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Madame la Présidente,

Mesdames et Messieurs les Chefs d’Etat et de
Gouvernement,

Monsieur le Directeur Général,
Mesdames et Messieurs les Ministres,

Mesdames et Messieurs les Représentants des
Travailleurs et des Employeurs,

Eminentes personnalités,

Mesdames et Messieurs,
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l.Permettez-moi de vous transmettre les
chaleureuses salutations de Son Excellence
Monsieur Faure Essozimna Gnassingbé, Président de
la République togolaise qui salue linitiative du
Directeur Général de faire de la question de la
justice sociale, une des priorités de son mandat d la
téte de I'Organisation Internationale du Travail (OIT).

2. Il s'‘associe a l'idée de création d'une Coalition
mondiale, profondément convaincu que la
mondialisation doit étre plus juste.

Mesdames et Messieurs,

3. Nous sommes tous malgré nous les habitants
d'un monde qui nhous a entrainé dans la
globalisation de tous et de tout. Un monde dominé
par I'affrontement de blocs de puissance.

4. En ce moment ou nous sommes confrontés a des
défis de plus en plus complexes avec une
concentration inédite des crises et le retour associé
des vieilles menaces, nos populations ont le regard
tourné vers nous, avec des attentes fortes de justice
sociale.

5. Notre responsabilité est grande !

6. Il y a eu la crise sanitaire. Evidemment perdure
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celle de [lenvironnement et nous subissons
I'explosion de conflits sécuritaires hybrides et
asymétriques avec comme conséquence les crises
de l'agriculture et des ressources alimentaires.

7. Sur le plan économique, linflation et la
raréfaction des ressources paralysent
progressivement tous les flux vitaux.

8. Reliées les unes aux autres, voire intégrées, ces
crises frappent trés durement le quotidien de nos
enfants, de nos femmes et de nos hommes.

9. En Afrique, comme ailleurs, nous assistons a une
accélération des inégalités, des conflits et de
I'affaiblissement des institutions censées protéger
les droits.

10.C’est pourquoi nous considérons que pour notre
continent, il est temps dentrer dans une ére
nouvelle, soutenue par un engagement déterminé a
se battre pour la justice sociale.

1. Aujourd’hui il ne s’agit pas seulement de “faire un
bond en avant® mais d'entrer dans I'ére dune
Afrique qui exprime l'actualité de son importance
pour I'équilibre du Monde et pour un présent juste
socialement.
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12. Nous pouvons, nous devons, étre fiers de ce que
nous avons déja accomplis en matiere de
développement et de justice sociale dans des
conditions pourtant complexes. Celles des
dépendances, celles des instabilités et aujourd’hui
des conflictualités de la mondialisation.

13. Et nous payons encore et toujours trop cher le prix
pour une émergence légitime et naturelle. Nous
payons trop cher le prix pour que le réel des
africains soit meilleur. Nous payons trop cher le prix
pour qu’ils croient en un avenir digne et juste
socialement et qu’ils demeurent sur leurs terres de
naissance !

14. Alors oui, nous voulons que la croissance de
I’Afrique soit au rendez-vous de la justice sociale,
qu’elle soit inclusive, durable, verte, résiliente,
équilibrée. Nous voulons qgu'elle change
concretement encore davantage la vie quotidienne
des africains.

Chers participants,

15.Au Togo, sous le leadership de Son Excellence
Monsieur Faure Essozimna Gnassingbé, Président de
la République, nous restons convaincus que les
solutions sont & notre portée pour faire face d nos
responsabilités.
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16.Comme dans bien des pays du sud, il ne s'agit
pas de statistiques, de chiffres, mais d'un réel sur
lequel nous tentons, tous les jours, d'agir.

17.« Togo 2025 », notre feuille de route
gouvernementale, a un seul objectif : vaincre la
pauvreté pour faire du Togo, un pays stable et en
paix, une nation moderne, ambitieuse et juste avec
une croissance économique inclusive et durable.

18.L'objectif est de combiner amélioration des
conditions de vie, émergence compétitive et
souveraineté stratégique.

19.11 s'‘agit de renforcer le capital humain des
togolais avec l'accélération de I'accés aux services
publics essentiels, I'’éducation, la santé, l'eau, la
protection sociale, en s‘appuyant sur le digital.

20. Ainsi, des actions sont menées pour renforcer
I'offre de soins de proximité et lever, grdce a la
couverture maladie universelle, les freins financiers
pour se soigner.

21.1l s'agit ensuite de créer encore plus d'emplois
pour notre jeunesse et de renforcer I'entreprenariat

......
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développement du secteur privé, le soutien aux
secteurs productifs, le renforcement de I'acces d
I'énergie et au numérique mais aussi Aux
financements.

22. Nous avons ainsi mis l'accent sur I'acces aux
financements pour les femmes généralement
exclues du systéeme financier classique.

23. Il s'agit enfin de soutenir la résilience et la
durabilité écologique et sociale et 'amélioration de
notre gouvernance et de nos capacités
institutionnelles.

24. Mais tout cela se fait dans le strict lien entre
progres continu du Pays et prospérité partagée.

25. Ainsi le Togo doit nourrir les togolais ! La justice
sociale pour tous passe par la sécurité et la
souveraineté alimentaire. Dans ce cadre, l'acces
aux engrais pour les producteurs agricoles est
facilité par une subvention de I'Etat.

26. D'autant plus que I'agriculture et
l'agro-industrie demeurent les moteurs de Ia
transformation de notre économie. Des actions
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majeures sont entreprises dans ce secteur pour
répondre d nos ambitions d'augmentation durable
des revenus des producteurs agricoles face aux
conséquences des changements climatiques
mécanisation ; irrigation ; aménagements de
grandes superficies ; construction de plateformes
industrielles etc.

27. De méme, la justice sociale pour tous passe par
la sécurité et la souveraineté énergétique du Pays et
'accés universel @ une énergie de qualité. En
mettant en place le fonds « Tinga » permettant
d'alléger le colt du raccordement a I'électricité,
nous entendons accélérer la  couverture
énergétique de notre pays.

28. Le Togo doit éduquer les togolais ! La justice
sociale pour tous passe par l'accés universel d
I'éducation pour toutes et tous et partout. Les zones
vulnérables bénéficient d'un programme national
d’alimentation scolaire qui vient appuyer les efforts
des parents pour scolariser leurs enfants.

29. En effet, le capital humain reste notre premiére
richesse : bien grandir et se développer gréce a un
systeme éducatif accessible et d’excellence qui
donne acces a un travail décent.

30. C’est dans ce cadre gue nous avons Mis en
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place les instituts de formation en alternance pour
le développement dans les domaines clés comme
'aquaculture, I'élevage, le batiment et les énergies
renouvelables.

31.Nous fondant sur notre propre expérience, nous
sommes convaincus que l'approche doit avant tout
étre holistique, multidimensionnelle et surtout
concrete si elle veut sattaquer aux causes
structurelles des crises et de l'injustice sociale. ||
s'‘agit d'affirmer l'universel droit a la sécurité
humaine : pouvoir manger a sa faim, que les
enfants puissent aller a I'école et y préparer un
avenir, que l'on se soigne bien, que l'on puisse
travailler et gagner sa vie dignement. Tout cela
constitue le moteur de la dignité, de la justice, de la
stabilité et permet de consolider la paix.

32. Mais rien de tout cela ne peut exister si nous ne
savons garantir la sécurité pour les populations. Il ne
peut exister de dignité, de justice sociale si nous
acceptons que I'hydre terroriste tue nos
populations, détruit des récoltes, et des troupeaux,
brale des écoles et hdépitaux.

33. Comme tout pays attaqué, le Togo doit se
défendre et contribuer a stabiliser la région pour
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garantir la sécurité humaine dont dépendent
dignité et justice sociale.

Monsieur le Directeur Général,
Mesdames et Messieurs,

34. Nous devons agir collectivement ici au sein de
I'organisation internationale du travail et imposer
une vision globale car nos destins sont liés. C'est un
combat collectif.

35. En effet, dans un monde qui change, les régles
du passé doivent s‘adapter.

36. Par exemple, lintelligence artificielle ,et ses
usages, est a prendre en compte. Alors que
lautomatisation alimentée par [lintelligence
artificielle peut améliorer Tlefficacité et Ila
productivité, elle peut également entrainer des
pertes demplois. Il est donc important de
développer des politiques de reconversion et de
formation pour assurer une transition équitable.

37. Paralléelement, ces évolutions technologiques
offrent également des opportunités  pour
promouvoir la justice sociale. Par exemple, lanalyse
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des données massives peut aider a identifier les
modeéles de discrimination et a prendre des
mesures pour les réduire. De méme, mieux
comprendre le climat et les changements
climatiques grdces aux projections nous permet de
renforcer notre résilience face aux catastrophes
naturelles.

Mesdames et messieurs,

38. Si nous voulons éviter de plonger notre planéte
entiere dans un combat permanent qui n‘aura

aucun gagnant, il faut qgu'ensemble nous
réécrivions les regles du jeu économique,
géopolitique et environnemental pour

co-construire, partout, et pas seulement en Afrique,
des sociétés durables, inclusives, juste et sécurisées.

39. Des sociétés tout simplement humaines !

Je vous remercie de votre attention !!

10





