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Filière Soja : 

Le Togo, porte flambeau de la filière Soja en Afrique

Après le coton, c'est au tour
du soja de connaître son âge
d'or au Togo. Les surfaces
dédiées à sa culture y ont
doublé dans ce pays en seu-
lement quelques mois. De 46
153 MT en 2015, elles sont
passées à 203 389 MT en
2021, soit une croissance de
plus de 340 %. La production
annuelle de 2021 était supé-
rieure à 250 000 tonnes.
C'est cinq fois plus qu'en
2015.

La dynamique actuelle de
la filière soja fait le bonheur
des agriculteurs qui bénéfi-
cient de plus en plus de l'ac-
compagnement du gouverne-
ment via le Mécanisme
Incitatif de Financement
Agricole (MIFA). Crée le 25
juin 2018, le MIFA a pour
rôle de financer et d'accom-
pagner techniquement les
projets relevant du secteur
agricole togolais. À travers
sa création, l'État rassure
quant à sa volonté de pro-
mouvoir ce secteur, en vue de
l'accroissement de sa produc-
tivité. Grâce à l'entrée récen-
te de PIA dans l'actionnariat
du MIFA, l'organisme a pu
accroître son support tech-
nique et financier auprès des
agriculteurs et des coopérati-
ves locales.

Togo Soja, une entreprise
nouvellement installée sur la
Plateforme Industrielle
d'Adétikopé (PIA), achève
bientôt la construction de
deux unités de transformation
sur ce site situé à 27 km du
Port autonome de Lomé. La
création de ces usines per-

mettra d'accroître considéra-
blement la transformation
locale de soja. En cela, le
MIFA entend apporter aux
agriculteurs de la filière des
moyens conséquents pour en
bénéficier. 

" La construction de cette
usine de transformation loca-
le de soja dans la zone indus-
trielle d'Adétikopé, cor-
respond parfaitement à l'am-
bition du gouvernement de
faire du Togo un pays capa-
ble de transformer à 100%
sa production de soja. 

Le MIFA apporte un appui
financier et technique aux
agriculteurs, afin qu'ils puis-
sent être en mesure de satis-
faire les besoins en matière
première de ces unités de
transformation. ", a déclaré
Monsieur Kodjo Aristide
A G B O S S O U M O N D E ,

Directeur général du MIFA.
Transformer sur place la

production locale, le directeur
du MIFA ne croyait pas si
bien dire. Les pays africains
en général et le Togo en par-
ticulier, sont encore trop
dépendants du commerce de
leurs matières premières à
l'état brut et de l'importation
de produits manufacturés.
Pour rendre son économie
attractive, il apparaît impé-
ratif de développer le pôle
industriel national. 

Estimé à 25 millions de dol-
lars US (soit plus de 16
milliards de Francs CFA), cet
investissement va positionner
le Togo comme un exporta-
teur de référence d'huile de
soja dans la sous-région. Pour
Monsieur…, Responsable
opérationnel de la nouvelle
usine de transformation, les

deux unités de transformation
sont dotées d'infrastructures
de pointe, favorisant ainsi le
développement de l'écono-
mie locale. Il ajoutera " Outre
l'huile de soja, d'autres pro-
duits dérivés comme la léci-
thine, le Soja Hi-pro, le Soja
grillé ou la Farine de soja y
seront également fabriqués,
selon les standards de quali-
té et d'hygiène internatio-
naux. "

La mise en place de cet
écosystème visant à créer une
chaîne de valeur de bout en
bout, avec une attention par-
ticulière portée sur l'agricul-
teur togolais et l'amélioration
de ses revenus, devrait agir
en tant qu'accélérateur de
l'industrialisation togolaise.
L'impact social et économique
du projet se mesure déjà par
le nombre de coopératives

qui y participent, elles sont
162 au total et proviennent
de 1 400 villages. Plus de
100 000 agriculteurs mobili-
sés pour produire le soja
disposent d'une superficie
cumulée de 150 000 Ha. " Il
y a quelques années, nos pro-
ductions de soja étaient de
moins d'une tonne et ne trou-
vaient pas de débouchés
fructueux et pérennes.
Aujourd'hui, nous produisons
plusieurs tonnes chaque
année et avec la construction
de ces deux unités de trans-
formation à PIA, nous avons
désormais la garantie que
nos productions pourront être
écoulées intégralement. 

C'est un grand soulage-
ment pour tous les planteurs
de la filière soja du Togo. "
nous a assuré un agriculteur
de la préfecture de HAHO
dans la région des plateaux
du pays.

Les agriculteurs togolais
bénéficient également d'un
accompagnement technique
de la part de la MIFA, leur
permettant de résoudre les
problèmes de durabilité
associés à l'agriculture. Ce
sont environ plus de 2 000
''model farms'' qui contri-
buent actuellement à la pro-
duction agricole pro-climat.
10 000 ha de terres ont été
couverts de biostimulants
pour réduire le stress des cul-
tures, ce qui garantit une
augmentation du rendement
des cultures de plus de 20 %.

Le Togo est devenu en l'espace de cinq ans le premier exportateur mondial de
soja bio vers l'Europe. Cette ascension fulgurante de la filière soja dans ce pays
d'Afrique de l'Ouest, est à mettre au compte de certaines initiatives de l'État et du
dynamisme des agriculteurs. La Plateforme Industrielle d'Adetikope (PIA), fleuron
de l'industrie togolaise,  a récemment annoncé la construction de deux unités de
transformation de Soja au sein de la zone.

TOGO : Vers une politique de l'industrie
du textile et de l'habillement 

L'exécutif  togolais ambition-
ne de doter le pays d'une poli-
tique de l'industrie du textile
et de l'habillement. Il a exami-
né un projet de décret portant
approbation dudit document,
lors du conseil des ministres du
vendredi 23 septembre 2022.

Cette politique en gesta-
tion, indique-t-on, mettra l'ac-
cent sur le renforcement des
maillons filature, tissage, tri-
cotage, et confection. Elle
devrait en outre, prévoir des
mesures incitatives et inno-
vantes notamment fiscales,
sociales et environnementa-

les, en vue d'attirer " des
investisseurs " et booster " le
développement durable de
l'industrie du textile et de
l'habillement ", indique le
Conseil.

Selon le gouvernement, il
s'agira à terme, de faire du
secteur textile, un levier de
promotion de l'emploi au
Togo. 

Une ambition qui s'inscrit "

dans la vision développée
par la feuille de route gou-
vernementale pour renforcer
l'attractivité du pays auprès
des investisseurs afin de
transformer localement le
coton produit au Togo ", via
la Plateforme Industrielle
d'Adétikopé (PIA), opération-
nelle depuis une année. 

Notons qu'en juillet 2022,
un avant-projet de loi portant
statut de Zone franche dans
le secteur du textile et de
l'habillement avait été adop-
té par les autorités togolaises.

Une vue des ouvriers 
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L'exécutif togolais se
réjouit déjà de la rentrée
académique qui s'est dérou-
lée une semaine avant la
reprise des cours. Il assure
l'opinion que les dispositions
sont prises pour le bon
déroulement des cours afin

d'aboutir à une année scolai-
re paisible. 

3000 enseignants ont été
recrutés pour renforcer le
secteur de l'éducation. En ce
qui concerne les mouvements
de grève le gouvernement
s'engage à maintenir la clé

du dialogue pour que l'an-
née scolaire soit la plus
sereine possible. Il veut gar-
der le contact avec le secteur
de l'éducation. 

" Aujourd'hui, on peut
considérer que nous sommes
dans une tendance où, la

recherche de la sérénité est
de mise. Une année scolaire
apaisée est le maître-mot

pour tout le monde ", a rele-
vé le porte-parole du gou-
vernement avant de recon-
naitre que  même s'il y a
dysfonctionnements, ils seront
d'ordre structurel et le dialo-
gue sera la clé. 

Notons que pour cette
nouvelle rentrée, le gouver-
nement a introduit des inno-
vations au bénéfice des
acteurs, entre autres, le pla-
fonnement des prix des four-
nitures scolaires, la gratuité
au primaire et au secondai-
re.   Ils sont environ trois
millions d'apprenants de
l'enseignement général,
technique, confessionnel et
de la formation profession-
nelle à reprendre le chemin
des classes sur toute l'éten-
due du territoire. 

M F  

Prof Dodzi Kokoroko

Des dispositions du gouvernement pour une année sans perturbations 
Hier lundi 26 septembre, les élèves ont repris le chemin de

l'école. Aux premières heures de cette nouvelle année scolai-
re 2022-2023, le gouvernement met l'accent sur la quête
permanente de la sérénité pour une rentrée scolaire apaisée. 

Assemblée Générale de l'ONU: 

Le Chef de la diplomatie
togolaise a principalement
mis l'accent sur le mécanisme
d'inclusion financière des
couches les plus vulnérables
de la population à travers
les transferts monétaires. " Il
a été mis en place un projet
de développement des filets
sociaux et des services de
base ainsi que le Projet
d'Appui aux Populations
Vulnérables (PAPV) ", a-t-il
lancé. Et d'évoquer ensuite la
mise en place du Mécanisme
Incitatif de Financement
Agricole fondé sur le par-
tage des risques (MIFA) et le

projet de structuration d'a-
mélioration de la formation
agricole rurale et insertion
(SAFARI).

Selon le ministre Dussey, le
gouvernement togolais, dans
la dynamique d'inclusion de
la population qui suggère de
" ne laisser personne de côté
", a initié en 2021, le pro-
gramme WEZOU pour pren-
dre en charge les femmes
enceintes et les nouveau-nés.
Objectif : réduire la mortali-
té maternelle et néonatale. Il
n'a pas occulté l'adoption de
la loi instituant l'assurance
maladie universelle.

Devant des Chefs d'Etat et
de gouvernement, l'officiel a
précisé que l'objectif final du
Togo via ces initiatives était "
de renforcer son socle natio-
nal de protection sociale
ainsi que d'améliorer l'accès
des populations aux services
sociaux de base à travers le
renforcement des mécanis-
mes d'inclusion qui constitue
l'un des fondamentaux pour
la réduction de la pauvreté
". 

Robert Dussey s'est par
ailleurs félicité des avancées
économiques de son pays,
traduites notamment par les

réformes du climat des
affaires qui " ont permis au
Togo d'accroître de façon
substantielle les investisse-
ments directs étrangers
(IDE)".

Il a relevé que le renfor-
cement de la coopération au
développement " a contribué
à la mobilisation accrue des
ressources extérieures comp-
te tenu de la nouvelle dyna-
mique insufflée par l'adop-

tion de la feuille de route
gouvernementale et son
appropriation par les
acteurs de développement ".

Dans son intervention d'en-
viron 30 minutes, le diploma-
te togolais a rappelé les
défis sécuritaires, climatique
et énergétique auxquels fait
face le pays ouest-africain
ainsi que les dispositions pri-
ses pour le relever. 

Gautier 

Robert Dussey présente l'environnement socio-économique du Togo
Au Togo, diverses initiatives sont mises en œuvre pour accélérer le processus

d'inclusion de toutes les catégories sociales. Initiatives novatrices selon les autori-
tés togolaises, elles ont été présentées à la tribune de la 77è Assemblée des
Nations Unies par le ministre togolais des Affaires Etrangères Robert Dussey, le
samedi 24 septembre 2022.

Le Prof Robert Dussey à la tribune de l’ONU

Rentrée scolaire 2022-2023 : 

Début en trombe 
La journée nationale du

sport a été lancée samedi 24
septembre dernier. Les acti-
vités ont été ressenties dans
plusieurs communes du Togo.
L'ambiance  particulière au
stade de Kégué. 

La mobilisation était réus-
sie à Kégué dans l'antre
des Eperviers. C'est Mme
Victoire Dogbé, cheffe du
gouvernement qui a donné
le ton. Etait également pré-
sente, Mme Lt-col Lidi Bessi-
Kama, ministre des sports et
des loisirs. 

La journée nationale du
sport vise à améliorer le
bien-être des populations,
afin de leur permettre de
contribuer au développe-

ment du pays. L'acte 1 s'est
bien déroulé, l'exécutif invi-
te les autorités locales et
tous les citoyens à se mobi-
liser pour la prochaine jour-

née qui se tiendra samedi
29 octobre. Le gouverne-
ment invite les togolais à
une adhésion massive et à
plus d'engouement pour
"assurer la pérennité de ces
Journées". 

Cette initiative de l'exé-
cutif se veut un moyen pour
prévenir et maîtriser des
maladies non transmissibles,
notamment l'obésité, l'hy-
pertension artérielle, les
problèmes cardio-vasculai-
res et psychologiques.

M F

La PM Dogbé et la ministre des Sports au premier rang 

Journée nationale du sport : 
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Badja/ Préfecture De L'Avé :

A 48heures de la ren-
trée scolaire, cette
Association qui accueille
près de 600 orphelins
manque de la logistique
pour démarrer dans de
bonnes conditions cette
année académique 2022-
2023. 

Suite au besoin exprimé
par les responsables de
cette association, Noel De
Poukn, Président de
l'Action des Tropiques pour
l'Intégration Rurale a lais-
sé parler son cœur. 

Conscient que les
enfants des orphelinats ont
le même droit que les aut-
res et qu'ils ont droit à

beaucoup plus d'attention,
l'Honorable Député a
décidé de voler à leur
secours pour leur garantir
une excellente année sco-
laire. 

Vendredi 23 septembre
2022, à la tête d'une
délégation de l'ATIR, Noel
De POukn a déposé ses
valises dans ce coin reculé
et difficile d'accès de la
préfecture de l'Avé. 

Chorégraphie, chants,
danses etc, la joie de ces
enfants se lisait à travers
les prestations des grou-
pes de ballet. Une vérita-
ble liesse populaire pour
accueillir le don composé

de fournitures scolaires, de
vivres et d'un chèque de
500 mille.

Dans son intervention,
l'Honorable Député a
placé ce don dans le
contexte de la rentrée sco-
laire qui démarre Lundi
prochain, et la nécessité
pour son organisation de
venir en aide aux couches
les plus vulnérables de la
société togolaise que sont
entre autres les orphelins. 

Il n'a pas manqué de
témoigner sa gratitude au
Chef de l'État qui, à tra-
vers la gratuité de l'école
primaire et secondaire
garantit une éducation de

qualité à tous les enfants
sans discrimination.

Pour sa part le promo-
teur de l'AMEPT Roger
Sodji a remercié du fond
du cœur le généreux
donateur et lui a promis
que ce don, d'une grande
utilité sera utilisée à bon
escient. 

Le Chef du canton de
Badja Togbui Komi
Akoutsa Avogan VII, pré-
sent à cette cérémonie, n'a
pas caché sa satisfaction.
Il a témoigné sa reconnais-
sance au Député De

Poukn. Pour ce gardien des
us et coutumes, Noel De
Poukn qui n'est ni de la
région des plateaux moins
encore de la préfecture
de l'Avé est venu poser cet
acte humanitaire dans
notre localité, il faut com-
prendre sa sa générosité
n'a pas de frontière. C'est
pour cette raison que le
Chef canton a remercié au
non de ses populations le
Député De Poukn et les
membres de ATIR. 

Leveil.tg

Remise symbolique du chèque de 500.000FCFA.

L'infatigable Noël De Poukn vole au secours de près de 600 enfants 
Près d'une semaine après avoir offert du matériel didac-

tique aux établissements de l'Oti Nord, l'Honorable Noël
De Poukn fait à nouveau parler son cœur à l'endroit des
enfants de l'orphelinat Association Mieux Être pour Tous
dans le village de Agodokpo dans le canton de Badja. 

Le Directeur général par
intérim du groupe Togocom a
effectué la semaine dernière,
une tournée pour s'imprégner
des réalités sur le terrain. Un
déplacement qui a permis au
patron de la boîte de rencon-
trer les chefs d'agences, les
chefs régionaux et l'ensemble
du personnel exerçant hors
Lomé. Occasion pour le DG
de recueillir les préoccupa-
tions du personnel qu'il a par
ailleurs démobilisés pour l'
atteinte des objectifs fixés.

C'est la ville de kara qui a
ouvert le bal pour cette
tournée de prise de contact
le 19 septembre dernier. Là,
le DG Tarik Boudiaf a eu
l'occasion de discuter avec
les chefs d'agences, les chefs
régionaux et l'ensemble du
personnel de la région de la
kara.  Le même exercice a
été répété dans l'après-midi
à Dapaong (615 Km de
Lomé).

Le lendemain, 20 septem-
bre, le Directeur général
par intérim de Togocom  a

posé sa valise dans la ville
d'Atakpamé. Tout comme à
Kara et à Dapaong, Tarik
Boudiaf, a échangé  avec les
responsables et l'ensemble
des collaborateurs.

Les séances ont mobilisé
essentiellement les mana-
gers distribution et réseaux,
des responsables de la tech-
nique et les chargés de la
maintenance réseau, des
responsables B2B chargés
de la gestion et de l'enca-
drement des entreprises, les
chefs d'agences et leurs col-
laborateurs.

Dans toutes les régions, le
nouveau Directeur Général
et ses interlocuteurs ont

abordé les grands défis qui
se présentent à la société. Il
s'agit des améliorations à
apporter techniquement au
réseau, l'amélioration des
matériels, le management
des agences.

Le sujet le plus important
évoqué par les employés de
Togocom reste la convention
collective. Cette question est
encore en discussion entre la
Direction générale, la
Direction des ressources
humaines et les organisa-
tions syndicales des télécom-
munications.

Pour se faire, le nouveau
DG a su crée le cadre pour
que les intervenants puissent

se lâcher et parler librement
et sans langue de bois. Aux
différentes préoccupations
soulevées par les uns et les
autres, il a promis de trouver
des solutions.

" La machine est mise en
marche pour trouver des
solutions à toutes ces préoc-
cupations. Aussi des disposi-
tions sont prises afin de
réfléchir sur la méthode
pour accompagner le per-
sonnel ", a déclaré M.
Boudiaf.

De même, il a rassuré que
sa structure est à pied d'œu-
vre pour aller vite afin de
trouver des solutions aux dif-
férentes préoccupations.
Même s'il a clairement préci-
sé à ses interlocuteurs que
les choses ne peuvent pas se
faire par magie.

Le Directeur général a
détaillé à ses collaborateurs
la stratégie qu'il a adoptée
et qui est en cours de
déploiement pour l'amélio-
ration des services. C'est
dans cette logique que M.
Boudiaf a invité les agents

de Togocom à innover, à
réfléchir sur les stratégies
d'amélioration du capital
humain du système de la
communication et de l'en-
semble des dispositifs mis en
place et de maintenir un sys-
tème de communication per-
formant pour venir à bout
des difficultés.

C'est à Agbodrafo (30
Km de Lomé), dans la pré-
fecture des Lacs, que le
Directeur général de
Togocom a achevé sa tour-
née mercredi 21 septembre,
sur une note de satisfaction.

" Je pense que les équipes
repartent chez elles aguer-
ries et encore plus réconfor-
tées pour pouvoir recom-
mencer le travail ", a-t-il dit.

Le groupe Togocom est
une fusion des sociétés Togo
Cellulaire et Togo Telecom. Il
a été privatisé en 2019. La
société avait été reprise par
le consortium Agou Holding,
dont l'actionnaire majoritai-
re est le groupe Axian.

TOGOCOM : Tarik Boudiaf, le nouveau DG touche du doigt les réalités du terrain

Tarik Boudiaf, DG de TOGOCOM
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KIGALI : Le Colonel Agadazi reçoit le Prix de Meilleur Artisan
Africain du Secteur de la sécurité alimentaire

Des africains qui se sont
démarqués au cours de
l'année 2022 par l'impact
et les qualités de leurs
actions sur le développe-
ment de leur pays et par-
tant de l'Afrique ont été
célébrés 

Le Colonel Ouro Koura
Agadazi, Directeur
Général de l'Agence
Nationale pour la Sécurité
Alimentaire au Togo a reçu
" le prix de meilleur artisan
africain du secteur de la
sécurité alimentaire ". 

Ce prix lui a été décerné
par M. Kouadio Koffi,
Président fondateur de la
FONDATION 225 au cours
d'un " diner des bâtisseurs "
tenu à l'Hôtel Marriot de
Kigali en présence de plu-
sieurs autorités politiques,
diplomatiques, opérateurs
économiques, institutions de
la finance, société civile,
décideurs, etc. 

A travers cette distinction,
cette fondation, parrainée
par Madame Dominique
Ouattara, première dame
de Côte d'Ivoire, reconnait
ainsi le leadership et les
qualités managériales du
Colonel Ouro- Koura
Agadazi d'une part, mais
aussi et surtout par l'impor-
tance du volume d'activités
menées par son agence
dans la lutte contre l'insécu-
rité alimentaire. 

Soulignons que le Colonel
Agadazi a implémenté plu-
sieurs stratégies pour
encourager les agriculteurs
togolais. On peut citer les
prêts scolaires octroyés par
l'ANSAT et payables en
nature sans intérêt, le paye-
ment sous forme de prêt
des frais d'engrais payable
également en nature, pour
ne citer que ces initiatives. 

D'ailleurs ces méthodes

mises sur pied par le DG de
l'ANSAT ont fait des émules
et connaissent un réel
engouement au niveau des
partenaires techniques et
financiers du Togo, non seu-
lement pour leur renforce-
ment dans notre pays mais
également pour leur dupli-
cation dans d'autres pays. 

Aussitôt le prix remis, le
DG de l'ANSAT a tenu à
rendre un hommage parti-
culier et mérité à feu

Gnassingbé Eyadéma, qu'il
a qualifié de " géniteur spi-
rituel de la FONDATION
225, qui s'est engagé toute
sa vie durant à travailler

pour l'épanouissement et
l'émancipation du citoyen
africain ". 

Il a ensuite solennelle-
ment dédié la distinction

reçue à son Excellence
Faure Gnassingbé,
Président de la République
Togolaise, initiateur de tous
les grands projets de déve-
loppement au Togo dont le
couronnement a été ce prix. 

Créé en 2006 à Abidjan
par des organisations de la
Société Civile de 12 pays
Africains réunis autour de la
FONDATION 225, le prix
PADEV  a pour but de
contribuer à booster le
développement des pays
africains à travers l'instau-
ration d'une culture du tra-
vail, du mérite et de l'excel-
lence comme une des
valeurs cardinales de la
société africaine. 

A droite, l”ancien ministre Col Ouro-Koura Agasazi

La 17ème édition du prix africain
de développement dénommée "
PADEV 2022 ", organisée par la
FONDATION 225, a rendu son ver-
dict le 18 Septembre 2022 à Kigali.

Le Col Ouro-Koura Agadazi, DG de l’ANSAT
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L'école Polytechnique de Lomé, un cadre adapté 
Répondre aux exigences des nouveaux métiers :

Une véritable innovation
lorsqu'on se réfère aux expli-
cations du ministre de la com-
munication et des médias, lors
de la conférence de presse
après le conseil des ministres
du vendredi 23 septembre
2022. 

Le prof Ayeouwadan

Akodah parle de l'avènement
de cette école comme " une
mutualisation des moyens
pour aller vers plus d'efficaci-
té ". Le développement de
nouveaux partenariats straté-
giques est envisagé.

Créée par arrêté n°090
bis/2021/MESR du 16 juillet

2021, l'EPL est le fruit de la
fusion de l'Ecole nationale
supérieure d'ingénieurs (ENSI)
et du Centre informatique et
de calcul (CIC) de l'Université
de Lomé. Elle se positionne
pour être une référence en
matière de formation et de
recherche dans le domaine

des sciences de l'ingénierie et
sciences appliquées. Elle va
former des techniciens supé-
rieurs, des ingénieurs et doc-
teurs dans le domaine des
sciences de la technologie.
La formation et la recherche
d'excellence dans les domai-
nes du génie civil, génie

industriel, génie électrique,
génie informatique et génie
mécanique seront au rendez-
vous.

Pour la toute première
année, les recrutements se
feront dans les grades de
licence, Master et doctorat.    

M F   

Après la rentrée scolaire, la rentrée universitaire pointe
déjà son nez. Au niveau de l'Université de Lomé, la grande
attraction à la reprise va être l'école polytechnique de
Lomé (EPL).  Conscient des enjeux du marché de l'emploi
par rapport aux exigences des nouveaux métiers, le gouver-
nement  togolais aborde avec urgence l'implantation de
l'EPL à l'Université de Lomé. Des 
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Concrètement, ce jeune
dynamique togolais vient
de remporter le Prix "
Meilleur Promoteur Africain
de la Paix et de la Cohésion
sociale ". Grâce à ce prix
gagné, Johaness MAKOU-
VIA, puisque c'est de lui qu'il
s'agit fait encore l'honneur
de son pays le Togo, sur la
scène internationale.

Ci-dessous déclinés, les
différents postes qu'il occu-
pe ainsi que son pédigrée.
Johaness MAKOUVIA
Occupe Actuellement les
postes :

- PRÉSIDENT INTERNA-
TIONAL, PRÉSIDENT DU
CONSEIL D'ADMINISTRA-
TION DES ORGANISA-
TIONS INTERNATIONALES
DES JEUNES PROMOTEURS
DE LA PAIX (ONG MJPP,
OIJPP, RIJEFPP)

- PRÉSIDENT DIRECTEUR
GÉNÉRAL DE LA SOCIÉTÉ
TOGOLAISE D'ARMEMENT
MARITIME ET MULTISERVICE
(STAMM SARL)

- REPRÉSENTANT DE LA
JEUNESSE CEDEAO AUPRÈS

DES NATIONS UNIES DE
IAWPA (ECOSOC UNGC
30511)

- DIRECTEUR DE CABINET
DU GÉNÉRAL CHEF D'ÉTAT
MAJOR D'AFRIQUE D'IN-
TERNATIONAL POLICE et
de WCHAR-UN

- DIRECTEUR DE LA PLA-
NIFICATION, DES PRO-
GRAMMES ET DES
OPÉRATIONS DE L'INSTITUT
PANAFRICAIN DE MAINTIEN
DE LA PAIX

-COMMANDANT DE
GRADE, OFFICIERS
SUPÉRIEURS DES
AUMÔNIERS INTERNATIO-
NAUX

LES DIFFÉRENTS PRIX
INTERNATIONAUX

-ÉMINENT AMBASSA-
DEUR DE LA PAIX 2022

-JUGES INTERNATIO-
NAUX DE LA PAIX 2022

-PRIX DES JEUNES HÉROS
AFRICAINS 2021

? JEUNE AMBASSADEUR
INTERNATIONAL DE LA PAIX
2019

Coordinateur des Projets

et des Programmes de
Développement, possédant
08 ans d'expériences.
Expertise en matière de
projet et d'initiative de
grande ampleur.

Motivé, doté d'une solide
expérience en gestion avec
des projets, tous niveaux
confondus, méticuleux, dotés
d'excellence, capacité à
mener plusieurs tâches de
front et faisant preuve
d'une grande résistance au
stress.

Engagé dans la promo-
tion de la paix, de la non-
violence et du vivre ensem-
ble, doté d'une technicité
compétente pour les opéra-
tions de nationalisation de
la gestion de la planifica-
tion afin d'optimiser la satis-
faction de la jeunesse.

Expert dans la coordina-
tion de diverses équipes et
ressources pour atteindre
des objectifs assignés, méti-
culeusement organisés,
Johaness M. MAKOUVIA est
un porte-flambeau de l'é-
vangile de la paix et du

développement en Afrique
sous le manteau de prési-
dent international, prési-
dent du conseil d'adminis-
tration et fondateur de
l'Organisation internationa-
le de Jeunes Promoteurs de
la Paix / Organisation non
g o u v e r n e m e n t a l e
Mouvement des Jeunes
Promoteurs de la Paix ONG
MJPP / OIJPP , et le
RIJEFPP (Réseau
International des Jeunes
Filles Promoteurs de la Paix)
qui a sa représentation
dans tous les pays membres
et le RIFEPP (Réseau
International des Femmes
promotrices de la paix).

Une organisation dont le
but est de promouvoir la
Culture de la Paix, la non-
violence et la notion de
vivre ensemble pour un
développement durable.
Implanté dans plus de 28
pays et dans toutes les 39

préfectures de son pays
d'origine, le Togo.

Visionnaire de haut
niveau, le technicien des
idées Johaness M. MAKOU-
VIA, par son outil de quali-
té, le sens supérieur de la
créativité, Auditeur des pro-
cessus Force de proposition
et de persuasion est Porteur
et initiateur de plusieurs
Projets à savoir :

-FORUM DES JEUNES
POUR LA PAIX

- AMBASSADEUR INTER-
NATIONAL DE LA PAIX

- ÉCOLE DE LA PAIX
- SOMMET INTERNATIO-

NAL DES AUTOCHTONES
POUR LA PAIX (SIAP)

- SOMMET MONDIAL
DES JEUNES PROMOTEURS
DE LA PAIX

-RENCONTRE DES LEA-
DEURS PROMOTEURS DE
LA PAIX

- CONFÉRENCE PANAFRI-

M. MAKOUVIA Johaness ne cesse d'émerveiller le peuple togo-
lais. Engagé, déterminé et très ambitieux, ce jeune ambitionne de
développer des stratégies qui empêchent l'installation de climats
délétères susceptibles de porter atteinte à la cohésion sociale et de
promouvoir la Paix, la Non-Violence pour un développement dura-
ble en Afrique. Ses ambitions de matérialisent avec surtout des tit-
res et postes de responsabilités qu'il empile.

Suite à la page 7
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CAINE POUR LA PAIX ET LA
SÉCURITÉ (COPPS) -
MIDOUNOU (allons man-
ger)

-FOZAFRICA (La Faim
Option Zéro en Afrique)

-RENCONTRE CONTI-
NENTALE AFRICAINE POUR
LA PAIX ET LA SÉCURITÉ
(RECAPS) etc.

Pour pérenniser ses initia-
tives, Johaness M. MAKOU-
VIA recherche les causes
profondes, sensibilise et
forme les jeunes aux outils
de résolution de problèmes

Johaness M. MAKOUVIA
s'implique également dans
l'humanitaire à travers son
initiative MIDOUNOU.
Durant la période covid19,

il a fait don de denrées ali-
mentaires et non alimentai-
res aux populations les plus
démunies.

Président et Directeur
général

Avec 08 ans d'expérien-
ce, Johaness M. MAKOUVIA
a de bonnes capacités de
communication et est par-

faitement capable de tra-
vailler sous pression. Bien
organisé et capable d'ana-
lyser les chiffres et les don-
nées pour améliorer les
performances.

Le Jeune Entrepreneur
Johaness M. MAKOUVIA
est, PDG de STAMM entre-
prises qui compte à son
actif 3 sociétés dont

STAMM BTP- INGÉNIERIE
CIVILE pour les activités de
BTP, STAMM SÉCURITÉ spé-
cialisé dans la vidéosur-
veillance, le gardiennage,
la protection des biens et
personnes, et STAMM qui
est dans le domaine mariti-
me, assurant la sécurité et
l'approvisionnement des
navires. 
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