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Année scolaire 2023-2024

les 10 priorités
dU goUvernement …
les 10 priorités
dU goUvernement …

aU total 3.000.000
d’elèves reprendront
les coUrs le 25 septembre

Pénurie de carburant au Togo
Un retoUr progressif
constaté, mais plUsieUrs
qUestions demeUrent…

Le ministère du commerce menace
de sanctions Les spécuLateurs…
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C’est à travers une correspondance adres-
sée   au président de la Commission de la
CEDEAO que le ministre Togolais des

Affaires Etrangères, de l’Intégration régionale
et des Togolais de l’extérieur, le Professeur Ro-
bert Dussey, que le Togo a répondu favorable-
ment à l’opération d’aide humanitaire qui va
être organisée pour le peuple du Niger

Selon les informations disponibles, c’est d’abord
le sous-secrétaire général des Nations Unies
chargé des affaires humanitaires et de la coor-
dination des secours d’urgence qui a introduit
une demande auprès de la CEDEAO pour facili-
ter l’aide humanitaire aux populations vulnéra-
bles du Niger, confrontées à des difficultés
accrues depuis l’imposition de sévères sanctions
par la CEDEAO à la suite du coup d’État qui a
renversé le président, Mohamed Bazoum.
La Commission de la CEDEAO a, à son tour, sol-
licité l’aval des pays membres de l’organisation
pour pouvoir agir.

Le Togo qui œuvre pour une sortie pacifique de
la crise politique au Niger n’a pas hésité à donne
son accord.
J’ai l’honneur de porter à votre connaissance que
le gouvernement togolais ayant minutieusement
examiné ladite requête au regard des disposi-
tions de l’article 44 de l’acte additionnel A/SP
12/2/12 du 17 février 2012, a décidé d’y répondre
favorablement dans l’intérêt du peuple frère ni-
gérien et de notre communauté », a indiqué le
chef de la diplomatie.
« Les autorités compétentes du Togo sont dispo-
sées à faciliter le travail des agences humani-
taires des Nations Unies qui apportent une
assistance vitale aux populations vulnérables »,
a ajouté le ministre Dussey dans sa lettre.

LR& afreepresse.net

Aide humanitaire au Niger

C’est M.  Bakayota Koffi
KPAYE, directeur de
cabinet du ministère de

la Culture représentant le mi-
nistre de la culture et du tou-
risme, qui a présidé le
lancement officiel de cet ate-
lier.
C’est un  projet novateur et
d’une grande originalité est, et

qui est  une contribution à la
professionnalisation de l’éco-
système artistique pour per-
mettre aux participants d’être
beaucoup plus créatif et origi-
nal dans le domaine des idées,
des matériaux et des tech-
niques.
Durant trois jours,  Assou
ASSOU, le formateur , Artiste
plasticien, Designer, Profes-
seur Titulaire à l’Ecole afri-
caine des métiers
d’architecture et d’urbanisme
(EAMAU) de Lomé, a eu à
former les artistes plasticiens
dans le renouvellement des
idées et du discours qui sont
les socles d’une véritable créa-
tion. il s’agissait plus précisé-
ment d’ emmener les artistes
plasticiens à créer à partir des
matières premières que sont
les matériaux locaux comme
les matériaux importés du mo-
ment où c’est l’artiste qui en-
noblit la matière et d’ outiller
les artistes plasticiens à la
maitrise des techniques de la
création plastique. 
Durant ces trois (3) jours,
chaque séance quotidienne  a
été consacrée à une créativité.
Créativité au niveau des idées

; créativité dans le domaine
des matériaux et créativité
dans les techniques. Les 20 ar-
tistes retenus à travers un
appel à candidatures sont
issus de toutes les filières
plastiques , telles que la pein-
ture, la sculpture (haut-relief,
bas-relief, ronde-bosse), la
gravure, le dessin, l’installa-

tion, la vidéo, la photographie,
la performance, les arts mu-
raux (graffitis, tags, projec-
tions d’images animée sur les
édifices, etc.)

L’art reflète et appartient à la
période et à la culture dont il
est issu. Il est forcément li-
mité à notre époque et à notre
culture. Décrit comme
quelque chose de beau, ou un
savoir-faire qui produit un ré-
sultat esthétique, on pourrait
dire que l’art nécessite une ré-
flexion - une sorte d’impulsion
créative - mais cela soulève
d’autres questions : par exem-
ple, quelle est la quantité de
réflexion nécessaire ? Si
quelqu’un jette de la peinture
sur une toile, en espérant par
cette action créer une œuvre
d’art, le résultat constitue-t-il
automatiquement de l’art ?
L’art est souvent considéré
comme le processus ou le pro-
duit d’une disposition délibé-
rée d’éléments de manière à
faire appel aux sens ou aux
émotions. Il englobe un large
éventail d’activités humaines,
de créations et de modes d’ex-
pression. Les arts plastiques

contemporains brisent les bar-
rières entre les genres. On y
rencontre les genres tradition-
nels mais d’autres médias s’y
sont invités. 
Le Togo ne dispose pas encore
d’école ni de musée des Beaux-
arts. Il compte ainsi très peu
de diplômés des Beaux-arts.
Ceux qui ont bénéficié d’une

formation dans les écoles d’art
l’ont fait à l’étranger. La ma-
jorité des artistes plasticiens
du Togo ont appris le métier
chez un amateur ou un profes-
sionnel. Mais à côté, il y a plu-
sieurs autres autodidactes qui
au fil des années se sont for-
més diversement et ont béné-
ficié des appuis, soutiens et
conseils multiformes. Bien
d’entre eux sont dans la dé-
brouillardise. Comme il n’y a
pas d’institution de formation
dans le domaine, beaucoup
pensent qu’être autodidacte,
c’est s’éloigner des règles de
l’art, les ignorer et faire
comme on peut. Or il est clair
qu’un autodidacte, c’est
quelqu’un qui s’est formé par
lui-même en récoltant des in-
formations didactiques et pé-
dagogiques dans tous les sens.
La formation reste et demeure
un défi de taille à relever dans
l’écosystème des arts plas-
tiques au Togo.
L’ICESCO, qui a son siège à
Rabat au Royaume du Maroc,
a commencé ses activités au
Togo suite à l’adhésion de
notre pays en 2002.

LM

le togo se dit
disposé… 

Culture

les artistes plasticiens togolais
renforcent les capacités
20 artistes plasticiens ont suivi une formation le mercredi 13 septembre 2023 à Lomé.
Il s’agit d’un atelier de renforcement des capacités qui se situe dans le cadre du soutien
de l’Organisation du Monde Islamique pour l’Education, les Sciences et la Culture
(ICESCO) à la culture au Togo et dont bénéficie le Ministère de la culture et du tou-
risme a bénéficié à travers la direction du Patrimoine culturel.  Il s’est agi pour par-
ticipants dont, 10 femmes, de réhausser le niveau des idées, des matériaux et des
techniques.
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Depuis la semaine passée
les populations
togolaises et

particulièrement les
propriétaires d’engins roulants
éprouvent des difficultés pour
se déplacer. Et pour cause, le
carburant manque dans tous
les pays. 

Cette situation a causé
d’énormes préjudices à plus
d’un. Les togolais qui tirent le
diable par la queue, du fait de

la situation économique
mondiale compliquée qui
frappe tous les pays dont le
nôtre, ont vu leur situation se
dégrader. Pour éviter des
heures d’attente, beaucoup ont
été obligé de s’approvisionner
auprès des vendeurs
ambulants qui exposent sur les
abords des routes.  Le prix du
litre de ce carburant vendu par
ces vendeurs, appelé
communément

Bref retour sur les orien-
tations de l’année 2023-
2024

Les différents taux élevés de
réussite obtenus aux différents
examens ont été l’œuvre de
tous les acteurs de l’éducation.
Recrutement de nouveaux en-
seignants et un meilleur redé-
ploiement(  4700 enseignants
de plus ce qui a réduit le nom-
bre d’élèves par enseignant de
59 à 53 élèves, mais également
amélioré leur prestation),  re-
crutement et déploiement de
nouveaux personnels d’enca-
drement portant l’effectif de
105 à 356 soit 239,05% d’aug-
mentation avec des lettres de
mission,  renforcement de l’en-
cadrement de proximité ( 80%
des lycées et CEG ont bénéficié
d’économes et gestionnaires-
comptables et de surveillants
généraux nommés. Leur rôle a
permis de décharger les chefs
d’établissement et les censeurs
des tâches liées à la gestion fi-
nancière et à la discipline et
d’accroître leurs capacités d’en-
cadrement pédagogique),  La
réouverture des écoles nor-
males de formation des profes-
seurs d’école, la formation en
APC des enseignants et l’éla-
boration de nouveaux manuels
de mathématiques et de fran-
çais au primaire, une orienta-
tion scolaire et professionnelle
plus efficace et pratique , voilà
entres autres politiques de
l’éducation qui ont permis d’ob-
tenir les résultats de l’année
dernière. 

Les 10 perspectives pour la
rentrée scolaire 2023-2024
Parmi les mesures à mettre en
œuvre pour une année 2023-
204 réussie, il  y a l’application
de l’arrêté complétant la police
des examen. Ainsi, nul ne peut
corriger les épreuves d’un exa-

men s’il ne s’est pas exercé à
un essai blanc ; la formation
systématique des surveillants,
des correcteurs et des mem-
bres du secrétariat avec un
contrôle plus accru de tout le
processus : de l’inscription
jusqu’à la proclamation en pas-
sant par l’élaboration des
épreuves, la surveillance,
l’écrit, la correction et l’inté-
gration des notes.

La seconde mesure  est rela-
tive au  recrutement d’une
nouvelle promotion d’élèves-
professeurs
Ce recrutement va pérenniser
le vivier d’enseignants quali-
fiés pour le système éducatif.

Troisièmement, il s’agira
d’introduire  l’anglais au
cours primaire
L’adhésion du Togo au Com-
monwealth ouvre de nouvelles
opportunités et exige que le
système éducatif y contribue.
Une commission technique a

été mise en place. Elle a fina-
lisé sa feuille de route qui dé-
clenche la phase
expérimentale dès cette ren-
trée 2023-2024 et a pro-
grammé progressivement la
généralisation avec la forma-
tion des élèves professeurs
d’école.

L’articulation entre les ni-
veaux d’enseignement
Des stratégies et des indica-
tions pédagogiques ont été dé-
finies afin de permettre à
l’élève qui entre en 6ème de
s’intégrer aisément à la vie col-
légienne et d’assurer sa réus-
site scolaire. Cela va de la
prise en compte mutuelle des
notions de CM2 et de 6ème par
les enseignants aux confé-
rences d’actualités et aux vi-
sites d’études.
La formation des CPE
Aujourd’hui les CEG et les ly-
cées disposent de surveillants.
Les efforts de déploiement ont
permis de pourvoir 80% de ces

établissements du secondaire
en surveillants. Un surveillant
assure la discipline.
Mais cette année, dans l’esprit
des nouveaux arrêtés portant
organisation et fonctionne-
ment des CEG et des lycées,
pris en 2021, ces surveillants
seront formés à devenir des
CPE : conseillers principaux
d’éducation, c’est-à-dire qu’en
plus d’assumer la discipline, ils
amèneront l’élève à l’autodisci-
pline et l’accompagneront dans
la réussite de son projet per-
sonnel scolaire en l’aidant à
surmonter ses difficultés d’or-
ganisation et d’apprentissage
en lien avec la direction et les
parents.

L’élaboration des manuels
de sciences et de citoyen-
neté
Aucun pays ne peut se déve-
lopper sans scientifiques. Au
même moment, la citoyenneté
qui favorise, l’amour de la pa-
trie, le vivre-ensemble, le res-
pect des lois de la république,
la cohésion nationale et la
lutte contre l’extrémisme vio-
lent est fondamentale. Pour y
arriver, des manuels et guides
dans ces domaines seront éla-
borés au cours de cette année
scolaire 2023-2024.

Le fonctionnement des pé-
rimètres pédagogiques
Les enseignants se forment et
s’informent au sein des
écoles/établissements scolaires
se situant dans un rayon
proche. Chaque groupe d’éta-
blissements aura à sa disposi-
tion le matériel adéquat pour
les expériences et d’autres
usages auxquels tous les ensei-
gnants seront formés par leurs
pairs et le personnel d’encadre-
ment. Ce cadre est également
un lieu d’appropriation des
orientations et de la formation
continue au cours de journées
pédagogiques formalisées par
des arrêtés. 

Le renforcement des alloca-
tions en ressources hu-
maines
Les efforts du gouvernement
pour atteindre les objectifs de
la feuille de route 2020-2025
(en l’occurrence le projet P10 :
amélioration de la qualité de

l’enseignement) ont permis
l’organisation d’un nouveau
concours de recrutement de
4501 nouveaux enseignants
fonctionnaires dont 471 dans
l’enseignement technique et la
formation professionnelle. Cet
effectif réduira le gap en ensei-
gnants de 6558 à 2528.
Au niveau de l’enseignement
technique, le recrutement est
spécifique aux filières techno-
logiques et industrielles en
priorité afin d’inverser la ten-
dance d’un surplus dans les fi-
lières commerciales.

Une école privée modèle
Les écoles et établissements
scolaires privés jouent leur rôle
s’ils se conforment aux disposi-
tions de sécurité, qui offrent un
cadre serein aux apprenants,
et aux exigences de qualité, qui
passent par le recrutement
d’un personnel ayant les quali-
fications requises.
Une tenue scolaire décente et
un règlement intérieur
conforme aux dispositions en
vigueur contribuent à un envi-
ronnement sérieux du cadre
d’apprentissage.

La création d’une centaine
d’écoles et d’établissements
scolaires
La feuille de route gouverne-
mentale 2020-2025 a un se-
cond projet relatif à
l’éducation, le projet P9 Aug-
mentation des capacités d’ac-
cueil scolaire. Ce projet, sous la
houlette des plus hautes auto-
rités du pays, prend de l’am-
pleur avec la construction de
nouvelles salles de classe ré-
ceptionnées pendant ces der-
niers mois et la création de
nouveaux jardins d’enfants, de
nouvelles écoles primaires, de
nouveaux CEG et lycées pu-
blics afin de faire face à l’afflux
de nouveaux apprenants dans
la mise en œuvre d’une carte
scolaire dynamique et prospec-
tive.
Le personnel d’encadrement et
administratif, les chefs d’éta-
blissement et les enseignants
sont déployés depuis le 15 août
2023 dans toutes les inscrip-
tions pédagogiques, les écoles
et les établissements scolaires,
soit un mois d’avance.

LM

‘’boudè’’(puisqu’on estime qu’il
n’est pas filtré comme celui
vendu à la pompe, ce qui n’est

pas parfois vrai, puisqu’il
arrive que le carburant de
certaines stations d’essence

soit aussi impropre au point
d’endommager les moteurs des
véhicules )  s’est vu triplé  à
certains endroits du pays
allant jusqu’à 3500fcfa le litre.
En l’absence d’alternative, les
togolais sont obligés de
l’acheter à ce prix. Et pour
ceux qui n’ont pas les moyens
de s’approvisionner à ce prix,
ils  ont tout simplement trainé
leur engin jusqu’à leur
domicile.
Un témoin  raconte que c’est
devant lui, qu’une propriétaire
de moto a été obligé de trainer
son engin de la station

Année scolaire 2023-2024

les 10 priorités dU goUvernement … 
Après 2 mois de vacances, les écoliers vont reprendre le chemin des classes le lundi
25 septembre prochain. Si la moisson a été bonne en termes du taux de   réussite au
niveaux des examens, les autorités estiment qu’il est possible de faire encore mieux
pour l’année 2023-2024. D’où la définition des grandes priorités sur lesquelles l’ac-
cent devrait être mis pour l’atteinte des objectifs, c’est -à-dire, plus de réussite que
l’année écoulée.

Pénurie de carburant au Togo

Un retoUr progressif constaté, mais plUsieUrs qUestions demeUrent…

Suite à la page 4

Le miNisTère du CommerCe
meNACe de sANCTioNs Les
sPéCuLATeurs…
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Cette initiative présiden-
tielle conçue pour être
complémentaire au pro-

gramme d’études, repose es-
sentiellement sur quatre
piliers notamment les compé-
tences d’entreprise, le leader-
ship, l’ouverture sur le monde
et l’esprit d’entreprise. Le
PEFA se veut ainsi un creuset
de renforcement des capacités
des jeunes femmes sur des mé-
thodologies concrètes du
monde du travail. 
L’exécutif togolais compte à
travers cette initiative, former
une nouvelle génération de
jeunes femmes leaders, capa-
bles de faire de la performance,
tout en ayant un impact positif
au sein de leur écosystème. 
Le programme a déjà enrôlé
120 jeunes femmes dont 60 en
cours d’insertion dans le sec-

teur privé et public et 60 en
formation.
Ces bénéficiaires ont été sélec-
tionnées après des tests écrits
et interviews sur la base de
quatre critères que sont les
compétences analytiques et lo-
giques, la pensée structurée, la
clarté de la communication et
le potentiel de leadership. 
En plus de ces critères, toute
femme aspirante doit être âgée
de 20 à 30 ans, avoir au mini-
mum la licence ou être inscrite
dans un programme de licence
3 des universités du Togo. Les
jeunes femmes diplômées
d’une licence ou d’un master,
sans emploi et non inscrites
dans un programme universi-
taire sont aussi fortement en-
couragées à postuler.
Les formations dispensées sont
spécifiques et demandent une

disponibilité d’un minimum
d’une journée et de 15 heures
par semaine pendant la durée
du programme et pour un
stage à temps pleins de 2 à 4
mois avec un partenaire.
Les participantes retenues
sont équipées d’ordinateur por-
table personnel, reçoivent une
allocation mensuelle pour le
crédit téléphonique et le trans-
port.  Avec toutes ces condi-
tions mises en place, les jeunes

femmes sortent de leur forma-
tion transformée, plus
confiantes et défectivement
prêtes à participer à l’essor de
l’économie nationale. 
A la fin de leur formation, les
bénéficiaires de ce programme
totalement gratuit sont mises
à la disposition de différentes
institutions du secteur privé
ou public ou encore à leur pro-
pre compte. Ainsi, elles pour-
ront co-porter le

développement socioécono-
mique du Togo avec leur talent
et les connaissances acquises.
Le PEFA vient s’ajouter aux
multiples initiatives prises par
l’exécutif pour promouvoir les
femmes, améliorer leurs condi-
tions de travail et vie, renfor-
cer leur capacité afin de leur
permettre de contribuer consi-
dérablement au développe-
ment du Togo.

La Rédaction

d’essence total djidjolé à côté
de la pharmacie djidjolé
jusqu’à Adidogomé dans la
nuit du mardi, puisque la
station en manquait et il
n’avait pas 3500 f pour acheter
le ‘’boudè’’ aux abords  de la
route.  

Se prononçant sur la
situation, la ministre  du
commerce, de l’artisanat et de
la consommation locale, Rose
Kayi Mivédor-Sambiani dans
un communiqué en date du 18
septembre 2023, s’est justifiée
en imputant cette situation à «
un retard dans la livraison des

produits pétroliers ».
Par ailleurs,  Rose Kayi

Mivédor-Sambiani,  a  rassuré
les populations que les
dispositions sont prises pour
un retour progressif à la
normal à partir du lundi 18
septembre 2023, tout en
indiquant que les prix à la
pompe n’avaient pas connu
une augmentation,
contrairement à ce que
certaines rumeurs ont fait
croire. Profitant de cette
pénurie, certaines stations
d’essence ont monté les
enchères en faisant passer le
litre à 1300 fcfa au lieu de 700
fcfa. D’où la mis en garde de la

ministre du commerce qui
demande aux stations-
services, le respect scrupuleux
des prix en vigueur depuis le
28 janvier 2023. Pour rappel à
cette date,  les produits
pétroliers avaient connu une
hausse. Le litre de l’essence
était porté à 700fcfa et le gaz-
oil à 750fcfa le litre. 
« Les contrôles sont en cours
sur toute l’étendue du territoire
national et les contrevenants
seront sanctionnés
conformément à la
réglementation en vigueur
dans notre pays », fait savoir la
ministre Kayi.
S’il faut se féliciter des

mesures prises par le
gouvernement pour un retour
à la normale de la situation, il
faut également se poser la
question de savoir ce qu’il s’est
réellement passé et qu’ on n’en
arrive là. 

Pour certains observateurs,
c’est un sabotage. Mais par
qui? La question demeure. 
Cette situation, sous d’autres
cieux, mériterait en réalité des
explications en profondeur,
lorsqu’on sait qu’il y a deux ans
de cela, une ‘’guerre’’ pour le
contrôle de ce secteur a éclaté
et a même conduit certains
acteurs à se référer à la justice.

La pénurie de ces derniers
jours a-t-il un lien avec cette
‘’guerre’’ ?
Comment se fait-il qu’une telle
situation intervienne quelques
jours seulement après le
remaniement ministériel et
qui a vu un changement à la
tête du ministère du
commerce… ?  
Autant de questions que se
posent de nombreux
observateurs avisés. 
En tout état de cause, il n’y a
jamais de fumée sans feu et les
jours, semaines et mois à
venir, permettront d’élucider
clairement les choses.  

LM

Pénurie de carburant au Togo

Un retoUr progressif constaté, mais plUsieUrs qUestions demeUrent…

Suite de la page 3

togo/ le pefa, Une stratégie de promotion de la femme
Le Programme d’excellence pour les femmes en Afrique
(PEFA), est l’une des initiatives portées par le Président
de la République Faure Essozimna Gnassingbé, pour pro-
mouvoir l’excellence au sein de la gent féminine togolaise.
Le Togo est d’ailleurs le premier pays où ce programme
d’envergure continentale a été lancé. C’était en mars 2021,
à l’occasion de la Journée internationale de la femme.

Dans sa vision de faire des
jeunes des acteurs et par-
tenaires du développe-

ment économique et social du
pays, le Chef de l’Etat togolais,
SEM Faure Essozimna Gnas-
singbé, ne cesse de faire davan-

tage pour favoriser
l’épanouissement personnel et
l’insertion sociale et profession-
nelle de la jeunesse. 
L’adhésion du Togo à la vaste
communauté intergouverne-
mentale du Commonwealth,
fruit du leadership gagnant du

Président de la République en
est d’ailleurs une preuve de
plus. Le Commonwealth met
l'accent sur le soutien aux initia-
tives dirigées par les jeunes, les
aidant à concevoir et à piloter
des projets qui répondent à leurs

besoins et aspirations.
Un an après l’admission du Togo
à cette organisation, les résul-
tats sont déjà visibles. 
Ainsi, du 11 au 15 septembre

2023, il s’est tenu la 10ème Réu-
nion des Ministres de la Jeu-
nesse du Commonwealth à

Londres, à laquelle des délégués
des jeunes des pays membres
ont pris part. Puisqu’au Com-
monwealth, rien ne se fait pour
les jeunes sans les jeunes, deux
(02) jeunes délégués nationaux
ont été invités de chaque pays
afin de travailler en-
semble et d’émettre
des recommanda-
tions d’actions im-
plémentables aux
ministres. Cette ap-
proche participative
conforte l’efficacité
et la responsabilité
dans la recherche
des solutions aux
problèmes de la jeu-
nesse.
Analyste de projet au ministère
délégué chargé du développe-
ment des territoires et bénéfi-
ciaire du Programme
Présidentiel d’Excellence,
DABLA Mawussé Danielle a re-

présenté la jeunesse togolaise
qui occupe une place de choix à
cette réunion du Common-
wealth. Et la jeunesse togolaise
peut désormais compter sur
celle des 55 autres pays pour
construire ensemble un monde

où il fait bon vivre. Les 4E - Édu-
cation, Emploi, Engagement et
Environnement - sont les socles
de la collaboration avec et pour
les jeunes.
A l’en croire, l’adhésion au Com-

monwealth Youth Programme
et la participation à d’autres ini-
tiatives de cette communauté of-
frent une multitude
d’avantages, notamment la pro-
motion des initiatives de la jeu-
nesse et une plus grande
ouverture au monde.
L'accélération du numérique
pour l'inclusion économique et
sociale des jeunes et des femmes
constitue également une priorité
pour le Commonwealth qui a of-

fert une bourse de formation à
200 jeunes informaticiens togo-
lais sur l'intelligence artificielle
(lA), le big data, la data science,
la cybersécurité.

Le Messager

la place de choix de la jeUnesse
togolaise dans le commonwealth

Le miNisTère du CommerCe meNACe de sANCTioNs Les sPéCuLATeurs…
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pharmacies de garde période dU 18 aU 25 sept. 2023
AGOE-NYIVE
Agoènyive, BP 2064
22 25 83 38

ALTA
Agoè Anonkui Route Mission
Tové en face du Centre Culturel
Loyola
22259447

APOU ANTOINE
Boulevard Lycée Agoè-Nyivé-
Agoè Assiyéyé
70 41 36 12

ARC-EN-CIEL
Agoè-Téléssou, à 50m du
Carrefour Margot
70 42 50 00

AZUR
Apédokoè-Gbomamé, Rte
d'Atigangomé en face de la
station Sanol
90494456

BIEN ETRE
Boulevard du haho,
hédzranawoé, BP 2933
22 26 45 16

BIOVA
Bd. Felix Boigny, rue badjode,
gbényédzi, BP 61347
22 27 82 98

BON PASTEUR
38, rue de la libération, BP
2266
22 22 55 01

BONTE
Route de SEGBE, Wonyomé-
Adidogomé en face de la station
Sanol
22 50 74 31

DE LA CONFIANCE
Rue de la chance, face GTA,
Agbalépédo, BP 8574
22 25 39 32

DE L'EDEN
Route d'Anèho, face à la cité
Baguida
70 42 13 98

DE LA LIBERATION
199 avenue de la libération,
tokoin trésor, BP 12045
22 22 25 25

DE LA PAIX
Rue akei, cité de la caisse, BP
1152
22 26 66 48

DE LA VICTOIRE
Avédji Wéssomé, voie douane
Adidogomé-carrefour Limousine
(Après les rails)
70 45 74 92

DES ORCHIDEES
A côté de l’hôtel LEO 2000,
anomé, BP 2015
22 51 30 40

DU BOULEVARD
Bd. Du 13 Janvier, dékon, BP
1073
22 21 65 49

ECLAIR
Rue avénou, bè ahligo, BP
81297
22 22 75 11

EL NOUR
Alinka non loin du CMS
Togblékopé
97799374

ELEMAWUSSI
Adétikopé, Médina, Nationale
N°1, avant PIA (Plateforme
Industrielle)
92 34 06 80

ELI-BERACA
Bd. Du 30 Août, imm ;
SIKOVIC Adidogomé, 04 BP 96
25 21 99 60

FIDELIA
Rue des premiers passages des
bœufs, route d’Attiegou, Bè-
kpota, BP 30446
22 71 95 95

FOREVER
142, avenue des kondona,
forever, BP 4884
22 26 11 77

GROUPE C
Agbalépédogan, face Clinique la
Victoire non loin de l'EPP
Groupe C
99 98 20 87

HORIZON
95, boulevard du 13 Janvier,
Nyekonakpoè, 08 BP 81726
90 56 52 56

JAHNAP
Rue 16, Imm 337, Aflao Gagli,
Djidjolé, BP 81221
22 51 22 86

JUSTINE
291, boulevard des armées,
tokoin Habitat, BP 8021
22 21 00 01

KPEHENOU
Boulevard Felix Houphouët
Boigny, BP 12470
22 21 32 24

LA BARAKA
Agoe Logopé, non loin de
l'Ecoke la BRUYERE à
proximité du camp GP
90 17 49 28

LA MAIN DE DIEU
Agoè nouveau marché, vers le
camp de police
22 52 77 55

LA NOUVELLE TULIPE
Rte de Mission-Tové, près de la
Station CAP Agoè-légbassito
99 47 00 70

LA RÉFÉRENCE
Route de Kpalimé, Adidogomé
Assiyé à côté du bar Madiba
96 80 09 96

LA SHEKINAH
Ationé, Carrefour Amadenta

93339205

LUMEN
Avenue de la victoire, tokoin
Casablanca, 01 BP 29
23 38 68 36

LUMIERE
Rond-Point Caméléon,
Cacavéli, BP 225
22 25 15 26

MADINA
WUITI en face de la cité de la
CNSS à côté de l'UTB Novissi
91 18 33 3

NELLYS
Klémé Agbokponou, non loin du
chateau d'eau sur la voie de
Ségbé à Sanguéra
92 01 11 00

NOTRE DAME DE LA
TRINITE
30, Bd. De la paix, super Taco,
BP 60154
22 21 27 80

RAOUDHA
4495, Bd. Du Zio,
Hédzranawoé, 3 BP 30153
22 61 39 39

SAINT KISITO
Bd. De la Kara, Tokoin
Doumaséssé, BP 31369
22 21 99 63

SANGUERA
Entre EPP et le Lycée
Sanguéra
22 42 08 08

SANTA MADONA
Kégué, face Kader
COUGBADJA et l'Eglise
catholique Ste Thèrese
70 01 03 03

SARAH
186, boulevard Malfacassa, BP
1661
22 42 69 02

SATIS
Face CEG Koshigan, Agoè, BP
8519
23 38 26 65

SHALOM
Bd. Faure Gnassigbé, Non loin
de l’ancienne Direction des
impôts, Agoè Cacavéli
22 51 87 60

SOLIDARITE
Route d’avédji, Totsi, BP 8919
22 34 01 14

TAKOE
Rte d’Atakpamé, Face Terminal
Sahel, Togblekopé, BP 8408
22 35 27 12

VERSEAU
Rte d’Aného, à côté de Maison
Bateau, Baguida, BP 60660
22 27 34 53

RDS souhaite une Prompte
guérison aux patients.

Le Messager, Votre journal
préféré dans les kiosques
tous les mercredis

Pour mener à bien sa politique d’un Togo paisible,
moderne avec une croissance économique inclu-
sive et durable, le chef de l’État sait qu’il faut

compter sur la jeunesse. Mais une jeunesse consciente
et responsable.
La formation et l’emploi sont deux des puissants leviers
que les pouvoirs publics ont actionnés pour dissuader
les jeunes d’emprunter la voie de la facilité et du vice.
Les initiatives sont nombreuses et consistent à la fois à
promouvoir la formation professionnelle et offrir des ap-
puis techniques et financiers aux jeunes entrepreneurs.

Quelques exemples
Les Centres régionaux d’enseignement technique et de

formation professionnelle (CRETFP) répartis dans les
05 régions. Mais pas que. Il y a l’apparition de nouveaux
centres de formation dont les curricula intègrent les en-
jeux socioéconomiques du moment.
C’est l’exemple des Instituts de formation en alternance
pour le développement (Ifad) qui proposent des forma-
tions aux jeunes dans les domaines de l’aquaculture (à
Elavagnon), l’élevage (à Barkoissi), le bâtiment (à Adi-
dogomé). 
Un autre exemple est la mise en place d’un centre de
formation aux métiers du textile sur la plateforme indus-
trielle d’Adétikopé (PIA), en vue notamment de mettre
une main d’œuvre qualifiée à la disposition de l’industrie
textile présente sur ledit parc.

Des mécanismes d’aide aux entreprises de jeunes
Pour l’accompagnement direct à l’entrepreneuriat, l’un
des succès du Togo est le Fonds d'appui aux initiatives
économiques des jeunes (Faiej) qui, pour le compte de
l’année 2022, a formé près de 5 500 jeunes entrepre-
neurs et contribué à la création de 3 500 emplois. Peu-
vent être aussi cités le projet EJV, les crédits du FNFI,
les réformes encourageantes et les facilités de création
d’entreprises, le Paeij-SP, l’octroi de 25% des marchés
publics, etc.

Bannissement des comportements déviants
Pour l’exécutif, il est aussi question de prévenir des
actes de violence et de lutter contre la prolifération des
produits toxicologiques. À cet effet, la détention, l’achat,
la consommation, la culture des plantes et substances
classées stupéfiants ou psychotropes sont interdits et
punis, de même que l’incitation et la provocation par
n’importe quel moyen à leur usage.
En somme, pour le pays dont plus de 70% de la popu-
lation a moins de 30 ans, l’intention de l’État est de faire
de cette jeunesse un facteur de progrès social et éco-
nomique, selon des valeurs d’intégrité et d’inclusion
pour le mieux-être.

         togo : qUe fait l’etat
en matière de  lUtte
contre la délin-
qUance jUvénile ?
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Désormais, l’éducation pri-
maire est gratuite et ou-
verte à tous et toutes. Le
taux d'accès à l'école est es-
timé en 2022 à plus de 94%
au Togo, pour un taux
d'achèvement de 89% au
primaire et 51% au collège,
avec une scolarisation galo-
pante de la jeune fille.
Les classes sont dorénavant
accessibles à toutes les
couches sociales vulnéra-
bles, comme les ménages
qui ne peuvent pas payer les
frais scolaires ou garantir
une alimentation saine à
leurs enfants. Pour ceux-là,
les cantines scolaires et
School Assur sont disponi-
bles.

Scolarisation des enfants
en situation de handicap
Faisant suite au Plan secto-
riel de l’éducation (PSE
2010-2020), le nouveau PSE
2020-2030 affiche de

grandes ambitions quant à
l’élimination de toutes les
formes de discriminations
liées à l’éducation des
jeunes filles et garçons.
Il s’exécute autour de 03 ob-
jectifs majeurs : garantir un
enseignement de qualité
pour tous avec des ensei-
gnants qualifiés ; réguler les
flux et améliorer la perti-
nence et la qualité de l’offre
de formation professionnelle
et technique ; et réduire les
disparités qui existent en
matière d’éducation entre
les régions, les sexes, le mi-
lieu urbain et rural, les
riches et les pauvres et les
personnes en situation de
handicap.
À l’endroit des enfants en si-
tuation de handicap et ceux
ayant des besoins éducatifs
spéciaux, 02 principales ap-
proches de formation sont
retenues : le système des en-
seignants itinérants et le

dispositif des classes transi-
toires d’inclusion scolaire.

Des ambitions coûteuses
Reconnue par le gouverne-
ment comme étant un levier
de stimulation de la de-
mande scolaire, l’alimenta-
tion scolaire mobilise
d’importants investisse-

ments depuis des années
maintenant en faveur des
zones géographiques les
plus pauvres.
À titre d’exemple, 1,78 mil-
liard de francs CFA a été
mobilisé au cours de l’année
scolaire 2021-2022 pour le
financement du programme
des cantines scolaires. Un

geste qui a touché en tout
132 153 élèves de 906 écoles
des zones les plus vulnéra-
bles dans le pays.
Le Togo est ainsi véritable-
ment en marche vers la réa-
lisation de son objectif qui
est de renforcer l’inclusion
et l’harmonie sociales et de
consolider la paix.

Le pays porte une
grande considération
au volontariat, un des

moyens de sortir les commu-
nautés de la précarité et com-
battre l’exclusion sociale. En
mobilisant les volontaires,
cela valorise l'engagement
des jeunes hommes et
femmes, de véritables ga-
rants de l'espoir et symboles
d'émulation dans les commu-
nautés locales. 
Les volontaires se mettent au
service des personnes margi-
nalisées sans rien demander
en retour. Comme une sorte
de remerciement depuis
2016, le concours de 'meilleur
volontaire de l’année' est or-
ganisé en leur faveur. Cela
permet aux plus brillants et
déterminés d’entre eux d’em-
pocher une somme allant de
200 000 à 1 000 000 de francs
CFA. 

Pourquoi une telle initia-
tive
'Meilleur volontaire de l’an-

née' lancé par l’ANVT pour-
suit des objectifs. Le premier
est de valoriser l’engagement
volontaire. Puis spécifique-
ment, le concours vise à ré-
pertorier les actions
volontaires pertinentes et à
en faire un modèle d’engage-
ment référentiel.
C’est aussi pour informer le
public sur les actions des vo-
lontaires et leur rôle prépon-
dérant dans le
développement durable ; ré-
compenser les volontaires qui
se sont illustrés dans le cadre
de leurs missions et, enfin,
susciter la mobilisation popu-
laire et citoyenne autour des
actions volontaires pour en
faire un puissant levier
d’émergence. 

Des thèmes choisis avec
minutie
Pour 2023, le thème retenu
est « l’impact de l’action vo-
lontaire : inspirer le change-
ment positif ». Les
volontaires doivent démon-

trer dans leur candidature
comment leur présence dans
la communauté d'accueil a
engendré des retombées posi-
tives. 
Cette édition s’articule au-
tour de plusieurs domaines
phares comme la santé, l’édu-
cation nationale, l’animation
sociale et le développement
communautaire, l’environne-
ment-agriculture, la justice-
droit-équité et
l’administration. 

De la gratification
Chaque année, les volon-
taires ont la possibilité de
concourir dans les catégories
'meilleur volontaire de l’an-
née', 'meilleure volontaire
femme de l’année' et 'meil-
leure volontaire sur un projet
Union européenne'. 
Fréquemment, des volon-
taires sont rassemblés autour
des projets au service du dé-
veloppement du Togo. On es-
time, de 2014 à mi-2023, à 65
000 le nombre de volontaires

mobilisés au total par
l’ANVT. Parmi lesquels se
trouvent 24 214 volontaires
nationaux de compétences

(VNC), impliqués dans des
missions sociales sur l’éten-
due du territoire.

togo : Un coUrs poUr
encoUrager et valoriser
les volontaires

togo : la politiqUe de l’édUcation inclUsive
basée sUr la lUtte contre les inégalités et
les discriminations porte ses frUits
Le pays a réussi à faire passer son taux d’alphabéti-
sation de 65% en 2008 à 84% en 2017, grâce aux di-
verses politiques de promotion de l’éducation pour
tous et aux mesures de lutte contre les inégalités et
les discriminations en particulier.
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