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Le Ministére de 1’économie et des finances, avec I’appui du projet conjoint UE-FMI de
renforcement de la gestion des finances publiques au Togo, organise du 20 au 24 octobre
2014, un atelier de formation de haut niveau sur la conduite du changement et du 27 au 31
octobre 2014 un atelier de formation sur le team building.

Latelier de formation sur la conduite de changement est destiné au top management du
ministére pour accompagner le processus de modernisation et de réorganisation du ministére
de I’économie et des finances. En effet, depuis novembre 2013, le ministre de 1’économie et
des finances a lancé 1’audit stratégique et organisationnel du ministére en trois phases en
occurrence la revue fonctionnelle, ’analyse des emplois et des effectifs et la stratégie de
formation; - -~ ' o ‘ '

La revue fonctionnelle a été réalisée en novembre 2013 avec I’appui du Département des
finances publiques du Fonds monétaire international. Les recommandations y relatives sont en
cours de mise en ceuvre. L’analyse des emplois et des effectifs est en cours d’exécution depuis
juillet 2014 par le Cabinet Deloitte (France) et se poursuivra jusqu’en décembre 2014. La
stratégie de formation de moyen terme sera élaborée sur la base des préconisations de
Ianalyse des emplois et des effectifs ainsi que du bilan des compétences.

Pour accompagner ce processus vertueux, le ministére de ’économie et des finances bénéficie
de P’accompagnement du Département des finances publiques du Fonds monétaire
international dans le cadre du projet de renforcement de la gestion des finances publiques
financé par le deuxieéme programme d’appui institutionnel de 1’Union européenne. A cet effet,
le Département des finances publiques du Fonds monétaire international a élaboré une
méthodologie de conduite de changement & 1’attention du « top management » du ministére de
I’économie et des finances pour assurer la maitrise du processus de mutation. Dans le méme
ordre d’idées, un autre module de formation en team building a été élaboré pour améliorer les
méthodes de travail au sein du ministére.

Le Ministre de I’Economie et des Finances remercie 1’Union européenne et le Fonds
monétaire international d’avoir répondu a sa requéte pour accompagner le processus de
modernisation et de réorganisation du ministére. Il encourage tous les cadres du ministére de
I’économie et des finances de porter cette réforme qui permettra d’améliorer la performance
dans la gestion publique.
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