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MOTIVATION DE LA CANDIDATURE

Chers camarades présidents de clubs et
ligues, animateurs de notre sport-roi,

La prochaine élection a la Fédération
Togolaise de Football m’offre l'opportunité
de solliciter votre suffrage pour briguer la
présidence de notre institution.

Chers amis, comme vous le savez tous,
notre football traverse depuis quelques
années des zones de turbulences. Notre
ambition a nous tous est d’ceuvrer a le
relever de sa torpeur et a le hisser a la place
qu’il mérite aux regards des résultats des
années glorieuses de qualification a la
Coupe du Monde 2006. Notre
détermination et engagement nous
aideront a coup sur a relever ce défi.

Ainsi, chers amis, la prochaine
gouvernance de notre football sera
collégiale et inclusive, impliquant tous les
acteurs a savoir ligues, districts, clubs,
arbitres, anciens joueurs, anciens
dirigeants, presse sportive; bref tous ceux
et celles qui peuvent apporter un plus a
notre football.

Ce renouveau du football togolais se fera
avec 'accompagnement et ’appui de ’'Etat
togolais, de la CAF et de la FIFA.

Nous devons résolument nous tourner vers
la relance de notre football et cela passe
inexorablement par la ferme volonté de
conserver les acquis et d’apporter des
innovations majeures dans la gestion
quotidienne de la maison football.

Chers amis, voila en quelques mots notre
ambition pour le renouveau du football
togolais et je suis sGr qu’avec votre soutien
et accompagnement, nous allons ensemble
relever ce défi.

Pour sauver le Football togolais et nous
aider nous-mémes les acteurs a sortir les
compétitions nationales de la longue
période d’hibernation dans laquelle les
avaient plongées les crises successives au
sein de la FTF, la Liste Nouvel Elan a initié
un Plan de relance qu'elle va appliquer si
les électeurs lui accordent leur confiance.
Le financement de ce Plan devait associer,
I’Etat togolais, la FIFA et des sponsors
locaux et extérieurs dans le cadre de
Conventions de partenariats.

Notre Objectif principal en sollicitant le
suffrage et la confiance des membres de la
FTF est de parvenir rapidement a
l'assainissement du football togolais aux
plans sportif, financier et administratif en
vue de créer les meilleures conditions pour
la mise en place d'une Ligue de Football
amateur a partir des saisons qui suivront la
mise en place des institutions prévues dans
les nouveaux statuts que les acteurs se
sont librement donnés le 20 janvier dernier.
Eu égard a la situation critique que
traversent les clubs qui, du coup, a plongé
joueurs, arbitres, dirigeants de club et tous
les autres acteurs dans une précarité
inouie il est plus qu'impérieux de revenir
aux quatre objectifs fondamentaux qui
soutiennent notre candidature a savoir :

- la relance des compétitions nationales
D1, D2, D3, U17, U20, U23, Football
féminin, etc.

- le renforcement organisationnel et
administratif de la FTF

- la mise en place d’une véritable
Direction Technique Nationale

- la mise en place de Conventions de
partenariats avec des sponsors locaux et
extérieurs

Pérenniser le financement a long terme des
compétitions nationales

Afin de ressusciter le sport roi dans notre
pays, nous comptons garantir la pérennité
du financement des compétitions
nationales par la FIFA, nous préconisons
la signature d’'une Convention cadre entre
I’Etat togolais, la FIFA et la FTF

SPORT

«NOUVEL ELANDY
SLOGAN: «(DYNAMISER LE FOOTBALL
PROJET DE RELANCE DU FOOTBALL TOGOLAIS

Le Col. AKPOVY

garantissant dans la durée, un
accompagnement financier de I’Etat a
l'organisation des compétitions nationales
et au développement du Football des
Jeunes et du Football féminin.

Dans la méme optique, nous préconisons
que, dés que vous nous accorderiez votre
confiance, une action marketing crédible
soit menée en direction des Sponsors
locaux pour obtenir la signature de
contrats de partenariats permettant aux
entreprises togolaises d’accompagner
financiérement l’organisation des
compétitions nationales et le
développement du Football togolais.

Outre sa contribution financiére, nous
solliciterons aupres de la FIFA de dépécher
aupres de la FTF, un Expert en marketing
pour nous assister dans nos démarches en
direction des sponsors potentiels.

Nous disposons, a Nouvel Elan, des
capacités avérées a opérer le virage
qualitatif permettant au Football togolais
de sortir de l'orniére et d’atteindre les
objectifs que nous nous fixons ensemble
par un pacte par voie électorale.

Bref, notre mission principale, de toute
évidence, sera de stabiliser la FTF aux
plans sportif, institutionnel et financier, de
conduire et de pérenniser la relance des
compétitions et mettre en application
toutes les réformes nécessaires prévues par
les nouveaux statuts. Nous sommes
convaincus que tous les acteurs du
Football, I’Etat togolais puis les sponsors,
mis en confiance, joueront alors
pleinement leurs partitions en vue
d’insuffler un Nouvel Elan a notre sport
roi.

PROGRAMME D’ACTION DE LA LISTE «
NOUVEL ELAN »

Les élections prochaines doivent constituer
un nouveau départ pour le football togolais.
A ce titre, le comité exécutif qui sera issu de
ces élections aura la lourde tache de le
sortir de sa léthargie en mettant un accent
particulier sur la réconciliation des
différents acteurs.

La liste « nouvel élan » doit créer un grand
cadre d’échanges et de partage en faisant
appel a tous les acteurs et personnes
ressources dont regorge notre football afin
de fédérer les énergies et ramener la
sérénité dans la maison football.

Les domaines suivants sont a relancer :
ADMINISTRATION

Le nouveau comité devra trés rapidement
faire I’état des lieux de toutes les ressources
tant humaines, financiéres que matérielles
dont dispose la FTF.

Il faudra aussi moderniser la gestion et le
fonctionnement de 'administration de la
fédération a travers des stages et

recyclages du personnel afin de ’habituer a
lamatiere football.

FORMATIONS ET STAGES

Dans sa recherche de professionnalisation
du football togolais, le nouveau comité
exécutif s’attélera dés sa prise de fonction a
assurer la formation des différents acteurs
avec le concours de ’Etat togolais, la CAF,
la FIFA. Ainsi, nous aurons pour la relance
de nos activités des acteurs bien outillés et
qualifiés:

1- Responsables de clubs Aider les
présidents et secrétaires généraux a
dynamiser I'administration de leurs clubs
et maitriser les rouages de la gestion des
activités notamment lorganisation des
matchs, les réserves de qualifications, la
constitution des dossiers ......

2- Arbitres : Aucune rencontre de football
ne peut se dérouler sans ces acteurs qui
constituent un maillon essentiel de la
chaine football ; ainsi, ces derniers ont
besoin d’'une formation technique
soutenue afin de les outiller dans leur
domaine.

Cette formation qui se fera avec 'appui de
la CAF et de la FIFA inclura également les
inspecteurs d’arbitres et les commissaires
de matchs.

3- Personnel médical des équipes : De nos
jours, la FIFA met un accent particulier sur
la protection des joueurs au cours des
matchs. Ainsi, la FTF fera sienne cette
résolution et avec l'aide des médecins et
kinésithérapeutes organisera un stage de
formation a lintention du personnel
médical des équipes.

4- Presse sportive : La communication et
la visibilité de nos activités devant
constituer un des points essentiels de notre
fonctionnement, les journalistes sportifs
seront mieux outillés en vue de la
sensibilisation de la vulgarisation des
idéaux du football notamment le fairplay.

5- Les groupes de supporters : ne seront
pas oubliés au vue du grand réle qu’ils
jouent dans ’'animation des matchs.
Toutes ces formations viendront en appui
au travail déja considérable abattu pour la
formation des entraineurs par la CAF et la
FIFA.

COMPETITIONS NATIONALES ET
COUPES

Toute association nationale ne vivant qu’a
travers ses compétitions nationales, nous
allons trés rapidement définir de facon
collégiale avec tous les acteurs les meilleurs
moyens de relancer nos compétitions
nationales de toutes catégories.

Nous savons tous que la fédération n’a plus
fait d’activités depuis belle lurette. Ainsi,
nous devons nous atteler a aider les clubs a
se restructurer et se réorganiser en vue de
leur bon fonctionnement car ils constituent
le vivier de nos équipes nationales.

Ainsi, les compétitions seront relancées
dans toutes les catégories a savoir les 1ére,
2éme et 3éme divisions, ainsi que le football
féminin sans oublier les catégories de
jeunes, le tout en concertation avec les
ligues régionales.

Nous solliciterons a cet effet, I’expertise des
techniciens de la CAF et de la FIFA tant au
niveau national qu’international.

La coupe du Togo devra aussi
impérativement étre relancée de méme que
d’autres coupes qui seront mises en jeu en
vue dd donner de la matiére a nos athlétes
qui en ont été sevré pendant longtemps.

DIRECTION TECHNIQUE NATIONALE

Le directeur technique national (DTN) est
un technicien de trés haut niveau dans sa
spécialité sportive. Comme partout
ailleurs, il sera placé sous la double
autorité du ministére des Sports et du
président de la FTF. Il doit étre au centre
d’un systéme complexe ou il composer avec

des enjeux sportifs, juridiques,
médiatiques, sociaux, économiques,
humains, politiques et professionnels. En
conséquence, il doit disposer la fois des
qualités d’entraineur, de négociateur et de
communicant. Il doit développer des
relations privilégiées avec les élus et en
particulier avec le président de la
fédération. Il contribuera a la définition de
la politique fédérale, en assurera
l’'application et évaluera sa portée.

Il sera notamment responsable de :

- 'ensemble des équipes du Togo et de la
politique sportive de haut niveau,

- la formation et du perfectionnement des
cadres,

- la coordination des actions entre la FTF et
les fédérations sportives affinitaires, le
sport scolaire et universitaire et le sport
militaire,

- la cohérence des projets sportifs de la FTF
avec les orientations du ministére des
sports,

Son avis est prépondérant dans la
nomination des entraineurs nationaux
(EN), des cadres techniques nationaux
(CTN).

C'est pourquoi son recrutement doit se
dérouler en plusieurs étapes : un appel a
candidature, la prise en compte de la
sélection du président de la FTF, un
passage en commission d’évaluation, la
décision du ministre. Le DTN est nommé
par le ministre des Sports aprés signature
d’une lettre de mission entre le directeur
des sports et le président de la FTF.

DEVELOPPEMENT DU BEACH SOCCER

Le nouveau comité exécutif se basera sur
les structures organisationnelles
existantes pour relancer la pratique du
beach soccer au Togo avec le soutien de la
FIFA.

MARKETING ET SPONSORING

L’image du football togolais étant terni par
les crises a répétition depuis des années, il
urge de trouver les voies et moyens de
renouer le contact avec nos différents
partenaires tant sur le plan local
qu’international.

Nous rechercherons des sponsors qui
aideront a financer nos activités.

RELATIONS PUBLIQUES

Comme signifié plus haut, le prochain
bureau, dés son élection doit prendre
rapidement attache avec nos partenaires
de tous les jours a savoir ’Etat togolais qui
est le principal bailleur de fonds de notre
football ainsi que la FIFA et la CAF en vue
de tisser les nouvelles bases de notre
fonctionnement. Nul n’est sans ignorer
I’état dégradant des relations qui existent
entre la FTF et ces entités. Nous devons
tous y travailler en vue de bénéficier de leur
confiance pour le plus grand bien de notre
sport roi.

Dans le cadre des prochains matchs de
I’équipe nationale du Togo, des contacts
doivent étre rapidement renoués avec les
joueurs afin de ramener la sérénité et
I’harmonie et les motiver a regagner le
groupe ; tout ceci sera possible grace a une
meilleure organisation des conditions qui
seront mises a leur disposition notamment
la réorganisation des voyages et des
regroupements d’avant-matchs ainsi que la
résolution définitive des problémes de
primes.

CONCLUSION

Ce programme d’activités qui traduit les
besoins du football togolais constituera le
cahier de charges pour la liste « nouvel élan»
pendant les quatre (4) prochaines années.
Cependant, son exécution ne sera possible
qu’avec le soutien et 'accompagnement de
tous les acteurs.

Nous nous engageons a nous atteler pour la
relance du football togolais.

Q>
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ACTUALITE

Libérgtion de Pascal Bodjona

L’APAISEMENT ET LA RECONCILIATION VOULUS PAR FAURE

L’ancien ministre de
’Administration Territoriale, de
la Décentralisation et des
Collectivités Locales, Pascal
Akoussoulélou Bodjona a
recouvré sa liberté le samedi 06
février 2016. Personne ne s’y
attendait a ce que les choses
aillent aussi vite, comme ce fut
le cas. Mais dans des milieux les
plus avertis, « rien n’a été fait
au hasard dans cette libération,
méme pas vite. C’est ainsi que
les choses étaient prévues pour
se passer, et cela s’est passé ».

Accusé dans une affaire
d’escroquerie internationale par
un Emirati du nom d’Abass al
Youssef, affaire qui implique
également, l'nomme d’affaire
Agba sow Bertin (actuellement
en fuite) et 'ancien PDG d’Elf,
Loic LEFLOCH Prigent, Pascal
Bodjona, aura passé environ
un an et demi a la prison civile
de Tsévié. Sa  libération le
samedi dernier, intervient a la
suite d'une décision d'un juge
prise la veille et qui ordonne
une « libération d’office ». Ce qui
a suscité de nombreuses
interrogations et qui a amené
beaucoup a supputer autour
sans pour autant, qu’une
réponse claire ne soit apportée.
Laradio rfi dans son édition de
lundi dernier parle d’une
libération dont les contours
restent encore flous. Et comme

RFI, nombreux sont ceux-la qui
pensent que les autorités
togolaises auraient subit des
pressions internationales. On
parle de Saint ‘Egidio ou le Pape
Francois aurait saisi l'occasion
de la visite du Chef de 1’Etat
togolais le mois dernier, pour lui
parler de cette affaire. D’autres
pensent que la venue du
président Ibrahim Boubacar
Kéita du Mali aurait été pour
quelque chose dans la libération
de Pascal Bodjona, d’autres
encore estiment que c’est pour
éviter une humiliation devant la
Cour de Justice de la CEDEAO
qui a invité le Togo a
comparaitre dans ce mois de
février pour cette méme affaire,
que Lomé s’est précipité pour
libérer l'ex  porte parle du
gouvernement.

Certes, le Togo a été cité pour
comparaitre devant la Cour de
Justice de la CEDEAO le 10
février 2016, Cour, qui avait
déja d’ailleurs demandé soit la
libération de  Pascal Bodjona
soit son jugement, mais cette
deuxiéme comparution du Togo
n’est apparemment pas
largument valable quia poussé
Lomé a libérer Pascal Bodjona
comme certains tentent de faire
croire. Autrement, et comme
l’avait souligné la Cour, le Togo
aurait pu choisir l'option qui
consiste a aller au jugement. Et

la, rien ne garantie que Pascal
Bodjona sortirait indemne.
L’autre argument qui s’appuie
sur des pressions
internationales avec des
menaces de ruptures de la
coopération entre le Togo et la
communauté internationale,
semble aussi peu plausible. On
aurait pu parler plutét de
plaidoyer, si tel est que la
communauté internationale a
eu a intervenir en faveur de
cette libération. Ainsi, pour
éviter les amalgames qui ont

toujours caractérisé les
populations africaines et qui
poussent parfois les

bénéficiaires des graces
présidentielles et autres faveurs
des plus hautes autorités aux
erreurs, car croyant a leur
victoire sur l'autorité supréme.
Les exemples sont légions et

GNASSINGBE PASSENT AUSSI PAR LA

de comment les
Etats s’enfichent de ceux que

témoignent

certains appellent pressions
internationales. Le cas de Karim
Wade au Sénégal, celui de
juliana Sange recherché par les
Etats-Unis et la Suéde, et plus
prés de nous, l'affaire de
tentative d’atteinte a la sureté
de V’Etat impliquant Kpatcha
Gnassingbé et plusieurs autres
personnes. Pour dire,
qu’aucune pression
internationale n’a le dessus sur
la justice d'un pays aussi
souverain comme le Togo,
méme si cette souveraineté est
encore discutable. Il aurait été
plus judicieux de parler plutét
de plaidoyer, la seule maniere
plus humble et qui permet de
rendre service a celui qu'on
pense soutenir.

FTF/ ELECTION DU 13 FEVRIER 2016

Lalibération de Pascal Bodjona,
n’a pas été faite sans qu’il n’ait
quelque chose. Les plus avertis
savent que les tractations ont
été intenses ces derniers temps
dans le cadre de cette affaire. Et
une seule personne avait le
dernier mot, c’est bien, Faure
Gnassingbé, le chef de I’Etat et
premier magistrat de ce pays
qui a toujours fait montre d’une
volonté sans précédant a aller
vers la réconciliation et joué a
l'apaisement. Nul doute, qu’il
ait été encore pour quelque
chose dans cette libération.
Car, il sait bien que la
réconciliation et l'apaisement
qu’il a voulus et pour lesquels
il ne baisse pas les bras,
passent aussi parla.
Aujourd’hui, Pascal Bodjona est
libre, tant mieux pour lui et
pour sa famille. Mais une chose,
qu’il sache que c’est a lui
seul, désormais de savoir ce
qu’il fera de cette liberté et non
personne d’autre. L’on ose
croire que la foi qui réside en lui,
sur laquelle il s’est appuyé pour
prononcer ses premiers mots a
sa sortie de prison, dans
lesquels il laisse entendre que
lavenir d'un homme est dicté
par son créateur, continuera
par le guider et non les
fanfaronnades de ce togolais qui
ne savent que vivre de ca.

LM

ET SI C’EST LE FOOTBALL TOGOLAIS QUI SORTAIT GAGNANT LE SAMEDI?
LIRE LE PROGRAMME DE CHAQUE CANDIDAT, PAGE 2, 6 ET 8

Les jours s’égrainent et la date butoir
pour l’élection a la Fédération Togolaise

importe le gagnant, au sortir du congres
le 13 février 2016. La victoire du football

Le Colonel Akpovi n’a jamais été mélé
dans les sempiternels problémes qu’a

la FTF »,
campagne.

a confié sa direction de
I dit vouloir, avec son

de Football s’approche. Plus que 2 jours
pour séduire les votants. Au Total trois
listes ont été validées par le nouveau
comité de normalisation et se disputent
la place. Il s’agit des listes « Ensemble
pour la Reconstruction » avec a sa téte
Wona Germain, « La Solution »
chapeautée par Dobou Gerson et de «
Nouvel Elan », avec pour président, le
Colonel Akpovy Kossi. Le 13 février
prochain, une seule liste sera retenue a
I'issue du vote des 52 délégués.

En dépit de la lassitude qui a gagné les
coeurs des togolais et des amoureux du
ballon rond face aux interminables
problémes que vit la discipline dans le
pays, et ce depuis des années, ils sont
encore plus nombreux, a marquer leur
intérét a cette élection. Et le seul veeu
lorsqu’on écoute les uns et les autres,
c’est faire tout pour sortir le football
togolais de son égarement. Parmi les 3
trois listes en courses, figure sur chaque
liste au moins une personne qui fait parti
du G36, un groupe qui s’est constitué
pour combattre les errements et les
magouilles, d’Antoine Folly, et qui
d’ailleurs est parvenue a le faire tomber.
Si 'on estime que le combat de toutes
ces personnes a pour finalité la
normalisation de la discipline, iln’y a pas
de raison qu’on ne croit pas aune sortie
de crise I'issue de cette élection. L’on ne
doute pas un seul instant de ce que les
acteurs, en lice ou pas, puissent
s’accorder sur ce qu’il faut considérer
aujourd’hui comme étant ’essentiel, peu

togolais, tel devrait étre le slogan des 3
listes.
La carte Akpovi, pour quelle fin ?

S’il y a une candidature qui a suscité

autant d’interrogations, c’est bien celle
du Colonel Akpovy Kossi, qui pourtant
n’a souffert d’aucune irrégularité et qui a
respecté au méme titre que les autres,
les textes en ce qui concerne les
formalités de dépot des candidatures.
Certains se sont indignés, puisque des
informations qui ont circulé, ont fait
état d’'une candidature du pouvoir en
place. De mauvaises langues, selon
I’entourage du candidat Akpovy,
distillent des informations de tendance a
nuire la liste « Nouvel élan ». Une
campagne d’intoxication que dénonce
I'entourage et qui indigne aussi certains
membres du comité de normalisation
chargé de diriger les élections du 13
février prochain. « Certes, c’est une
candidature qui aurait été décidée a la
derniére minute, mais a partir du
moment ou, elle ne souffre d’aucune
irrégularité, elle passe, le reste c’est aux
délégués de choisir en leur ame et
conscience », a estimé un membre du
comité de normalisation qui précise que
le comité est neutre et restera neutre
jusqu’ala fin de sa mission.
La présence du Colonel Akpovy, loin de
constituer une inquiétude est plutot une
chance pour le football togolais, pense
certains observateurs, qui croient en la
capacité de ce dernier de rehausser
I'image du football togolais.

toujours rencontrés la FTF. C’est bien un
atout. Aussi, son statut d’homme
habillé constitue-t-il, un autre avantage
qui lui permettra de pouvoir ramener
l’ordre s’il le sent menacer, évidemment,
sans la force, mais plutot se baser sur la
finesse de sa stratégie. Son slogan,
«DYNAMISER LE FOOTBALL».

Dobou Gerson pour la promotion du
culte de ’excellence et du fair-play
Dobou Gerson, un nom qui revient dans
le milieu du football au Togo n’est pas
un inconnu. A la téte de la liste
dénommeée « LA SOLUTION », il veut batir
son action sur trois principes.
Collégialité, Pragmatisme et Excellence.
I1 dit constituer une alternative crédible
pour une solution aux problémes du
football togolais et au sein de la FTF. «
Nous avons foi en nous et nous pouvons
relever les défis qui s’imposent une fois a
la FTF », laisse entendre un membre de
sa liste.

Wona Germain,
concretes
Jamais un programme n’a été aussi
ambitieux que celui du candidat Wona
Germain de la liste « Ensemble pour le
Reconstruction ». Trés déterminé a
remettre les choses sur les rails dans le
domaine, il a toujours pensé que c’est le
meilleur qui doit gagner. Des actes plutot
que des paroles, selon son entourage,
Wona Germain se veut réaliste. « Notre
candidat n’aime pas des promesses
démagogiques. Il aime qu’on le voit a
l'oeuvre, et c’est ce qu’il va faire une fois a

’'homme des actions

équipe, poser des bases d’un football qui
gagne et qui apporte de la satisfaction a
toute celles et ceux qui s’investissent au
quotidien pour son véritable
développement. Ex dirigeant des
scorpions Noirs de Tokoin(AGAZA FC de
Lomé), entre 2001 et 2005, Wona
Germain a fait montre d'un certain
pragmatisme inégalé. L'on se rappelle,
qu’il a engagé un technicien francais,
Jean Pierre Basque en 2002 pour
entrainer 1’équipe, ceci dans le souci de
la hisser au plan international. Trés
ambitieux et soucieux de l'avenir des
joueurs, celui de les faire évoluer a
I'international, il va signer un contrat
international avec les clubs du «
Girondins de Bordeaux » et de « FC Peau »
pour les transferts des joueurs. Elu par
deux fois, meilleur dirigeant du football
Club en 2003 et 2004, il a eu a négocier
un contrat pour créer un centre
académique du football en vue du
transfert des joueurs.
Depuis 2009, il est membre du Comité
Olympique Togolais(CNOT) ou, I'une de
ses actions qui a marquée plus d’un aura
été la réhabilitation du siége comité.
Son engagement et sa détermination en
faveur du football, 'ont propulsé comme
président du département Marketing
Sponsor et relation internationale au
CNOT. Et c’est fort de cette expérience
que Wona Germain espere se voir confier
la direction de la FTF le samedi prochain.
Le Messager
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ACTUALITE

LES JOURNALISTES A LA DECOUVERTE DU “MILLENIUM
CHALLENGE CORPORATION” (MCC)

La cellule de coordination
nationale du Millénium
Challenge Account (MCA) a
organisé le mardi dernier une
séance d’information et de
formation a lintention des
hommes et femmes de médias.
L’Idée est de nouer un dialogue
et un partenariat constructif
entre le monde des médias et
la coordination du MCA. II
s’agit pour le MCA-Togo de
fournir les informations
nécessaires sur le MCA et de
son partenariat avec le MCC.

En effet, le 17 décembre 2015,
le Togo a été admis au
programme seuil du MCC
“’Millénium Challenge
Corporation” 1lui ouvrant la
voie pour le compacte. Dans
cet élan, pour assurer une
bonne communication
autours des actions a mener,

la cellule compte renforcer sa
collaboration avec la presse.

« L’éligibilité au Millénium
Challenge Corporation ouvre la
voie a des dons importants
pour le financement de projets
en matiere de développement
économique, social et surtout
du renforcement de la
gouvernance » a indiqué le
ministre en charge de la
planification et du
développement, Kossi
Assimaidou a l'ouverture des
travaux.

Pour lui, dans ce processus
d’éligibilité, le gouvernement
va  continuer sur le méme
élan de réforme avec a la clef,
I'application du code pénal, la
transformation des médias
officiels en office, ’adoption de
la loi sur l’accés aux
informations publiques etc.

Photo de famille

«Méme s’iln’y a pasle MCC, le
gouvernement a une vision
pour son peuple. Il ne fait pas
les réformes pour [léligibilité
mais dans lintérét du peuple »,

a confié le coordonnateur du
MCC, Stanislas Baba.

Trois communisations ont fait
objet de la rencontre

notamment “présentation du
millénium challenge Account :
Critére et indicateurs
d’éligibilité 7, “suivi des
indicateurs et bilan du
processus d’éligibilité aux
programmes MCA” et enfin, ©
perspectives et présentation
des actions des responsables
et acteurs des meédias
contenus dans le plan
d’actions prioritaire 2016 du
processus MCA”™.

La formation s’est étendue sur
toute la journée et a permis
aux hommes médias d’étre
renforcés dansle domaine.

Une mission du MCC est
attendue le 29 février prochain
a Lomé pour un début du
processus de dialogue dans le
cadre de I¢laboration du
programme compacte.

Charles

Dossier : Le Togo au Millénium Challenge Corporation

DU THRESHOLD AU COMPACT, UNE DYNAMIQUE GAGNANTE
LA RAISON FONDAMENTALE DE LA VISITE D’UNE DELEGATION DU MCC AU TOGO

Le Togo réalise des progreés significatifs

efforts engagés et lisibles a travers les

préliminaire des contraintes a

et avance. Sur la base des indicateurs
de performance au développement, il a
été sélectionné comme éligible au
Threshold Program ou programme
Seuil du Millénium Challenge
Corporation (MCC), un organisme du
gouvernement des Etats-Unis
d’Amérique. Ce n’est qu’une étape
franchie et un premier succes a
réaliser dans un processus dynamique
a poursuivre pour aboutir au meilleur
résultat. Que du chemin déja fait et
du chemin a faire encore. Ce dossier
scrute les efforts et les étapes du
parcours du Togo pour bénéficier
d’importants financements de ses
projets dans les secteurs de
développement.

C’est évident depuis le 16 décembre
2015. Le Togo est éligible au
programme Seuil du MCC. Cette
avancée tient de prés pour contribuer
a reculer la pauvreté, stimuler la
croissance et booster le
développement du pays. Elle
intervient en parfaite concordance a la
volonté du pouvoir en place qui a
souscrit a un mandat sous
gouvernance sociale.

Pour en arriver a l'ultime étape du
Threshold Program, plusieurs
indicateurs de performance ont été
atteints en matiére de liberté
économique, de bonne gouvernance et
d’investissement dans le capital
humain. Le Togo a lancé au cours de
ces derniéres années de vastes
chantiers de développement. De
multiples actions sur le terrain
témoignent des efforts déployés par les
dirigeants pour porter le Togo vers le
haut.

En terme de liberté économiques les
indicateurs sont relatifs notamment,
la qualité de la réglementation, les
droits fonciers, la création

Coordinateur de la cellule MCA-Togo,
M. Stanislas B. BABA

d’entreprises, la politique
commerciale, l'inflation, le genre dans
I’économie, l'accés au crédit et la
politique budgétaire. Sur ce plan, les
actions sont réelles.

En matiére de l'investissement dans la
capital humain, le Togo devrait
satisfaire aux critéres précis comme le
taux d’immunisation, la santé
infantile, les dépenses de Santé, les
dépenses d’éducation primaire, le taux
d’achévement du cycle primaire pour
les Jeunes-filles et la gestion des
ressources naturelles. Et bien
entendu, les efforts sont aussi
nombreux dans ce sens.

En ce qui concerne la bonne
gouvernance, les indicateurs
apprécient les droits politiques, les
libertés civiles, la liberté
d’information, l’efficacité des pouvoirs
publics, ’Etat de droit et la maitrise de
la corruption.

Le Togo pays candidat, a validé 10
indicateurs sur 20 au total, requis
pour étre éligible. Selon la regle
d’éligibilité au MCA, c’est la moitié des
indicateurs soit la moyenne pour
bénéficier dans un premier temps, du
Threshold program. Sans nul doute
que la sélection du Togo résulte des

vastes chantiers de reconstruction et
développement du Togo, qui a capté
l’7admiration du conseil
d’administration du MCC a prononcer
Iéligibilité du Togo au Threshold
program.

Beaucoup d’efforts ont été déployés
pour atteindre cette étape du
Programme Seuil impliquant les
avantages y afférents. Beaucoup
d’efforts également restent a faire pour
la suite du processus. Le Chef de I’'Etat
et le gouvernement l’auraient déja
compris en participant a un séminaire
gouvernemental afin de cerner les
tenants et les aboutissants du
processus. A I'issue de cette rencontre
de haut niveau avec les membres de la
Cellule du MCA Togo, d’importantes
mesures ont été donc envisagées pour
maintenir la dynamique gagnante.

D’abord, en tant que pays éligible, le
Togo devra soumettre au MCC une
proposition fondamentale pour
négocier la mise en place du
Programme Seuil. C’est aussi une
étape importante au cours de laquelle
les autorités togolaises s’attéleront
dans une nouvelle organisation
respectueuse de la gestion du
programme. Il faut noter que trois
facteurs sont considérés dans la prise
de décision par le Conseil
d’Administration du MCC notamment,
la performance générale du pays dans
les trois grandes catégories
d’indicateurs, l'opportunité de réduire
la pauvreté et de générer la croissance
économique dans le pays et la
disponibilité des fonds de MCC.

Le Togo a démontré un engagement
certain en faveur des différentes
réformes. En accord donc avec les
Etats Unis, le Threshold lui permettra
de passer 4 autres phases. Elles se
déclineront d’abord en une analyse

l’'investissement privé et a la
croissance économique, ensuite a
l'identification des projets et
I’élaboration du document de
programme, a 1’évaluation des projets,
études complémentaires et
finalisation du document et enfin a la
négociation et la signature du
programme.

Tout est donc prévu pour aller
jusqu’au bout pour décrocher le
Programme Compact. Ce se réalise sur
une période de cinq ans et le montant
de l'assistance peut atteindre environ
700 millions de dollars américains,
selon la disponibilité des ressources
votées par le Congrés américain et la
nature du projet accepté par le Conseil
d’Administration du Millenium
Challenge Corporation.

La mission est exaltante a la fois pour
le gouvernement et la cellule locale du
MCA. Cette cellule coordonnée par le
Ministre Conseiller du Président de la
république, coordinateur de la cellule
MCA-Togo, M. Stanislas B. BABA
mérite tout simplement d’étre
renforcée en ressources nécessaires
pour l’accompagner dans sa mission.

Le but de la mission du MCC au Togo

Une délégation du MCC est attendue
dans la seconde moitié de ce mois de
février dans notre pays. C’est une
visite qui officialise 'ouverture d’un
nouveau partenariat entre le MCA-
Togo et le MCC. Elle permettra en
outre de préparer I’étude de 'ampleur
des contraintes et également l’é¢tude
des projets. Il sera également question
de voir le niveau des dispositions qui
sont prises et lidentification des
ressources humaines disponibles
dans le cadre de ce partenariat.

LM
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Lu sur le net'!

La sexualité masculine
dévoilée(Suite et fin)

La masturbation : une détente anxiolytique

Les chiffres sont parlants ! 87 % des hommes pratiquent
cette stimulation sexuelle, 13 % en culpabilisant, et 40 %
sans le dire a leur compagne. Etils sont toutde méme 11 % a
s'adonner al'autoérotisme tous les jours.

Un sujet qui reste tabou chez bien des couples. Beaucoup de
femmes continuent a se sentir humiliées quand elles
surprennent leur conjoint "en flagrant délit", voire trahie
quand le support d'excitation est un film porno. Il faut savoir
qu'a la question : "Le porno vous stimule-il ?", les hommes
répondent "oui" a 85 %.

La principale raison évoquée a cette pratique, au final banale
pour un homme, est de l'ordre de la détente anxiolytique.
Cette fonction anti-stress est peu connue : elle en serait
pourtant le moteur principal.

La fréquence : l'insatisfaction en partage

Pour 63 % des hommes, la fréquence sexuelle est
insatisfaisante. "Ca n'a rien a voir avec la partenaire" précise
Philippe Brenot. Sans parler de normalité, I'enquéte met a
jour que la fréquence est percue comme insuffisante, qu'elle
soit de l'ordre d'une fois par mois, ou bien de quatre ou
encore dune fois par jour. Il semblerait que la notion de
"manque" soit toujours plus ou moins au rendez-vous, en
regard avec la fréquence masturbatoire, plus élevée. Les
hommes revendiqueraient en fait le besoin d'une décharge
physique et émotionnelle. Un champ que ne remplit pas la
masturbation.

Bien que cette insatisfaction, fasse 1'objet de bien des
plaintes dans le couple, le fait que les hommes se sentent bel
et bien piégés en quelque sorte dans le vécu de ce besoin,
reste encore méconnu. Autre résultat étonnant de 'enquéte :
leur sentiment amoureux n'en est pas ou peu altéré. Les
hommes paraissent ne pas savoir comment négocier entre
un désir/besoin quasi permanent et le respect des femmes
dont ils sont amoureux. Cette pression sexuelle bien réelle
entrainerait de nombreuses frustrations, souvent difficiles a
comprendre, pour les femmes ! D'ou les nombreux
malentendus que nous connaissons.

Les préliminaires : la crainte de déplaire !

Les pratiques ont changé depuis 50 ans avec un intérét
croissant pour la préparation a l'amour. Si la jeune
génération se préte davantage aux caresses, avec moins de
pudeur, reste que les peurs de mal faire persistent. A la
question : "Craignez-vous de décevoir votre partenaire ?" 52
% des hommes répondent "oui". Ces derniers semblent
vraiment sous pression dune performance amoureuse.

A la fois plus attentionnés et anxieux de ne pas savoir s'y
prendre, ils courent effectivement le risque de déplaire.
D'autant plus que la demande des femmes tourne autour
d'une personnalité masculine entre tendresse et force : deux
roles qu'ils ne savent pas forcément conjuguer.

Une sexualité masculine plus complexe

En matiére de sexualité, il ressort de cette enquéte que les
hommes ont évolué, ils écoutent davantage leur partenaire
et cherchent a mieux comprendre la sexualité féminine.
Devenus sentimentaux et affectifs, ils affirment a 60 % qu'un
rapport sexuel épanoui est un moment d'intimité partagé.
Moins égocentrés, 70 % d'entre eux savent qu'ils ne sont pas
seuls responsables des orgasmes de leur partenaire, qui
sont plus actives dans l'accés a leur propre jouissance.
Dominés pour 92 % d'entre eux par leur état amoureux, ils
lient sexualité et sentiments. Quant a la fidélité, 80 %
déclarent que c'est une valeur importante.

Surpris de la franchise et de I'authenticité des hommes qui
ont répondu a son questionnaire, Philippe Brenot déceéle
chez eux a la fois une plus grande capacité a exprimer leurs
émotions, et un profond désir de changement qui va dans le
sens de l'épanouissement du couple. Toutefois, il s'avere
aussi qu'ils sont véritablement désorientés, voire en
désarroi, et auraient davantage besoin que les femmes les
écoutent et les comprennent. Cette enquéte au-dela des
chiffres et des révélations parfois triviales qu'elle comporte
pourrait bien donner des clés aux femmes pour mieux cerner
les contours d'une sexualité masculine, et lever alors
nombre de malentendus.

Catherine Maillard

SOCIETE

Quelle femme n'a pas eu une fois dans sa
vie un souci de régles ? Aucune bien sir !
S'ils sont fréquents, des cycles irréguliers
sont-ils pour autant bénins ? Plusieurs
études semblent relier ce trouble a diverses
maladies : diabéte, maladies
cardiovasculaires et ostéoporose. Le point
avec le Dr Young, service d'endocrinologie
et des maladies de la reproduction a
U'Hopital Bicétre.

Des cycles irréguliers peuvent-ils étre des
signes annonciateurs de maladies futures ou
peuvent-ils constituer des indicateurs de
troubles du métabolisme ? Plusieurs études le
laissent entendre...

Evaluer votre risque cardiovasculaire

L'équipe du Dr Careb Solomon 1 a interrogé
plus de 82 000 infirmiéres agées de 20 a 35 ans
en 1982. Pendant 14 ans de suivi, 1 417
femmes ont été victimes de maladies
cardiovasculaires et 838 d'un accident
vasculaire cérébral (AVC). Au vu des résultats
les femmes ayant des régles irréguliéres ont un
risque accru de maladies cardiovasculaires de
25 % et celles ayant des cycles tres irréguliers
de 67 %. Par contre, aucun lien n'a été établi
avecles AVC.

Selon le Dr Solomon, cette étude ne doit pas
inquiéter inutilement les femmes qui
présentent des cycles fluctuants. Néanmoins,
elles peuvent demander a leur médecin
d'évaluer leur risque cardiaque et envisager de
perdre du poids en cas d'obésité.

Selon le Dr Jacques Young, du service
d'endocrinologie et des maladies de la
reproduction a 1'Hopital Bicétre, "deux
phénoménes pourraient expliquer ces
résultats. D'une part, une forte proportion de
femmes victimes de cycles irréguliers souffre
d'une condition appelée syndrome des ovaires
polykystiques, marquée par un niveau excessif
d'’hormones males. D'autre part, l'irrégularité
des cycles peut traduire une carence en
estrogénes, dont on connait le role protecteur
vis-a-vis des maladies cardiovasculaires".

Le syndrome des ovaires polykystiques serait
relativement fréquent, affectant 5 a 10 % des
femmes. Alors que certaines présentent des
traits caractéristiques (hirsutisme, acneé...),
d'autres en sont exemptes. "Cette condition se
caractérise également par une
hyperinsulinémie (résistance a 1' effet de
I'insuline), qui peut favoriser les maladies
cardiovasculaires, 1'obésité 2 ou bien sur le
diabete".

Une prédisposition au diabéte

Une étude 3 menée en 2001 sur plus de 100
000 femmes avait permis d'identifier une
augmentation du risque de développer un
diabéte de type 2 en cas de cycles supérieurs a
40 jours ou tres irréguliers.

Ce risque est multiplié par 2,08 en moyenne et
varie en fonction du poids : risque multiplié par
3,86 en cas d'obésité associée, 1,74 en cas de
surpoids et par 1,67 pour les femmes de poids
normal.

Les femmes qui ont des cycles menstruels
irréguliers auraient donc plus de chances de
développer un diabéte non insulinodépendant
(type 2) et cela, quelle que soit leur situation
pondérale. Selon le Dr Young, on a aujourd'hui
tendance a considérer le syndrome des ovaires
polykystiques comme un facteur de
prédisposition au diabéte, aux maladies
cardiovasculaires ou a l'obésité. Ainsi, la prise
en charge des patientes devrait a la fois
toucher les aspects gynécologiques (troubles
des régles, fertilité...) et métaboliques (diabéte,
hypertension, hypercholestérolémie...).
Régles irréguliéres aujourd'hui,
ostéoporose demain ?

Plus étonnant, l'irrégularité des cycles chez

Regles irrégulieres: quand faut-il s'inquiéter?

des femmes jeunes pourrait également prédire
l'ostéoporose. L'étude du Pr. Nelson 4 a
concerné une cinquantaine de femmes
diagnostiquées comme atteintes d'une
insuffisance ovarienne prématurée
(entrainant une ménopause précoce, donc un
risque d'ostéoporose) entre septembre 2000 et
juin 2001.

L'insuffisance ovarienne prématurée
intervient quand les ovaires ne produisent
plus d'ovules et que les hormones
reproductives chutent avant la ménopause
naturelle. Cet état concernerait 1 % des
femmes 5,6 de 40 ans.

Parmiles femmes interrogées, la plupart (92 %)
ont rapporté une aménorrhée - absence de
menstruations pendant trois mois ou plus -
précédant le diagnostic de ménopause
précoce. De plus, la majorité d'entre elles
n'avaient pas considéré ce phénomeéne comme
un réel probléme de santé. Cette minimisation
a contribué au retard de diagnostic.

"Parce que l'absence de certains cycles est
assez commune chez les jeunes femmes, il est
compréhensible que plus de la moitié de nos
patientes ne se soient pas sentie concernées au
premier chef' déclare le Pr. Nelson, "Mais le
retard de diagnostic et de traitement de
l'insuffisance ovarienne augmente pour ces
femmes le risque de développer une
ostéoporose dans les années suivantes".

Bien que la plupart des femmes connaissant
une aménorrhée ne soient pas victimes
d'insuffisance ovarienne prématurée, une
proportion importante des identifications
tardives auront déja connu une perte osseuse
pouvant favoriser des fractures. Une
précédente étude du méme auteur 7 a ainsi
évalué que 67 % des femmes nouvellement
diagnostiquées avaient déja développé une
ostéopénie, c'est-a-dire un abaissement
anormal de la masse osseuse sans symptomes
apparents. On peut la considérer comme un
facteur de risque ou plus volontiers comme le
stade précoce del'ostéoporose.

Rappelons que l'os subit un remaniement
constant. Dans le cas d'une carence
hormonale, un déséquilibre apparait entre les
phénomeénes de reconstruction et de
résorption au profit du dernier, les os étant
ainsi fragilisés. L'ostéoporose intervient
lorsque le capital osseux est trop faible ou la
perte osseuse trop rapide.

"Ce phénomeéne est également assez fréquent
chez les femmes minces avec des regles
irrégulieres ou absentes comme chez les
sportives de haut niveau, qui toutes deux
présentent un risque élevé de carences
estrogéniques" précise le Dr Young.

Quand faut-il s'inquiéter ?

Si les troubles du cycle sont fréquents, ils ne
sont donc pas pour autant banals. "L'absence
d'un cycle ne doit pas inquiéter. Dés que ce
phénomeéne court sur deux cycles ou plus, la
femme doit consulter. Souvent évoqués, le
stress ou les contrariétés ne constituent
jamais des raisons a un tel
dysfonctionnement" précise le Dr Young.
Pourtant, il est relativement aisé de détecter
un dysfonctionnement ovarien ou un
syndrome des ovaires polykystiques. Selon le
Dr Young, "L'exploration minimale comprend
des dosages FSH, LH, oestradiol et prolactine.
En fonction de ces examens de "débrouillage",
d'autres pourront étre nécessaires. Mieux vaut
prévenir que gueérir".

Le traitement du dysfonctionnement ovarien
prématuré repose sur le remplacement des
hormones manquantes estrogénes et
progestérone.

David Béme
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Flection & la FTF - PROGRAM

Les Principes de la liste « LA SOLUTION »

Pour relever le défi de rendre au sport roi sa
noblesse et restaurer son image ternie par des
problémes relationnels, la liste «LA
SOLUTION» s'est assignée des principes a
savoir Collégialité, Pragmatisme et
Excellence.

1. Collégialité

¢ Solidarité dans ’action ;

* Fédération des énergies.

2. Pragmatisme

* Actions pratiques ;

* Persévérance dans l’action.
3. Excellence

¢ Efficacité dans l’action ;

¢ Promotion du culte de I'excellence et du Fair
Play. L’alternative crédible pour wune
résolution pérenne des problémes au sein de la
FTF.

Concept global

Les élections du 13 février 2016 a la FTF,
constituent a ne point en douter, un tournant
décisif dans I’histoire du football togolais.

En effet, depuis de nombreuses années, de
multiples crises caractérisent la gestion du
football togolais. Il est apparu que ces diverses
crises trouvent leur fondement
essentiellement dans les hommes qui animent
ce football et accessoirement dans les textes

qui régissent ce sport tant aimé dans la nation
togolaise.

Un premier pas a été franchi en ce qui
concerne le volet des textes, lorsque ces
derniers ont été adoptés le 20 janvier 2016
dans une ambiance apaisée.

Le volet qui concerne les hommes, de loin le
plus difficile a gérer, nécessite que 'on mette a
la téte du football togolais une équipe
compétente et expérimentée conduite par un
homme du milieu du football.

Ce sont ces critéres qui ont conduit a mettre en
place, une équipe d’hommes d’expériences
dans le groupe dénommé « LA SOLUTION »
dirigé par Monsieur DOBOU Kwadzo Sedem
Gerson, un homme de terrain, maitrisant
parfaitement les arcanes du football.

La liste « LA SOLUTION » s’engage a instaurer
la paix et la cohésion au sein de la famille du
football et entend ainsi rétablir I'enthousiasme
et la fierté nationale pour un meilleur visage de
ce football.

Elle entend relever les principaux défis
suivants :

Organiser les états généraux du football
togolais ;

Restaurer la discipline au sein de la Fédération
et moraliser les milieux du football pour mieux
combattre la corruption et I'obscurantisme ;
Assurer une nouvelle organisation du football
auTogo;

Renforcer les capacités du potentiel humain et
technique;
Renforcer les
équipements;

infrastructures et les

Planifier l'organisation des compétitions et
matches internationaux et clarifier le cadre
des récompenses et des sanctions ;

Prévenir et combattre la violence sous toutes
ses formes ;

Doter la FTF d’outils de gestion des ressources
financiéres suivant des regles de transparence
et de bonne gouvernance.

Définir avec les pouvoirs publics une politique
plus engagée et plus valorisante du football au
Togo.

Nos chantiers

I. Organiser les états généraux du football
togolais.

L’organisation des assises nationales du
football togolais en vue d’apaiser les coeurs et
taire les rancoeurs qui minent le football
togolais depuis quelques années. Au cours de
ces assises, les nouveaux textes élaborés
seront examinés pour que les divers acteurs
appelés ales utiliser puissent s’en approprier.

La prise en compte de la dimension culturelle
et spirituelle du pays a travers des actions
spécifiques pour honorer nos morts et blessés
dans les divers endroits ot le sang des togolais
apu étre versé.

II. Restaurer la discipline au sein de la
Fédération et moraliser les milieux du football
pour mieux combattre la corruption et
l'obscurantisme

SPORT

DOBOU KWADZO SEDEM GERSON

Le football étant l'école de la discipline par
excellence, il est important de rétablir la
discipline a travers :

Le respect des Statuts et des autres textes
régissant l'organisation et la pratique du
football au Togo

La formation des acteurs du football (officiels
de la FTF, dirigeants et joueurs) en vue du
respect du code d’éthique.

Eveiller en chaque acteur le sens de la dignité,
du patriotisme et de la fierté nationale ;

Récompenser l'effort et instaurer la culture de
I’excellence et de 1'équité ;

Donner les moyens suffisants aux acteurs les
plus vulnérables notamment les entraineurs
accusés a tort ou a raison de corrompus par
les joueurs et les managers et surtout les
arbitres, qui trainent aprés eux une réputation
malvécue ;

Mettre en valeur les entraineurs locaux et les
arbitres a partir d’objectifs spécifiques.
Organiser des campagnes de détection et de
formation des arbitres sur la base des critéres
valorisants la corporation.

III. Assurer une nouvelle organisation du
football au Togo

Les nouveaux textes prévoient en leur article
11 que les membres de la FTF sont les
suivants:

a) les clubs de premiére Division ;

b) les clubs de deuxiéme Division ;

c) les ligues régionales ;

d) La Ligue Nationale du Football Féminin
(LNFF) ;

e) ’Association nationale des arbitres ;

f) ’Association nationale des entraineurs et
Educateurs de football ;

g) ’Association nationale des joueurs ;

h) I’Association national du personnel de la
meédecine du sport.

« LA SOLUTION » entend tirer profit de cette
nomenclature pour assoir une politique
adaptée a chaque corps. Par ailleurs, la
récente loi sur la décentralisation découpant le
pays en six grandes régions administratives
donne l'occasion d’asseoir une organisation
qui permettrait aux ligues, non seulement
d’assurer un travail de détection et de
formation, mais aussi de pouvoir organiser des
compétitions de qualité au niveau des régions.
Ces diverses actions seront traduites dans :

La mise en place permanente des sélections
préfectorales, régionales a travers des
compétitions pour permettre la constitution
d'un vivier pour des équipes nationales au
niveau des minimes, des cadets et des juniors ;
La mise en ceuvre d'un plan de renforcement
de la compétitivité des clubs toutes catégories
confondues ;

L’organisation de championnats corporatifs ;
L’organisation des championnats des ligues ;
La redynamisation du championnat des
jeunes en collaboration avec des structures
partenaires ;

Laredynamisation du football féminin ;
L’évolution du championnat vers un statut
professionnel.

L’appui a lorganisation des compétitions
scolaires et universitaires ;

Le réajustement du calendrier national sur le
calendrier international ;

La promotion de l’actionnariat dans les clubs.
Les actions précitées permettront a coup sur
d’aboutir a la mise en place des équipes de
valeur, notamment en ce qui concerne :

une équipe nationale A ;

une équipe nationale Espoirs ;

une équipe nationale Junior ;

une équipe nationale Cadette ;

une équipe nationale Minime ;
une équipe nationale féminine.

Dans notre politique, nous développerons un
effet de synergie entre les responsables des
ligues et les inspections de jeunesse et sport
afin de faire des lycées et colléges des viviers de
ces diverses catégories d’équipes de jeunes.

L’équipe Nationale scolaire et universitaire ne
sera pas en reste et permettra de disposer de
joueurs a la téte bien faite.

L’instauration d’'une Direction technique
dotée de moyens adéquats devrait permettre
une éclosion des talents.

Par ailleurs, la création d’une Ligue Nationale
du Football Féminin (LNFF) devrait également
étre favorable al’éclosion du football féminin.

IV. Renforcer les capacités du potentiel
humain et technique

Notre action consistera a:
Réorganiser I'administration de la FTF ;

Moderniser les licences par l'informatisation et
la numeérisation ;

Organiser des cours et des séminaires de
formation a l’attention des acteurs de football
(dirigeants, entraineurs, arbitres, etc ...)

Organiser des stages de formation des
arbitres, des journalistes, des médecins, des
kinésithérapeutes et autres ;

Faire la promotion dun grand nombre
d’arbitres togolais au niveau africain et
mondial ;

Encourager la promotion des écoles ou
académies de football ;

Etudier et définir les voies et moyens de
prospection et de sélection de 1'élite
footballistique ;

Promouvoir et développer le football des
minimes, des cadets, des juniors et le football
féminin par l'organisation des compétitions
nationales et internationales ;

Soutenir tout projet d'organisation et
d'éducation des supporters.

V. Renforcer les infrastructures et les
équipements
Ils’agirade:
Réhabiliter ou rénover les stades en

concertation avec les Autorités
administratives ;

Doter les diverses ligues de bureaux,
d’équipements et matériels sportifs.

La mise en place des infrastructures permettra
de réactiver le projet de candidature du Togo
pour abriter la CAN 2025 /2027 qui pourrait
servir de base de départ pour la mise a la
disposition de la jeunesse togolaise d'autres
stades de grande classe.

A terme, notre action consistera a agir pour
ameéliorer la qualité des infrastructures afin de
favoriser une bonne pratique du football sur
des pelouses et dans des enceintes dignes de
ce nom.

VI. Planifier l'organisation des
compétitions et matches internationaux et
clarifier le cadre des récompenses et des
sanctions

Notre action consistera a:

Respecter le calendrier des compétitions
internationales ;

Fixer les conditions d'organisation des
compétitions au plan national ;

Elaborer une grille de paiement des primes
dues aux joueurs;

Sur la base de ce baréme prédéfini, fixer toutes
les modalités de payement de ces primes et
établir les garanties de leur stricte application;

Réglementer et clarifier les questions relatives
aux subventions des ligues, des clubs de D1,
D2, D3 et au transport et indemnités des
arbitres et des officiels ;

Etablir pour chacune de ces compétitions un
programme et un budget a soumettre a priori a
l'approbation des autorités publiques ;

Définir par le truchement d'une commission
ad hoc le cahier de charges de l'entraineur de
I'équipe nationale et les conditions de son
recrutement ;

Etablir des calendriers fermes pour les
championnats nationaux ;

En déterminer par avance les contraintes et le
planning d'exécution de maniére a éviter le
stress, limprovisation, limpréparation, les
retards d'avion, les problémes de
regroupement de joueurs, de la désignation du
sélectionneur .... etc.

ME de la Liste " LA SOLUTION »

VII. Prévenir et combattre la violence sous
toutes ses formes

Notre action consistera a prévenir la violence
sous toutes ses formes a lintérieur et a
l'extérieur des stades par:

La promotion dune véritable campagne de
sensibilisation surle FAIR

PLAY;

L’organisation de stage de formation et de
sensibilisation de supportes ;

L'institution d'un prix récompensant les
supporters exemplaires ;

Le renforcement des dispositifs sécuritaires
avec comme objectif « tolérance zéro » pour
toute violence sur les stades ;

VIII. Doter la FTF d’outils de gestion des
ressources financiéres suivant des régles de
transparence

Nous envisageons mettre en place les
procédures financiéres qui serviront a :

L'élaboration du budget général et les budgets
de financement de toutes les activités de la
FTF;

La mobilisation des ressources pour le
financement des programmes

la gestion des cotisations, des primes et des
ristournes ;

La gestion, le suivi et le controle de toutes les
opérations liées a la gestion du patrimoine ;

Au réglement régulier des charges inhérentes
a l'administration (salaires, factures d'eau et
d'électricité, frais d'entretien ...etc.).

Dans l’ensemble, nous instaurerons un
systéme de reddition de comptes et de
restitution de ’ensemble des activités.

Une autre préoccupation essentielle reléve de
larecherche de financement. A I’exemple de ce
qui se fait dans certains pays de la sous-
région, priorité sera donnée a un ou plusieurs
sponsors a méme d’assurer un financement
minimal pour sécuriser les activités.

IX. Définir avec les pouvoirs publics une
politique plus engagée et plus valorisante
du football au Togo

Pour la reconstruction et le développement du
football togolais, nous envisageons de :

Définir avec les pouvoirs publics une politique
de revalorisation par une implication plus
grande des plus hautes autorités dans
l'accompagnement des activités
footballistiques ;

Faire de la Coupe du Togo un événement de
portée nationale, sous l'instigation du Chef de
I'Etat;

Définir avec I'Etat les conditions de subvention
suffisantes pour les clubs et les ligues ;

Amener le Togo a se porter candidat pour
l'organisation de la CAN 2025 ou a défaut
2027, avec tout ce que cela exige comme
mesures d’accompagnement.

En définitive, la mise en ceuvre de ces
dispositions va insuffler au football une
nouvelle dynamique, un sursaut de fierté
nationale qui va induire une synergie de toutes
les forces culturelles, sociales, économiques et
politiques désormais fédérées et unies pour
relever un seul défi la restauration de
I'honneur et de la dignité de la Nation togolaise
a travers son football.

La liste « LA SOLUTION» a travers ce
programme d'actions, nourrit l'ambition de
faire renaitre le football togolais de ses cendres
si les acteurs lui en donnaient 'opportunité.
La FTF, sous la conduite de la liste « LA
SOLUTION » verra un jour nouveau, avec UNE
NOUVELLE VISION, DE NOUVELLES
MISSIONS, UNE NOUVELLE VOIE suivant sa
boussole trilogique :

Collégialité — Pragmatisme - Excellence.
NOUS VOUS EN FAISONS LE SERMENT !

La Compétence au service du football est
notre SOLUTION

LALISTE EST COMPOSEE COMME SUIT:
Président: DOBOU Gerson

ler Vice-Président: AMADOU Nourredine
2e Vice-Président: MABLE Kodjo Mathieu
MEMBRES:

AMETODJI
Akouété Pierre,
ADJODO Kossi

Yaovi Michel, NOUGBLEGA
KOUETE Nicoué Zepp,
Jeannot, Mme GABIAM

Esther, KATAGNA Essodina, MASSEGBE
Bertrand, AMUZU Guillaume, EZE
Tomeédéghbé
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SERVICE

LA TERRITORIALITE DE LA TAXE SUR LA VALEUR
AJOUTEE (TVA)

La Taxe sur la Valeur Ajoutée
(TVA) représente, dans tous
les pays ou elle est collectée,
une part importante des
recettes fiscales. C’est une
taxe qualifiée de leader parce
qu’elle s’applique dans un
champ tres large quant a la
définition des opérations
imposables mais limité dans
l'espace. La maitrise des
régles de territorialité
participe a une meilleure
maitrise de l’assiette fiscale
et par conséquent a une
optimisation des recettes de
laTVA.

Il y alieu de rappeler que sur
le plan fiscal, les problémes
posés par la territorialité en
matiére de TVA sont dus
particuliérement au fait que
cet impot appréhende
surtout l’opération
économique et non
I’'individu. I1 est donc
indispensable, en matiére de
TVA, de préciser pour
chaque opération les critéres
de son rattachement au
territoire national ou selon le
cas, a l’espace

communautaire dont ce
dernier fait partie.

La territorialité se définit
comme l’ensemble des
territoires dun pays ou
s’applique la législation
relative a la Taxe sur la
Valeur Ajoutée. Cette
définition, méme si elle laisse
présager une meilleure
applicabilité en matiére de
collecte de la TVA, est
sujette, dans son
interprétation a des
polémiques entre
l'administration fiscale et
ses partenaires.

En effet, l'application des
régles de territorialité permet
de préciser, a partir d'une
opération normalement
imposable a la TVA, ’'Etat en
définitive sera le bénéficiaire
de la taxe. Il s’agit, en
d’autres termes, de
déterminer si une opération
taxable a la TVA, doit,
compte tenu de sa
localisation, étre soumise a
la TVA dans tel ou tel pays ou
au contraire y échapper.

Les critéres a retenir a cet
égard sont différents selon
qu’il s’agit d’opération
portant sur des biens
(livraisons, acquisitions) ou
des prestations de services.
Il importe d’abord de définir
la notion de territoires et
ensuite de préciser les
régles de localisation des
opérations.

1. Définition des
territoires

En vertu des dispositions de
larticle 314 du Code Général
des Impots (CGI) du Togo, la
législation relative a la TVA
s’applique sur:

- le Togo continental

- les eaux territoriales

- le
continental

plateanu

- la zone économique.

2. Localisation et
qualification des
opérations réalisées

En régle générale, la TVA,
impot sur la consommation,
doit étre percue dans le pays
ou les biens et services sont

OTR

O CRGOLN ) BECFPES

\O g

COMMISSARIAT GENERAL

Direction de fa Communication
el des Services aux Usagers

N® EQ_EJ R2MS0OTRICG/IDCSU
Communiqué de I'Office Togolais des Recettes

delivrer ladite quittance.

application de cette mesure.

A1, rue des impats 02 B : 20823 Lomé - TOGO
T#. -« X280 X3 53 1400
e-rmail  pirisalrig

Relatif a 'entrée en vigueur de la quittance sécurisde

Le Commissaire Général de |'Office Togolais des Recettes (OTR). informe |2
public en général et les contribuables en particulier qu'une nouvelle quittance
securisée, exclusivermeant destinée a la collecte manuelle des receties fiscales
et douaniéres, entrera en vigueur a compter du 1er janvier 2016.

Chague quittance comporte guatre (4) feuillets autocopiants dont le premier
qui est I'original est destiné au contribuable.
Tout payement manuel de droits ou taxes fait obligation a I'agent de 'OTR de

Le Commissaire Général compte sur la collaboration de tous pour la mise en

Pour toute information complémentaire, veuillez appeler le numéro veart 8201,

Fait a Lomé Ie_3 0 _DEC 2015
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consommeés ou utilisés.

2.1 Livraison de biens
meubles corporels

La situation se résume dans
le tableau ci dessous.

2.2 Prestations
services

de

Les prestations de services

sont en principe imposables
au Togo lorsque le
prestataire de services a au
Togo le siége de son activité
ou un établissement stable a
partir duquel le service est
rendu ou a défaut son
domicile ou sa résidence
habituelle.

Opération Nature Reéférence Taxée au
Togo ?

Bien acheté ou fabriqué Livraison Art. 312-1 Qui
au Togo et livré au Togo du CGlI
Bien acheté ou fabriqué Exportation Art. 311 bis Non
au Togo et livré dans un du CGlI
pays tiers
Bien livré au Togo en Importation Art. 312-2 Oui
provenance d’un pays du CGl
tiers

A partir du 1" fanvier 2010
EXIGEZ

LA QUITTANCE
SECURISEE

 POUR PLUS DE

0
OIR

DFFICE ROGOLAZ [ES RECETTES

MANUELLE DES
REGETTES DE LETAT
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Flection a la FTF -

INTRODUCTION

Le football togolais vit depuis une décennie
une crise au lendemain de la qualification du
Togo a la CAN et a la coupe du monde 2006
en Allemagne. Cette crise a conduit a des
dysfonctionnements qui se sont souvent
répercutés sur la gestion de ce sport et
conséquemment sur les résultats techniques
et sur la vie au plan culturel et social des
togolais.

Le diagnostic posé sur la récurrence de cette
crise et les recommandations de la
Commission de Réflexion sur la nouvelle
vision du football togolais méritent d’étre
approfondis pour réorganiser
l'administration et la gestion de notre football
afin de le replacer dans le Gotha du football
africain.

L’¢lite du football national a travers les
championnats nationaux de premiére et
deuxiéme divisions est d'un niveau trés
moyen selon tous les spécialistes (dirigeants,
techniciens, meédias sportifs etc.) et les
observateurs avisés.

L’organisation et le fonctionnement des clubs
restent encore déficients. Leurs structures et
leurs infrastructures connaissent peu
d’évolution nonobstant les programmes
d’assistance de la FIFA. Les clubs produisent
peu de joueurs transférables dont Iles
revenus auraient pu permettre des
investissements sur le long terme. Il leur
manque alors des moyens nécessaires pour
qu’ils soient compétitifs au plan continental.

Il est & noter aussi, que la formation des
encadreurs et des formateurs demeurent
embryonnaires. Ceci déteint sur la formation
et la performance technique et physique des
joueurs des clubs de I’élite.

Apres analyse approfondie de la situation au
niveau des clubs, des ligues et de
l’administration de la FTF, il ressort
clairement les handicaps au développement
du football togolais suivants :

- L’absence d’infrastructures (stades ou
terrains de jeu construits suivant les normes
de modernité) ;

- L’insuffisance de matériel et d’équipement
sportif ;

- L’absence de sources de financement viable
Fort de ce constat et mu par la volonté de
hisser définitivement le football togolais au
rang de celui des grandes nations, en
présentant ma candidature et celle de ma
liste, composée d’acteurs chevronnés,
engagés et patriotes, a I’élection du Comité
Exécutif de la FTF (13 février 2016), ma
conviction est qu’il est possible de
reconstruire les bases de notre football et de
prendre le temps nécessaire pour la relance
des activités footballistiques et sortir enfin de
la crise.

Je soumets a cet effet, a toute la famille du
football togolais notre contrat sportif, qui est
un contrat d’objectifs et de moyens pour la
reconstruction, l'union, la cohésion et la
performance.

Les principaux axes du Programme de la
Liste « ENSEMBLE POUR LA
RECONSTRUCTION » :

1- L’Organisation réguliére des compétitions
nationales

2-La Formation

3- Les Equipes nationales

4- Le Football ala base

5- Les Infrastructures, la Logistique et les
Moyens

Sans l’incertitude, l’aventure

n’existerait pas!

Notre vision

* Réconciliation des acteurs de football
* Reconstruction de notre football

* Modernisation et professionnalisation

* Stabilité de l'administration et régularité
des compétitions

Nos objectifs

Au terme de mon mandat, j'estime possible
de:

* Batir des équipes nationales fortes et
compétitives au plan africain et mondial ;

SPORT
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* Moderniser la gestion des clubs et des
ligues régionales ;

e Améliorer les installations sportives
(pelouse gazonnée, terrain éclairé, vestiaires
etc.)

* Soutenir les clubs en compétitions
internationales ;

¢ Assurer un financement durable du football
togolais.

I- L’ORGANISATION REGULIERE DES
COMPETITIONS NATIONALES
(championnats et Coupes)

La crédibilité des compétitions organisées au
plan national est une stimulation vers
l'engouement nécessaire et la formidable
attraction dont est ’'objet le football.

En restaurant limage de notre football
auprés de nos partenaires, mon équipe et
moi, sommes capables de poser les
fondamentaux de notre football et le
construire suivant un schéma pyramidale
avec a sa base le football de masse et des
quartiers et au sommet le football d’élite ou
mieux professionnel en passant par le
football des petites catégories.

Le football d’élite (professionnel)

-la Premiére Division

-la Deuxiéme Division

Le Football amateur

-la Troisiéme Division

-les championnats et coupes de Ligue

Le Football féminin

- le championnat national féminin et coupes

Pour la détection et la formation des jeunes
talents, les paliers de la pyramide ci-aprés
seront valorisés en collaboration avec la
Direction Technique Nationale et la
Commission Football des jeunes de la FTF:

Le Football des petites catégories

- les compétitions U15,U17,U19 etc

-le tournoi des centres de formation

Le Football de masse et des quartiers

- les quartiers des grandes villes

- le tournoi des cantons au niveau régional

La réhabilitation des coupes nationales
(Coupe de I'Indépendance, Coupe du Togo,
Coupe Dr KAOLO, Coupe des martyrs de
football Trophée Richard ATTIPOE, Coupe
EYADEMA de la Paix, etc.) contribuera non
seulement a relever le niveau de performance
des clubs mais également a renforcer la
fraternité et la cohésion sociale.
L’organisation réguliére des compétitions
nationales de toutes les catégories
(Championnats nationaux et Coupes) avec

un calendrier cohérent et stable permettra
d’avoir une élite compétitive et jettera les
bases solides pour les futures qualifications
ala CAN et ala Coupe du Monde.

II- LAFORMATION

La formation est un outil essentiel pour le
renforcement des capacités et la remise a
niveau des acteurs de tout le systéme
footballistique. Ainsi, les programmes
réguliers de formation de base (initiation) et
les formations de haut niveau seront
disponibles en faveur des acteurs
notamment:

- Les dirigeants de ligue régionale, club et
district ;

- Les encadreurs techniques et médicaux ;

- Les officiels de matchs (inspecteurs
d’arbitres, commissaires de match, arbitres
et arbitres assistants) ;

- Lesjoueurs;
- Les journalistes sportifs.

Outre ces programmes de formation, nous
initierons un projet de valorisation des
anciennes gloires (anciens joueurs) dont les
contributions et les expériences seront
profitables aux clubs et aux équipes
nationales.

III- LES EQUIPES NATIONALES

Tous les efforts d’organisation réguliére des
compétitions, la formation et la
professionnalisation des structures et des
clubs visent a construire des équipes
nationales compétitives et performantes au
plan international.

Les actions primordiales seront centrées
autour des points suivants :

- Le Management professionnel des

éperviers, toutes catégories confondues ;

- le recrutement des sélectionneurs pour
toutes les équipes ;

- la réactualisation de la charte des joueurs
fixant leurs droits et obligations ;

- le suivi permanent des joueurs expatriés ;

- I’édiction des critéres de convocation des
joueurs en sélection nationale ;

- 'engagement de toutes les catégories des
équipes nationales dans les compétitions de
la CAF et de la FIFA avec le quitus de ’Etat.

- la réorganisation et l'unification des
groupes de supporteurs.

IV-FOOTBALL A LA BASE

Il sera créé une cellule dont les membres
seront les représentants du Ministere des
sports, la Direction Technique Nationale, la
Commission Football des jeunes et la
Fédération du Sports Scolaire et
Universitaire qui agira pour la promotion du
Football des petites catégories, du Football
de masse, des quartiers, des compétitions
scolaires et universitaires.

Les modalités pratiques de mise en ceuvre de
cette cellule seront précisées dans sa lettre de
mission.

Les axes principaux:

- Soutien matériel et logistique aux centres
de formations ;

- Mise en place d’une cellule d’appui et de
suivi des championnats scolaires et
universitaires en actions concertées avec le
ministére de la jeunesse et des sports, le
ministére des enseignements primaire et
secondaire, ministére de l’enseignement
supérieur et de la recherche;

- Relance des compétitions des catégories des
jeunes (U-13,U-15,U-17,U-19).

- Organisation des compétitions de Beach
Soccer, Futsal et de Grassroots

Le résultat sera de favoriser I’éclosion, la
détection et la promotion des jeunes talents

V- INFRASTRUCTURES, LOGISTIQUE ET
MOYENS

Infrastructures

La pratique du football de haut niveau
nécessite des infrastructures construites
aux normes modernes. Toutefois, prenant en
compte la situation de crise financiéere
générale, nous procéderons a la rénovation
des terrains de jeu étape par étape de concert
avec ’Etat.

- Inspection et appui au réaménagement des
terrains de football sur toute l’étendue du
territoire ;

- Accompagnement progressif des clubs de
D1 et D2 vers linstallation des pelouses
gazonneées et des grilles de protection ;

- Accompagnement des clubs de D1 et D2
vers l'installation des vestiaires hygiéniques ;

- Exploration dun partenariat stratégique
avec la CEET dans le sens de I’électrification
et del’éclairage des installations ;

- Allocation de matériel informatique aux
clubs et ligues régionales ;

- La construction d'un Centre Technique
National pour les stages des éperviers et des

LE POUR LA RECONSTRUCTION»

techniciens.
Logistique et Moyens

Les ressources financiéres mobilisées sont
en déphasage total avec les besoins
exponentiels évalués sur le terrain.

Ainsi, pour renforcer les ressources
financiéres de la FTF et de ses membres,
nous mettrons en place une nouvelle
politique de mobilisation des fonds et de
logistique, a savoir :

- La recherche d’un nouveau sponsor officiel
principal et des sponsors secondaires ;

- La renégociation d’'un nouveau contrat avec
I'équipementier PUMA ou la recherche d’un
nouvel équipementier ;

- Larenégociation a la hausse des différentes
contributions des pouvoirs publics (Etat) ;

- La négociation des contributions avec les
Municipalités, Préfectures etc. pour assister
les structures de football de leur ressort
territorial (financement et subventions aux
clubs, ligues régionales et districts).

Pour réussir cette ambitieuse aventure, nous
opterons pour le renforcement des capacités
opérationnelles et organisationnelles a
travers des actions suivantes :

- Au plan des capacités opérationnelles
e L’édiction d’'un cahier de charge spécifique
aux clubs et aux Ligues Régionales ;

e L’¢laboration d’'un projet de construction
des sieges des Ligues Régionales.

- Au plan des capacités organisationnelles

* Le renforcement du systéme de gestion
financiére et comptable de la FTF, des Ligues
Régionales etdes clubs ;

e La tenue réguliéere des réunions des
instances et des organes de toutes les
structures;

Au cours de notre mandat, la loyauté,
l'intégrité, la transparence et la bonne
gouvernance caractériseront nos
comportements et nos actions.

Un plan de communication qui associe les
médias privés et publics assurera
I'information a temps réel envers le grand
public des activités dela FTF.

Nous proposons a cet effet, de redynamiser le
site officiel de la FTF et la création dun
journaldela FTF.

CONCLUSION

Le football est de nos jours I’élément culturel
le plus important de notre civilisation. Il
réunit prince et ouvrier, déchaine les
passions, force l'admiration et révele a
I’'homme ce que sa nature cache dans sa vie,
I’émotion virile portée par la défaite ou la
victoire.

Mon souhait a travers ce présent
programme, contrat d’objectif et de moyens
par lequel, je soumets ma candidature au
poste de Président du Comité Exécutif de la
FTF et celle de ma liste a votre suffrage, est
que tous

les acteurs se réconcilient afin de tourner
définitivement les pages sombres de I’histoire
de notre football.

Je rends hommage aux anciens présidents et
aleurs bureaux qui se sont succédés a la téte
de notre association nationale. Ils ont essayé
d’apporter leur pierre a la construction de
I’édifice commun. Nous tiendrons compte du
patrimoine laissé et orienter la vision vers la
reconstruction de notre football.

Notre football trouvera les moyens de se
relever et évoluer dans un meilleur
environnement que nous allons construire
avec vous pour les générations a venir.

Autour de notre programme, mon équipe et
moi essayerons de poser les bases dun
football qui gagne et qui apporte de la
satisfaction a toutes celles et ceux qui
s’investissent au quotidien pour son
véritable développement.

Ensemble, reconstruisons notre football
pour donner une nouvelle chance a la
jeunesse de notre pays de s’épanouir, de
rivaliser de talent avec ses fréeres du
continent et d’étre fiére de nous.

Voyons l’avenir avec espoir !

WONA Germain

le Messager
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