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Les débats très houleux, dans l’opinion nationale, 
depuis le vendredi 23 juin dernier, date du vote de 
la loi portant création des communes au siège du 
parlement, ne baissent toujours pas d’intensité. Si 
les uns en allant de leur commentaire,... P 3

Avec l’achèvement sans anicroche de l’examen du Bac 1, la semaine dernière et les corrections 
qui se déroulent sans réclamations particulières des enseignants toute cette semaine, peut-on 
dire que le gouvernement a réussi à sauver l’année scolaire, malgré les grèves et troubles qui 
l’ont émaillée entre temps ? La réponse est sans doute, oui, mais cette réussite à mettre à l’actif 
de tous les acteurs du monde éducatif, enseignants, inspecteurs, parents d’élèves, etc. qui ont 
pris la véritable mesure de la situation au temps où c’était chaud.

Sankara, le mystère 
reste entier

Plus de peur que de mal !
Fin d’année scolaire 2016-2017

Le chantage numérique
battu en brèche

Loi sur la création des communes

Paix et sécurité dans 
l’UEMOA

Des sensibilisations 
pour bâtir le chantier 
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Bilan satisfaisant
pour l’ANVT!

P 11

Au Burkina-Faso, les conclusions de 
la contre-expertise réalisée sur les 
restes présumés de l’ancien président 
du Burkina-Faso, jettent à nouveau le 
trouble sur la localisation de la vraie 
tombe de Thomas Sankara. « Aucun 
profil génétique » n’a pu être établi 
sur les corps exhumés dans la tombe 
où Thomas Sankara et douze de ses 
compagnons sont supposés avoir été 
enterrés, a annoncé l’avocat de la 
famille...
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Dossier

Le bureau de la représentation de l’Union économique et monétaire ouest africaine (UEMOA) à Lomé a organisé la semaine dernière en collaboration avec le ministère de la sécurité et 
de la protection civile des journées d’informations et de sensibilisation au bénéfice de l’ensemble des acteurs du développement sur les grands chantiers de l’union. Ces rencontres ont 
consisté à sensibiliser les groupes cibles sur un chantier important de l’union « paix et sécurité dans l’espace UEMOA ». C’est dans cet esprit que le bureau a rencontré les 22 et 23 juin 
derniers, à Tsévié, les agents de police, des douanes, de la gendarmerie, des services de la documentation, des eaux et forêts, des collectivités locales, des médias, des administrations 
publiques et des organisations non gouvernementales (ONG) de la région maritime.  A la lumière de cette sensibilisation, il ressort que certains mesures et défis incombent à l’UEMOA. 
Il urge alors de s’intéresser à l’Union, aux défis de paix et sécurité auxquels elle est confrontée. Pour en savoir plus, lisez ce dossier de Togomatin.

Paix et sécurité dans l’UEMOA
Des sensibilisations pour bâtir le chantier 

Créée le 10 janvier 1994 à Dakar, 
l’Union économique et Monétaire 
Ouest Africaine (UEMOA) a pour 

objectif essentiel, l’édification, en Afrique 
de l’Ouest, d’un espace économique 
harmonisé et intégré, au sein duquel est 
assurée une totale liberté de circulation 
des personnes, des capitaux, des biens, 
des services et des facteurs de production, 
ainsi que la jouissance effective du droit 
d’exercice et d’établissement pour les 
professions libérales, de résidence pour 

les citoyens sur l’ensemble du territoire 
communautaire.

Huit Etats côtiers et sahéliens, liés par 
l’usage d’une monnaie commune, le F Cfa 
et bénéficiant de traditions culturelles 
communes, composent l’UEMOA, Ces 
huit pays sont le Bénin, le Burkina, la 
Côte d’Ivoire, la Guinée-Bissau, le Mali, 
le Niger, le Sénégal et le Togo. L’UEMOA 
couvre une superficie de 3.506.126 km2 
et compte 112 millions d’habitants.

Présentation de l'UEMOA 
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Criminalité transfrontalière 
organisée, santé publique régionale 
(épidémie à virus Ebola), terrorisme, 

trafics en tout genre ; les nouveaux défis 
de l’espace UEMOA dépassent le strict 
cadre économique et financier. Un comité 
de haut niveau sur la mise en œuvre du 
chantier Paix et Sécurité a été mise sur 
pied, il y a deux ans, à Dakar. Une session 
ministérielle des différents pays membres 
a planché plus tard sur la problématique.
Pour le ministre des Affaires étrangères 
du Sénégal, Mankeur Ndiaye, l’intégration 
est devenue un impératif catégorique. 
‘‘Elle est devenue d’autant plus légitime 
que les défis liés à la paix et la sécurité 
sont devenus plus complexes avec des 

menaces nouvelles. La prégnance des 
crises et menaces qui secouent notre 
sous-région rend impérative et urgente 
une action vigoureuse et coordonnée, 
en complémentarité avec les autres 
organisations telles que la Cedeao et 
l’Union africaine’’, a déclaré le ministre, 
prenant l’exemple de la secte terroriste 
nigériane. ‘‘Les actes terroristes perpétrés 
par Boko Haram et pour lesquels un de 
nos États membres, le Niger, est mobilisé, 
constituent une préoccupation majeure’’, 
fait-il remarquer. Les pays du bassin 
du lac Tchad ainsi que le Nigeria et le 
Cameroun ont reçu les assurances du 
chef de la diplomatie sénégalaise pour 
une solidarité agissante.

Paix et sécurité dans l’UEMOA

L’intégration, un impératif 
catégorique

À l’exception de la Guinée-Bissau 
essentiellement concernée par la 
criminalité transnationale organisée, 

les autres États membres de l’organisation 
régionale à savoir le Bénin, le Burkina 
Faso, la Côte d’Ivoire, le Mali, le Niger et le 

A sa phase de maturation, l’UEMOA 
qui a un bilan jugé satisfaisant doit 
se projeter dans l’avenir si elle veut 

réaliser tous ses objectifs, car plusieurs 
défis sont à relever. 

«Notre union souffre aujourd’hui de 
nombreuses difficultés liées à une 
application insuffisante des réformes 
dans nos Etats. La libre circulation des 
personnes et des biens continue d’être 
une préoccupation malgré les efforts 
déployés. De nombreux textes, instruments 
et mécanismes dont la mise en œuvre 
devrait faciliter l’approfondissement de 

l’intégration et l’amélioration de la gestion 
de notre économie, souffrent encore de 
réticences injustifiées dans nos pays», 
constate pour le regretter M. Soumaré. 

L’Union doit aussi relever le défi de la paix et 
de la sécurité pour la stabilité indispensable 
pour une activité économique de qualité. 
Pour relever tous ces défis, l’ancien 
Premier ministre sous Wade a fait savoir 
que la Commission doit mettre l’accent 
sur plus d’efficacité dans son action, pour 
espérer passer à l’autre palier qui est la 
confédération. 

TM & Seneplus

Le préfet de Zio, M. Kadévi Kodjo Etsè, 
à l’ouverture des travaux a noté que 
les défis sécuritaires, au-delà des 

frontières nationales, menacent la sécurité 
collective, la souveraineté nationale et 
l’intégrité territoriale des pays, ainsi que 
d’importants acquis. Le chantier de la paix 
et de la sécurité a démarré à Lomé, lors 
de la conférence extraordinaire du 30 mai 
2011, afin de permettre que «  l’espace 
continue d’être une zone de paix et de 
développement, les activités économiques 
se déroulent normalement dans l’espace 
communautaire et que les importants 
acquis réalisés en matière d’intégration 
régionale soient pérennisés », a par ailleurs 
relevé le représentant du pouvoir central.

Cette décision a été consolidée par l’acte 
additionnel de 2013, instituant la politique 
de l’union dans le domaine de la paix et 
sécurité. Avant de rappeler le plan d’action 

qui fixe les objectifs précis à atteindre et 
des actions concrètes  initiées, de 2016.

 Pour préserver la paix et renforcer la 
sécurité dans l’espace, « l’UEMOA a 
développé des stratégies,  en mettant en 
place un mécanisme de veille et d’alerte 
précoce qui appelle l’implication de tous 
les acteurs, d’abord au niveau local de 
la base vers le sommet. L’autre stratégie 
consiste à travailler pour plus de traçabilité 
des personnes de part  et d’autres des 
frontières. A ce niveau, l’UEMOA travaillera 
en complémentarité avec la CEDEAO et 
notamment dans son programme de carte 
d’identité biométrique de manière à avoir 
une base sécurisée pour la circulation des 
personnes dans l’espace communautaire », 
a informé le juriste à la délégation générale 
à la paix et à la sécurité de la commission de 
l’UEMOA, M. Anselme Somé.

TM

L’UEMOA, un espace économique 
dynamique mais fragile 

Nouveaux défis

Sénégal sont confrontés à la menace que 
représente Boko Haram et les groupes 
terroristes et criminels opérant dans la 
bande sahélo-saharienne. Ces derniers, 
longtemps actifs dans le sud algérien et 
le Nord-Mali, se trouvent à présent dans 
une logique d’extension territoriale, en 
témoignent les attentats de Ouagadougou 
au Burkina Faso et de Grand-Bassam en 
Côte d’Ivoire en janvier et mars 2016.

Ces attaques terroristes mettent en berne 
les investissements directs étrangers 
(IDE) de certains États de cette zone 
économique. Selon l’UEMOA, les attaques 
terroristes de 2015 ont entraîné une 
chute de 6 % des recettes touristiques de 
l’espace communautaire. En inscrivant 
donc la question de la lutte contre le 
terrorisme à l’agenda du sommet des chefs 
d’État, l’UEMOA entend lutter contre 
un phénomène qui pourrait entraver ses 
performances économiques, d’autant plus 
que le nexus sécurité-développement 
est devenu un référentiel dominant pour 
les organisations internationales et les 

agences de développement.

Récemment, lors de la rencontre des 
ministres de l’Intérieur de la zone UEMOA 
qui s’est déroulée à Abidjan le 27 mai 2016, 
quinze points ont été élaborés afin de 
lutter contre le terrorisme parmi lesquels 
l’instauration de patrouilles mixtes, la mise 
en place de pièce d’identités biométriques 
et le partage de renseignements. 

Toutefois, en dépit de sa bonne volonté, 
la compétence de l’UEMOA sur ces 
thématiques se limite à la lutte contre le 
blanchiment de capitaux et le financement 
du terrorisme. En effet, depuis septembre 
2002 (et à la suite des attentats du 11 
septembre 2001), elle s’est dotée d’une 
directive sur ces deux sujets, renouvelée 
en 2007 et 2015. En revanche, d’autres 
organisations comme la CEDEAO et le 
G5 Sahel constituent des enceintes plus 
adaptées en matière de lutte contre le 
terrorisme.

Les travaux de Tsévié

Le Pdt Ouattara lors du sommet d’avril dernier à Abidjan
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Payadowa Boukpessi

...après la livraison des résultats il y a 
quelques jours. A qui appartiennent alors 
les tombes du Conseil de l’entente ? Où 
se trouvent au juste les restes de l’ancien 
président Sankara ?
Ces questions qui relancent le dérangeant 
dossier du président assassiné aujourd’hui, 
rappellent bien les calvaires infinis de la 
famille au temps où, sous le règne de Blaise 
Compaoré, le dossier était bloqué en justice, 
avec quelques semblants d’avancements 
parfois…
Aujourd’hui, avec les résultats de 
l’expertise et de la contre-expertise, c’est 

à croire que les efforts, les mobilisations, 
les appels… ont été anéantis. On pourra 
même se demander à quoi cela aurait 
servi tant de déterminations farouches 
de part et d’autre? A quoi jouait le régime 
de Compaoré à bloquer le dossier, à 
empêcher l’exhumation de ces « faux restes 
» de Sankara ? Une simple comédie pour 
entretenir le flou à l’époque ?

On se rappelle, comme les deux enfants 
de Sankara, Philippe et Auguste étaient 
déterminés à obtenir  cette expertise par 
la méthode des empreintes génétiques, 

tenant tellement à la vérité dans cette 
affaire. 
Aujourd’hui, il faut constater ce fait avec 
et amertume et pouvoir tirer toutes les 
leçons qui s’imposent. le fait que la contre-
expertise n’ait pas permis l’identification 
formelle des restes du président Sankara et 
de ses camarades, cela ne saurait entraver 
en rien les procédures judiciaires en cours 
ainsi que la détermination des héritiers du 
Président défunt. Non ! 

Plusieurs acteurs et témoins du drame 
toujours en vie préfèrent leur langue au 

chat. Pourquoi ? Des noms comme Blaise 
Compaoré, Gilbert Diendéré, Hyacinthe 
Kafando et Gabriel Tamini… doivent 
pouvoir aider à identifier les tombes de 
Sankara et ses camarades.  C’est la solution 
a priori pour y arriver. Mais, il faut aussi 
avouer que pour obtenir de vérités aussi 
sensibles, ce n’est guerre par le moyen de 
révolutions, de menaces, d’émeutes, etc.
On peut espérer par ailleurs, le moment de 
grands déballages dans le dossier, tel que le 
fait aujourd’hui le président tchadien Idriss 
Déby.

Dieudonné Korolakina

Malgré une année scolaire 
perturbée par des grèves des 
syndicats des enseignants, 

le gouvernement togolais a su avec 
un esprit d’écoute et de dialogue 
convaincre tous les acteurs du secteur 
de l’éducation à œuvrer pour que les 
cours se déroulent dans de bonnes 
conditions. Plusieurs mois après la 
rentrée scolaire, les examens de fin 
d’année ont démarré dans de bonnes 
conditions.  
Face aux différents mouvements de 
grèves constatés dès le début de l’année 
scolaire 2016-2017, le gouvernement 
s’était engagé à trouver une solution 

à la situation. Pour mettre fin à ces 
mouvements, le gouvernement a pris 
le 19 mars une série de mesures après 
étude du rapport du Groupe de travail 
sur le secteur de l’éducation créé à cette 
occasion.

Le Groupe de travail mis en place par le 
gouvernement était chargé de réfléchir 
sur les problèmes et préoccupations du 
secteur de l’éducation et rechercher 
des solutions. Le gouvernement avait 
également demandé aux ministres 
de tutelle de négocier avec les 
syndicats d’enseignants grévistes. 
Les négociations ont abouti à des 

Avec l’achèvement sans anicroche de l’examen du Bac 1, la semaine dernière et 
les corrections qui se déroulent sans réclamations particulières des enseignants 
toute cette semaine, peut-on dire que le gouvernement a réussi à sauver l’année 
scolaire, malgré les grèves et troubles qui l’ont émaillée entre temps ? La réponse est 
sans doute, oui, mais cette réussite à mettre à l’actif de tous les acteurs du monde 
éducatif, enseignants, inspecteurs, parents d’élèves, etc. qui ont pris la véritable 
mesure de la situation au temps où c’était chaud.

Fin d’année scolaire 2016-2017 

Plus de peur que de mal !

conclusions remises au chef du 
gouvernement. 
Le Premier ministre a pris différentes 
mesures pour répondre aux 
préoccupations des syndicats des 
enseignants. Le gouvernement a 
pu convaincre les enseignants de 
reprendre leurs cours et a procédé à 
un réaménagement du calendrier des 
examens pour le compte de l’année 
scolaire 2016-2017. Près de trois 
mois après, les examens ont démarré 
sur toute l’étendue du territoire. Les 
épreuves du BAC 1 se sont déroulées 
dans de bonnes conditions. A partir du 

4 juillet, ce sont les élèves de Troisième 
qui passeront pendant 4 jours le Brevet 
d’Etudes du Premier Cycle (BEPC). 
Viendra ensuite le tour des élèves de 
CM2 qui passeront le Certificat d’Etude 
du Premier Degré du 11 au 13 juillet. 
Enfin, le BAC II sera organisé du 10 au 
14 juillet.
Vivement que les engagements pris par 
tous les acteurs puissent être respectés 
afin d’éviter à l’avenir au monde 
de l’éducation togolaise, les tristes 
spectacles auxquels l’on a eu droit cette 
année.

TM

Quant à prétendre cyniquement 
que le Togo disposerait 
aujourd’hui de trop de 

communes à la suite de ce vote, c’est 
oublier tout d’abord que la commission 
représentative de toutes les tendances 
politiques, qui existait bien avant le 
processus de décentralisation en cours, 
cette commission qui a au moins 3 
ans avait déjà proposé la création de 
112 communes. Aujourd’hui, avec 4 
communes de plus que le nombre de 
communes proposées par l’ancienne, 
commission, on se demande s’il existe 
fondamentalement un hiatus.  
Ensuite, il est erroné de faire croire que 
ce qui s’est passé au siège du parlement 
vendredi dernier, relève de ce que l’on 
appelle une communalisation intégrale. 
Il ne s’agit nullement de cela, car si 
communalisation intégrale il devrait y 
avoir, le Togo compterait aujourd’hui 
387 communes, soit une Commune 

pour un Canton. 
Par ailleurs, lors d’une intervention 
en milieu de semaine sur la télévision 
nationale, le ministre de l’Administration 
Territoriale, de la décentralisation et 
des collectivités locales, Payadowa 
Boukpessi a appelé à croire à la viabilité 
des communes au lendemain des 
élections locales. « Il s’agit de créer des 
communes qui seront viables, il ne s’agit 
pas des communes qui vont fonctionner 
une ou deux années et qui vont mourir 
par manque de moyens », expliquait-il.
L’une des questions que le nombre 
« apparemment important » des 
nouvelles communes pose est 
logiquement la dénomination des 
nouvelles entités. Faire porter par une 
commune le nom d’un seul canton ? 
Alors qu’une commune est par principe 
le regroupement de plusieurs cantons 
? Passer au vote ? Aller au tirage ? etc. 
Face à cette équation, il n’y avait encore 

Loi sur la création des communes 

Le chantage numérique battu en brèche
Les débats très houleux, dans l’opinion nationale, depuis le vendredi 23 juin dernier, 
date du vote de la loi portant création des communes au siège du parlement, ne 
baissent toujours pas d’intensité. Si les uns en allant de leur commentaire, rejettent 
les critères de découpage des nouvelles communes, d’autres estiment pléthorique, 
le nombre de communes que compte désormais le Togo…

de solution, pourtant le processus 
est appelé à avancer. Et s’il était 
donné de choisir entre, le bien-être 
des populations que va générer cette 
loi et une hypothétique question de 
dénomination de communes, le choix 
est vite fait, et par les populations et par 
les autorités.
Après l’adoption de cette loi, le 
gouvernement, selon le ministre 
Boukpessi veut passer à la phase du 
transfert des compétences. « Ces 
collectivités territoriales vont réaliser 
les activités que l’Etat avait l’habitude de 
réaliser. L’Etat doit maintenant accepter 
de transférer à ces communes une partie 
de ses compétences pour permettre à 
ces collectivités de réaliser ces activités 
», annonce-t-il. Une question qui l’air 
anodine, mais qui reste profonde 
comme les racines d’une gouvernance 
locale particulière, conduite depuis 
une trentaine d’années au Togo par des 
présidents de délégations spéciales, 
avec des fonctionnements qui n’étaient 
parfois pas du goût des populations à la 
base.
Un autre défi à relever, selon le 
ministre, c’est comment trouver des 

infrastructures, l’appui en personnel 
de qualité aux élus locaux et les 
moyens financiers que l’Etat doit 
mettre à la disposition des futures 
administrations locales pour faire face, 
a insisté M. Boukpessi, « aux dépenses 
d’investissement et d’équipement ».  
	
Quand l’on tient compte de tous 
ces défis, il y a lieu de vite aller aux 
prochaines élections locales qui 
vont pouvoir véritablement acter 
ce processus de décentralisation et 
donner un autre visage à la démocratie 
participative qui a traversé un si long 
passage à vide dans notre pays.

TM

Gilmour a lancé cet appel le 
mercredi 28 juin dernier à Lomé 
dans le cadre de la réception 

marquant la célébration du 241ème 
anniversaire de l’indépendance 
des USA. Le diplomate américain a 

abordée la question des réformes 
institutionnelles, constitutionnelles et 
politiques au Togo, une initiative qui 
tarde à se concrétiser dans le pays.
Et pour qu’adviennent les reformes 
au Togo, l’ambassadeur des USA en 

Reformes

Plaidoyer de 
l’ambassadeur des USA
L’ambassadeur des Etats-Unis d’Amérique au Togo, David Gilmour, a lancé un 
appel aux autorités togolaises pour qu’elles fassent les réformes institutionnelles 
et constitutionnelles.

poste au Togo a déclaré que «Les 
États-Unis encouragent le Togo à 
continuer les réformes politiques et 
constitutionnelles, de décentralisation 
ainsi que l’organisation des élections 
locales et législatives en 2018 et 
continuent d’encourager le Togo à 
opérer des réformes pour se qualifier 
au programme Compact du Millenium 
Challenge Corporation (MCC) ». 
Et comme retombées pour les reformes 
à opérer, l’ambassadeur des USA a 
précisé que « Cela permettra d’attirer 
des investissements beaucoup plus 
importants que ceux d’aujourd’hui ».
Pour sa part, le ministre Gilbert Bawara, 
celui qui a représenté son collègue des 

Affaires étrangères à cette réception, a 
assuré que le Togo mettra tout en œuvre 
en matière de réformes politiques, 
sociales et économiques, pour se 
qualifier au programme Compact du 
Millenium Challenge Corporation.
En dehors de l’appel à reformes lancé, 
soulignons que les Etats-Unis sont 
devenus les Etats-Unis d’Amérique le 
jour de la signature de la Déclaration 
d’indépendance le 4 juillet 1776, 
acte fondateur d’émancipation de 
la couronne britannique. Cette 
journée est célébrée comme le jour 
de l’Indépendance du pays depuis 
1791	

CA

Des élèves 
en examen
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International

Depuis 5 mois, les 110 Ministres 
du gouvernement ghanéen 
n’ont pas perçu de salaire. Cette 

situation que l’on compare facilement à 
du volontariat, a été expliquée par des 

lenteurs administratives et comptables.

Pour le Ministre ghanéen de 
l’information, Mustapha Hamid, le 
fichier des salaires n’a pas été finalisé. 

Reconnaissant tout de même la 
responsabilité de l’Etat dans cette 
lenteur administrative, le Ministre a 
rappelé que de pareilles situations 
souvent appliquées aux enseignants, aux 

infirmiers, et maintenant aux Ministres 
eux-mêmes, plusieurs mois après 
leur prise de service sera désormais 
maîtrisée et régularisée. 

T.M.

Afrique 

Soins des présidents 
à l’extérieur, signes de 
mauvaise gouvernance ?
Ce n’est un secret pour personne que la plupart des Chefs d’Etat africains vont se 
faire soigner dans des hôpitaux en Occident. Et pourtant, ils sont réputés être les 
présidents des pays les plus riches du monde en matières premières. Aussi saisissant 
qu’inquiétant que puisse être ce contraste, il est révélateur d’une mauvaise 
gouvernance car en dépit des maigres ressources dont disposent les Etats d’Afrique, 
la reformulation des priorités reste aujourd’hui la base d’un réel décollage du 
continent.

Ils sont nombreux à confier leur santé 
aux hôpitaux des anciennes métropoles 
coloniales, ou des pays émergents. Pour 

ceux qui restent sur le continent pour se 
faire soigner, on les retrouve au Maroc 
ou en Afrique du Sud. Et pourtant, ces 
présidents africains croulent sous le poids 
des richesses minérale et énergétique de 
leur pays et ne prennent pas les bonnes 
décisions.
Nous le disions plus haut, la bonne 
gouvernance passe par des politiques 
qui assurent à la population, des soins de 
qualité. Une population en bonne santé 
qui dispose des infrastructures adéquates 
prêtes à agir, construit forcément à un 
rythme plus avancé son pays. Au risque 

de passer à des affirmations sommaires, 
combien coute un hôpital pour que les 
Etats africains n’aient pas les moyens de 
s’en offrir ?
Là réside ce que nous appelons la mauvaise 
formulation des priorités. Il faudra que nos 
Chefs d’Etat revoient leurs priorités dans 
leur gouvernance. Ne devrait-on pas, par 
exemple, privilégier la construction d’un 
hôpital moderne de 50 ou 100 milliards 
de nos francs, à la construction de routes 
qui plutôt occasionnent des morts et 
des blessés ? N’est-il pas plus important 
de moderniser les grands hôpitaux de 
son pays par des machines de dernières 
générations et nouer des partenariats 
avec des médecins expatriés pour un 

transfert progressif de connaissances, 
que d’organiser des élections à cout de 
milliards dont les retombées ne sont 
presque jamais perceptibles ?

Le président du bénin, Patrice Talon 
a emboité le pas, au cours de ce mois 
de juin, à cette longue liste de Chefs 
d’Etat africain qui ont un faible pour les 
hôpitaux de l’extérieur. Muhammadu 
Buhari à Londres, Alassane Ouattara de 
la Côte d’Ivoire, le Tchadien Idriss Deby 
ou encore le gabonais Ali Bongo à Neuilly, 

aux Etats-Unis, le camerounais Paul 
Biya pour l’Allemagne, le Togolais Faure 
Gnassingbé en Italie, etc… sont entre 
autres des preuves que l’Afrique n’est pas 
encore sortie de l’ornière pour amorcer 
véritablement le décollage du continent.
L’indépendance tant clamée par des 
discours « nationaliste » ou de « rupture » 
avec l’ancienne métropole ne sont que de 
vains mots si nous ne revoyons pas notre 
système de gestion et les priorités de 
développement.

Alexandre Wémima

Tchad / Maintien de la paix 

Deby menace de retirer ses troupes en Afrique
Le Tchad « sera dans l'obligation de se retirer » des opérations militaires en Afrique 
si rien n'est fait pour aider financièrement le pays qui traverse une sévère crise 
économique et sociale, a assuré le dimanche dernier le président tchadien Idriss 
Deby Itno.

Nous n'avons pas du tout été 
soutenu sur le plan financier, 
économique. Si rien n'est fait, si ça 

continue, le Tchad sera dans l'obligation 
de se retirer des opérations extérieures 
sur le continent, a expliqué le président 
dans un entretien à RFI, TV5 Monde, et 
le quotidien Le Monde.

Au Mali, le Tchad forme le troisième 
contingent le plus important de la 
Mission des Nations unies au Mali 

(Minusma), avec 1.390 hommes. Par 
ailleurs, 2.000 soldats tchadiens sont 
engagés dans la Force multinationale 
mixte, créée en 2015 conjointement 
par le Niger, le Nigeria, le Tchad et le 
Cameroun, pour combattre le groupe 
islamiste nigérian Boko Haram.
Concernant la formation de la force 
conjointe du G5 Sahel, le président 
tchadien a exprimé sa réticence quant 
à une participation tchadienne, arguant 
ne pas pouvoir avoir 1.400 hommes au 

Mali (...) et dans le même temps avoir 
2.000 soldats dans le G5 Sahel. « Je suis 

absolument certain que les Tchadiens 
sont déçus. Ils estiment que le Tchad 
en a trop fait, qu'il doit se retirer. Nous 
sommes arrivés au bout de nos limites », 
a indiqué M. Deby.
« L'année 2018 va être une année 
déterminante. Fin 2017, début 2018, 
si cette situation devait perdurer, le 
Tchad ne serait plus en mesure de 
garder autant de soldats à l’extérieur de 
son territoire », a-t-il assuré.

Le Tchad est depuis plusieurs années 
en proie à une sévère crise économique 
et sociale, aggravée par la faiblesse des 
cours du pétrole. 

AFP

France / Révolution française

Trump invité d’honneur 
le 14 juillet à Paris
C’est un coup diplomatique réussi pour les deux hommes et surtout pour le jeune 
président Emmanuel Macron. Trump et sa femme Mélania seront bel et bien présent 
et les soldats américains défileront à côté de leur homologues français.

Le 14 juillet 2017, Emmanuel 
Macron célébrera sa première 
fête nationale en tant que 

président de la République. Mais 
l'attention ne devrait pas se porter 
uniquement que sur le chef de l'État 
français. Donald Trump sera présent, 
accompagné par sa femme et les 
soldats américains, sur invitation de 
l’Elysée.

Le chef d'Etat américain s'affichera 
donc sur la place de la Concorde 
pour le défilé, qui célébrera les 100 

ans de l'entrée en guerre des États-
Unis aux côtés des troupes françaises 
pendant la Première Guerre 
mondiale. L'invitation a été faite lors 
d'un entretien téléphonique entre 
les deux dirigeants, le mardi 27 juin. 
Une première invitation avait été 
formulée lors du sommet de l'Otan, fin 
mai. Ce mercredi 28 juin, l'Elysée fait 
savoir que Donald Trump a accepté 
l'invitation. « À cette occasion, les 
soldats américains participeront à ce 
défilé aux côtés de leurs camarades 
français », précise l'Élysée dans un 

communiqué.
Les relations entre les dirigeants 
français et américain ont été jusqu'à 
présent rugueuses, Emmanuel 
Macron défiant son homologue 
américain qui a décidé de sortir de 

l'accord de Paris sur le climat en 
parodiant son slogan de campagne 
par cet appel : « Make our planet great 
again» (rendez sa grandeur à notre 
planète).

T.M.

Ghana / Retard des salaires

Du volontariat pour les ministres de Akufo Addo ?
Ils sont 110 Ministres nommés par le président Ghanéens Nana Akufo Addo tout juste après son investiture. Ce gouvernement jugé pléthorique au regard des précédents, 
rencontre déjà des difficultés quant à la prise en charge de leur salaire. Une situation très vite clarifiée par le Ministre de l’information ghanéen.

Le président Idriss Deby du Tchad

Macron 
et 

Trump
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Une prestigieuse institution basée à Lomé (Togo) recherche dans le cadre du pilotage, de la mise en œuvre et du suivi de certains projets structurants 
de développement, des consultants seniors et juniors spécialisés dans toutes les branches de l’économie à savoir :
Économie mathématique et quantitative (économétrie, statistiques...) , Macroéconomie , Plani cation , Écon- omie monétaire ,Économie 
internationale , Économie Politique , Économie publique, Économie des organ- isations , Économie de la santé, Économie du travail, Démographie 
,Organisation industrielle (gestion de production),Microéconomie ,Économie d’entreprise ,Économie du développement, croissance ,Économie de 
l’innovation technologique, Système économique ,Economie verte , Économie de l’environnement, Économie solidaire , Géographie économique 
, Économie territoriale, décentralisation , Économie informelle , Économie maritime, Économie bleue , Transport, logistique , Finances publiques , 
Fiscalité , Inspection des  nances ,Audit, contrôle de gestion , Expertise comptable , etc.

Membre d’un pool de compétences sous tutelle de l’institution, vous êtes appelé à travers vos compétences à créer, aider et favoriser 
la mise en place et/ou le développement d’un cadre mac- ro-économique optimal dans le périmètre d’actions dé ni par l’institution. 
Cette démarche favoris- era le développement cohérent du tissu économique, et l’accroissement des investissements aussi bien 
publics que privés dans votre champ d’intervention.
Vous interviendrez donc soit au niveau conceptuel / stratégique, à l’opérationnel ou en appui con- seil.

MISSIONS

-  D’activer ou de renforcer les leviers devant faciliter et permettre la transformation mac- ro-économique dans le  
    périmètre d’actions de l’institution
-  D’aider à la prévention des sinistres
-  De faire de la veille technique,  nancière et économique
-  De faire l’état des lieux
-  De proposer des stratégies de développement économique optimales sur la base des dern- ières tendances de
    modélisation économique et innovations techniques en la matière
-  D’évaluer la rentabilité des projets et des comptes auprès des investisseurs
-  De faire de l’appui conseil en matière d’économie
-  D’évaluation des risques
-  Etc...

Il s’agira pour vous entre autres :

- Compétences techniques avérées
- Excellente culture générale et macro-économique
- Dynamique et déterminé vous faites preuves de proactivité dans la conduite de vos activités/ missions.
- Sens de la con dentialité, de l’organisation, de la rigueur et de la loyauté
- Très bon niveau en grammaire et en orthographe avec une aisance soutenue en Français (écrit et parlé)
- La maitrise de l’anglais à l’écrit et à l’oral constitue un atout considérable
- Force de proposition
- Esprit d’équipe et capacité d’adaptation
- Facilité à gérer le stress et travailler sous pression

CONNAISSANCES, APTITUDES & COMPÉTENCES
En tant que consultant senior/junior, vous avez un rôle transversal (stratégique et opérationnel) et disposez de nombreuses 
compétences aussi bien techniques, humaines que professionnelles à savoir :

- Etre un professionnel doté de compétences techniques reconnues.

- Avoir un minimum de bac + 5 et être diplômé d’ une école d’ingénieur , d’une université à la crédibilité reconnue dans 
les principaux domaines autour de l’ économie (Économie mathématique et quantitative (économétrie, statistiques...) , 
Macroéconomie , Plani cation , Économie monétaire ,Économie internationale , Économie Politique , Économie publique, 
Économie des organisations , Économie de la santé, Économie du travail, Démographie ,Organisation industrielle 
(gestion de pro- duction),Microéconomie ,Économie d’entreprise ,Économie du développement, croissance ,Écon- 
omie de l’innovation technologique, Système économique ,Economie verte , Économie de l’envi- ronnement, Économie 
solidaire , Géographie économique , Économie territoriale, décentralisation , Économie informelle , Économie maritime, 
économie bleue , Transport, logistique , Finances publiques , Fiscalité , Inspection des  nances ,Audit, contrôle de gestion 
, Expertise comptable ) ou disposer de tout autre diplôme équivalent dans les secteurs indiqués.
- Etre de nationalité togolaise (résident ou de la diaspora) ou ressortissant d’un des pays de la CEDEAO (Bénin, Burkina, 
Côte d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissau, Liberia, Mali, Ni- ger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone, Togo)
- Avoir de 1 à 5 ans d’expériences pour les pro ls juniors et + 5 ans d’expériences pour les pro ls séniors dans un organisme 
national ou international, une administration publique, un cabinet d’ex- pertise privé ou public.

 PROFIL RECHERCHÉ

Les dossiers de candidature peuvent être envoyés soit par mail ou soit par dépôt sur place jusqu’au 21 juillet 2017 et 
doivent contenir:

- Un CV détaillé et actualisé (avec photo)
- Une lettre de motivation
- Un mémo contenant vos références techniques selon votre domaine de compétence

Envoi par mail :
Merci d’ envoyer votre dossier de candidature à l’ adresse mail : recrutementexpert2017@gmail. com

Dépôt physique sur place au Togo :
- Merci de déposer votre dossier de candidature au siège de l’organe de presse « Togo Matin » sis à l’adresse : Cacaveli, 
Rue Satelit, 3e maison avant Groupe CAPFER - BP: 30117 Lomé – Togo.

NB :
- Possibilité de CDD en fonction de certains pro ls
- Un contrat de consulting sera signé avec des termes de références précis liés à la mission - Rémunération intéressante
- Possibilité d’expatriation au Togo pour certains prostes.

DOSSIERS À FOURNIR

APPEL À CANDIDATURE
RECHERCHE DE CONSULTANTS SÉNIORS ET JUNIORS SPÉCIALISTES EN ÉCONOMIE

Annonce
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Annonce
APPEL À CANDIDATURE
RECHERCHE DE CONSULTANTS SÉNIORS & JUNIORS SPÉCIALISTES EN ÉCONOMIE 
NUMÉRIQUE & TRANSFORMATION DIGITALE

Une prestigieuse institution basée à Lomé (Togo) recherche dans le cadre du pilotage, de la mise en œuvre et du suivi de certains projets 
structurants de développement, des consultants séniors et juniors opérant dans le domaine de l’économie numérique et/ou de la transformation 
digitale en général et spéci quement dans les secteurs de : Ingénierie informatique , Développement de logiciels et d'application , Transformation 
digitale , Data scientist , Ingénierie réseaux , Administration système informatique , Cyber sécurité , Marketing Digital , Communication digitale 
, E business , etc.

MISSIONS
Membre d’un pool de compétences sous tutelle de l’institution, vous êtes appelé à travers vos compétences à activer les 
leviers nécessaires à l’implémentation et l’utilisation des TIC (Technolo- gies de l’Information et de la Communication) comme 
catalyseur de dynamique économique et de modernisation dans le périmètre d’actions qui sera dé ni par l’institution. Cette 
démarche favoris- era l’accélération de la croissance économique et l’inclusion sociale à moyen terme.
Le cœur de la mission sera donc d’assurer la production, conception et exploitation de produits / services technologiques, ainsi 
que les études et développement de ces derniers.
Il s’agira pour vous entre autres :

- D’assurer l’élaboration de stratégie numérique ef ciente en vue de la transformation réelle de l’économie numérique 
(généralisation de l’accès au haut débit, renforcement de la culture du numérique, accroissement du taux de pénétration 
internet, analyse de data, digitalisation des structures et organismes ...) dans le périmètre.
- D’innover et d’accompagner dans les ré exions sur les technologies novatrices (smart cities, internet des objets, e-santé, 
open data,...)
- De développer un réseau relationnel en repérant des opportunités et en valorisant l’économie numérique du périmètre 
auprès d’investisseurs et de partenaires qualitatifs
- De suivre la mise en œuvre du plan annuel de travail en matière d’économie numérique
- De produire des analyses et guideline sectorielles
- Etc...

- Compétences techniques avérées
- Excellente culture générale et numérique
- Dynamique et déterminé vous faites preuves de proactivité dans la conduite de vos activités missions.
- Sens de la con dentialité, de l’organisation, de la rigueur et de la loyauté
- Très bon niveau en grammaire et en orthographe avec une aisance soutenue en Français (écrit et parlé)
- La maitrise de l’anglais à l’écrit et à l’oral constitue un atout considérable
- Force de proposition
- Esprit d’équipe et capacité d’adaptation
- Facilité à gérer le stress et travailler sous pression

CONNAISSANCES, APTITUDES & COMPÉTENCES
En tant que consultant senior/junior, vous avez un rôle transversal (stratégique et opérationnel) et disposez de nombreuses 
compétences aussi bien techniques, humaines que professionnelles à savoir :

- Etre un professionnel doté de compétences techniques reconnues.
- Avoir un minimum de bac + 5 et être diplômé d’ une école d’ingénieur, d’une école de commerce ou d’une plateforme 
web à la crédibilité reconnue dans les principaux domaines autour de l’écon- omie numérique (Ingénierie informatique , 
Développement de logiciels et d’application , Transfor- mation digitale , Data scientist , Ingénierie réseaux , Administration 
système informatique , Cyber sécurité , Marketing Digital , Communication digitale , E business , etc) ou disposer de tout 
autre diplôme équivalent dans les secteurs indiqués.
- Etre de nationalité togolaise (résident ou de la diaspora) ou ressortissant d’un des pays de la CEDEAO (Bénin, Burkina, 
Côte d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissau, Liberia, Mali, Ni- ger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone, Togo)
- Avoir de 1 à 5 ans d’expériences pour les pro ls juniors et + 5 ans d’expériences pour les pro ls séniors dans un organisme 
national ou international, une administration publique, un cabinet d’ex- pertise privé ou public.

PROFIL RECHERCHÉ

Les dossiers de candidature peuvent être envoyés soit par mail ou soit par dépôt sur place jusqu’au 21 juillet 2017 et doivent 
contenir :
- Un CV détaillé et actualisé (avec photo)
- Une lettre de motivation
- Un mémo contenant vos références techniques selon votre domaine de compétence

Envoi par mail :
Merci d’envoyer votre dossier de candidature à l’adresse mail: recrutementexpert2017@gmail. com

Dépôt physique sur place au Togo :
- Merci de déposer votre dossier de candidature au siège de l’organe de presse « Togo Matin » sis à l’adresse : Cacaveli, Rue 
Satelit, 3e maison avant Groupe CAPFER - BP: 30117 Lomé – Togo.

NB :
- Possibilité de CDD en fonction de certains pro ls
- Un contrat de consulting sera signé avec des termes de références précis liés à la mission - Rémunération intéressante
- Possibilité d’expatriation au Togo pour certains postes.

DOSSIERS À FOURNIR
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MISSIONS

APPEL À CANDIDATURE
RECHERCHE DE CONSULTANTS SÉNIORS ET JUNIORS SPÉCIALISTES EN ÉNERGIE

- D’assurer l’élaboration d’une stratégie globale en matière d’énergie dans le périmètre dé ni par l’institution
- D’élaborer une stratégie ef ciente de transition énergétique et formuler une proposition de mix énergétique
- D’utiliser et développer les matériels afférents aux énergies renouvelables
- De réaliser des diagnostics techniques et des études énergétiques
- D’Informer sur les moyens de réduire la consommation énergétique au quotidien et d’agir en faveur du développement 
durable
- D’étudier et classer les besoins des collectivités, des entreprises ou des particuliers en mat- ière d’énergie
- De suggérer des équipements permettant de réduire les consommations.
- De réaliser l’analyse et l’évaluation de l’impact que peuvent avoir les solutions préconisées sur le plan environnemental, 
économique et social
- De déterminer les modalités de mesure du développement envisageable pour les énergies éolienne et solaire
- D’estimer les coûts et délais nécessaires au développement des projets en matière d’énergie - De concevoir la structure 
globale d’un système énergétique : architecture générale, choix des technologies, mises-en œuvre des étapes du procédé
- De lister les études d’impacts à effectuer (environnementales, etc.) et suivre leur réalisation - De produire des analyses 
et guideline sectorielles
- Etc...

Une prestigieuse institution basée à Lomé (Togo) recherche dans le cadre du pilotage, de la mise en œuvre et du suivi de certains projets 
structurants de développement, des consultants séniors et juniors opérant dans le domaine de l’énergie en général et spéci quement dans les 
secteurs des énergies renouvelables et de la transition ou du mix énergétique.

Membre d’un pool de compétences sous tutelle de l’institution, vous êtes appelé à travers vos compétences à évaluer 
les conditions d’élaboration et de mise en œuvre d’une stratégie de dével- oppement durable et d’intégration de solutions 
énergétiques nouvelles dans votre périmètre. Ce- tte démarche favorisera l’amélioration du cadre de vie et l’accroissement de 
l’usage de solutions énergétiques nouvelles.
Il s’agira pour vous entre autres :

- Compétences techniques avérées
- Excellente culture générale et numérique
- Dynamique et déterminé vous faites preuves de proactivité dans la conduite de vos activités/ missions.
- Sens de la con dentialité, de l’organisation, de la rigueur et de la loyauté
- Très bon niveau en grammaire et en orthographe avec une aisance soutenue en Français (écrit et parlé)
- La maitrise de l’anglais à l’écrit et à l’oral constitue un atout considérable - Force de proposition
- Esprit d’équipe et capacité d’adaptation
- Facilité à gérer le stress et travailler sous pression

CONNAISSANCES, APTITUDES & COMPÉTENCES

En tant que consultant senior/junior, vous avez un rôle transversal (stratégique et opérationnel) et disposez de nombreuses 
compétences aussi bien techniques, humaines que professionnelles à savoir :

- Etre un professionnel doté de compétences techniques reconnues.
- Avoir un minimum de bac + 5 et être Diplômé d’une école d’ingénieur, ou d’une université à la crédibilité reconnue dans les 
principaux domaines autour de l’énergie ou disposer de tout autre diplôme équivalent dans les secteurs indiqués.
- Etre de nationalité togolaise (résident ou de la diaspora) ou ressortissant d’un des pays de la CEDEAO (Bénin, Burkina, Côte 
d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissau, Liberia, Mali, Ni- ger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone, Togo)
- Avoir de 1 à 5 ans d’expériences pour les pro ls juniors et + 5 ans d’expériences pour les pro ls séniors dans un organisme 
national ou international, un service public, un cabinet d’expertise privé ou public.

PROFIL RECHERCHÉ

Les dossiers de candidature peuvent être envoyés soit par mail ou soit par dépôt sur place jusqu’au 21 juillet 2017 et doivent 
contenir:
- Un CV détaillé et actualisé (avec photo)
- Une lettre de motivation
- Un mémo contenant vos références techniques selon votre domaine de compétence

Envoi par mail :
Merci d’ envoyer votre dossier de candidature à l’ adresse mail : recrutementexpert2017@gmail. com

Dépôt physique sur place au Togo :
- Merci de déposer votre dossier de candidature au siège de l’organe de presse « Togo Matin » sis à l’adresse : Cacaveli, Rue 
Satelit, 3e maison avant Groupe CAPFER - BP: 30117 Lomé – Togo.

NB :
- Possibilité de CDD en fonction de certains pro ls
- Un contrat de consulting sera signé avec des termes de références précis liés à la mission - Rémunération intéressante
- Possibilité d’expatriation au Togo pour certains postes.

DOSSIERS À FOURNIR
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Une prestigieuse institution basée à Lomé (Togo) recherche dans le cadre du pilotage, de la mise en œuvre et du suivi de certains projets 
structurants de développement, des consultants séniors et juniors opérant dans le domaine de l’économie numérique et/ou de la transformation 
digitale en général et spéci quement dans les secteurs de : Ingénierie informatique , Développement de logiciels et d'application , Transformation 
digitale , Data scientist , Ingénierie réseaux , Administration système informatique , Cyber sécurité , Marketing Digital , Communication digitale 
, E business , etc.

APPEL À CANDIDATURE
APPEL À CANDIDATURE POUR RECHERCHE DE JURISTES CONSULTANTS SÉNIORS & 
JUNIORS SPÉCIALISTES DU DROIT

MISSIONS

CONNAISSANCES, APTITUDES & COMPÉTENCES

PROFIL RECHERCHÉ

Membre d’un pool de compétences sous tutelle de l’institution, vous êtes appelé à travers vos compétences à créer, aider 
et favoriser la mise en place et/ou le développement d’un cadre lég- islatif et juridique optimal dans le périmètre d’actions 
dé ni par l’institution. Cette démarche per- mettra à moyen terme de disposer d’un cadre des affaires plus réglementaire, le 
renforcement de la bonne gouvernance et de la lutte contre la corruption, lutte contre l’impunité etc...
Vous interviendrez au plan conceptuel mais aussi en appui conseil à l’institution. Il s’agira pour vous entre autres :

- De veiller au respect des textes et lois en vigueur dans le périmètre d’actions de l’institution et pour le compte de 
cette dernière
- D’aider à résoudre les problèmes juridiques éventuels auxquels s’expose l’entreprise
- D’authenti er, et contrôler des documents administratifs
- D’être le garant de la conformité des activités de l’institution au regard de la loi - D’aider à prévenir et réduire les 
risques
- D’analyser les risques et les protections juridiques
- De véri er l’aspect juridique des investissements
- De veiller aux évolutions de la législation en matière de droit commercial, droit du travail, droit des contrats
- D’analyser la jurisprudence,
- De participer à la rédaction des contrats de marchés publics, gré à gré, de vente, d’achat,
- Etc.

- Compétences techniques avérées
- Excellente culture générale et juridique
- Dynamique et déterminé vous faites preuves de proactivité dans la conduite de vos activités/ missions.
- Sens de la con dentialité, de l’organisation, de la rigueur et de la loyauté
- Très bon niveau en grammaire et en orthographe avec une aisance soutenue en Français (écrit et parlé)
- La maitrise de l’anglais à l’écrit et à l’oral constitue un atout considérable
- Force de proposition
- Esprit d’équipe et capacité d’adaptation
- Facilité à gérer le stress et travailler sous pression

En tant que consultant senior/junior, vous avez un rôle transversal (stratégique et opérationnel) et disposez de 
nombreuses compétences aussi bien techniques, humaines que professionnelles à savoir :

- Etre un professionnel doté de compétences techniques reconnues
- Avoir un minimum de bac + 5 et être diplômé d’une faculté de droit, d’une école de commerce ou d’une université 
reconnue et traitant des  lières juridiques (Droit constitutionnel, Droit administra- tif, Droit pénal, Droit judiciaire, 
Droit civil, Droit social, Droit commercial, Droit immobilier, Droit du foncier, Droit maritime, Droit international public, 
Droit international privé, etc.) ou disposer de tout autre diplôme équivalent dans les secteurs indiqués.
- Etre de nationalité togolaise (résident ou de la diaspora) ou ressortissant d’un des pays de la CEDEAO (Bénin, Burkina, 
Côte d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissau, Liberia, Mali, Ni- ger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone, Togo)
- Avoir de 1 à 5 ans d’expériences pour les pro ls juniors et + 5 ans d’expériences pour les pro ls séniors dans un organisme 
national ou international, un service public, un cabinet d’expertise privé ou public.

Les dossiers de candidature peuvent être envoyés soit par mail ou soit par dépôt sur place jusqu’au 21 juillet 2017 et 
doivent contenir:

- Un CV détaillé et actualisé (avec photo)
- Une lettre de motivation
- Un mémo contenant vos références techniques selon votre domaine de compétence

Envoi par mail :
Merci d’ envoyer votre dossier de candidature à l’ adresse mail : recrutementexpert2017@gmail. com

Dépôt physique sur place au Togo :
- Merci de déposer votre dossier de candidature au siège de l’organe de presse « Togo Matin » sis à l’adresse : Cacaveli, 
Rue Satelit, 3e maison avant Groupe CAPFER - BP: 30117 Lomé – Togo.

NB :
- Possibilité de CDD en fonction de certains pro ls
- Un contrat de consulting sera signé avec des termes de références précis liés à la mission - Rémunération intéressante
- Possibilité d’expatriation au Togo pour certains postes.

DOSSIERS À FOURNIR
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TOGO TELECOM INFORME SON AIMABLE CLIENTELE QU’ELLE ORGANISE UNE PROMOTION BONUS 
RECHARGEMENT ADSL DU 07 JUIN AU 07 JUILLET 2017. PENDANT CETTE PERIODE,TOUT CLIENT QUI 
RECHARGE SON FORFAIT INTERNET FIXE AVANT ECHEANCE, GAGNE AUTOMATIQUEMENT 5000 F CFA DE 
CREDIT DE COMMUNICATION VOIX. 

TOGO TELECOM VOUS REMERCIE POUR VOTRE FIDÉLITÉ

LA DIRECTION GENERALE

          
COMMUNIQUÉ 2

TOGO TELECOM INFORME SON AIMABLE CLIENTELE QUE SON RESEAU INTERNET FIXE EST DISPONIBLE 
A LOME ET DANS LES LOCALITES ET VILLES SUIVANTES  : CINKASSE, DAPAONG, MANGO, PYA, KARA, 
AWANDJELO, NIAMTOUGOU, BASSAR, SOKODE, BLITTA-GARE, BLITTA-CARREFOUR, KPALIME, ADETA, 
AGOU, ATAKPAME, BADOU, ANIE, NOTSE, TOHOUN, ELAVAGNON, TSEVIE, TABLIGBO ET ANEHO. 
POUR PLUS D’INFOS, APPELEZ LE 119 OU LE 22 22 01 19.

TOGO TELECOM VOUS REMERCIE POUR VOTRE FIDÉLITÉ.

	
LA DIRECTION GÉNÉRALE

COMMUNIQUÉ 1

Ce festival qui va se tenir 26 juin 
au 1er juillet 2017, à l’Institut 
Français du Togo à Lomé vise 

à accorder plus d’opportunités aux 
artistes togolais sur le plan international 
dans le but de créer une certaine 
visibilité à ces derniers.

 Pour la 10e édition, des artistes de 
15 pays d’Afrique et du monde seront 

au rendez-vous. Au programme, trois 
concerts le 29, 30 juin et 1er juillet. En 
dehors des concerts, deux ateliers de 
formation  en « régie de spectacle » et 
en « management de carrière artistique 
» et un salon de la musique dénommé 
Kiyekou sont prévus à l’intention des 
acteurs culturels.
Pour Christian Begbessou, le directeur 
du festival, l’édition de de cette 

année sera agrémentée d’ateliers de 
formation, lesquels sont destinés à 
renforcer les capacités des acteurs 
culturels togolais et à parler de la 
question de la circulation des artistes 
africains sur le contient et à l’étranger.

Pour le défi à relever, M. Bégbessou qui 
se dit confinant pour l’avenir a déclaré 
que « le Festival Africa Rythms a dix 
ans et c’est une étape charnière pour 
nous. Nous sommes assez fiers, car cela 
n’a pas été facile. Mais avec l’appui et la 
détermination des uns et des autres, on 
a tenu le coup ».

Africa Rythms est une initiative pilotée 
par l’association Akcents Croisés crée 
depuis l’an 2007. 

Justin A.

Festival Africa Rythms

Top départ pour la 10è édition
L’association « Akcents Croisés » a procédé au lancement de la 10è édition du 
festival Africa Rythms , mardi dernier à Lomé.

La promotrice, Amtha Kol, a détaillé 
le programme de la caravane qui 
débutera le 07 juillet à Lomé pour 

s’achèver le 07 août 2017. L’édition 2017 
sera marquée le 08 juillet par un géant 
concert « Amtha Kol de retour ».
Cet évènement sera marqué par 
l’exposition des 7 albums de l’artiste avec 
un avant-gout de ses nouveaux morceaux 
musicaux. L’auteur de l’œuvre musicale 
‘’Chekelo’’ promet non seulement sa 
présence mais aussi la pose de la première 
pierre de l’espace Caravane d’Afrique à 
Dapaong, sa ville natale.
Sur la nécessité d’organiser cette 

Caravane d’Afrique 2017

Lancement en juillet à Lomé 
L’artiste Amtha Kol a annoncé hier mercredi à Lomé le lancement de la 
caravane d’Afrique 2017. 

caravane, Amtha Kol a déclaré avoir choisi 
Dapaong car « j'ai pu mettre en place une 
équipe qui fait le relais du travail que je fais 

en France. Et quand on n’a pas les moyens, 
il faut travailler avec la tête. Le choix de 
Dapaong permettra de travailler avec le 
Burkina-Faso, le Bénin et le Ghana».
La caravane d'Afrique est un événement 
initié en France par Amtha Kol. Les cinq 
premières éditions se sont d’ailleurs 
déroulées dans ce pays avant que l’artiste 
ne décide de l’importer sur le continent 
africain. 
De son vrai nom, Amina Kolani, l’artiste 
est entrepreneur de spectacles, titulaire 
d’un Master en administration de gestion 
des projets culturels. Elle se donne comme 
ambition d’hisser haut les couleurs de 

la caravane d’Afrique et de la culture 
togolaise. 

Dieudonné Djedi (stagiaire)

 Amtha Kol

Les organisateurs lors du lancement de l’événement
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Voilà un événement qui devrait faire 
plaisir à Mohammed VI, connu 
pour sa grande passion pour le jet-

ski. La ville d’Agadir doit accueillir, du 11 
au 19 novembre prochain, la finale du 

Championnat du monde endurance de 
jet-ski. Une première en Afrique ! « La 
fédération internationale de jet-ski (IJSBA) 
a à cœur de développer la compétition de 
jet-ski en Afrique et particulièrement au 

Moto cross /3è Compétition internationale 

Le Togo s’impose avec 
deux vainqueurs
Du 24 au 25 juin 2017, Saaba a vibré au rythme de la fête de la moto. Des pilotes 
de la Côte d’Ivoire, du Togo, du Sénégal et du Burkina Faso se sont mesurés lors de 
la 3e édition de la compétition internationale de moto cross. C’était un événement 
organisé par les Etalons moto club au Burkina Faso.

A l’issue des trois manches de 
la compétition, la victoire est 
revenue à Izidine Kanazoé 

dans la catégorie junior. Zizou Traoré 
a remporté la catégorie cadette. Le 
Togolais Daril Moving a remporté la 
première place en catégorie senior. 
La catégorie espoir est revenue à un 
autre Togolais  du nom de Thomas 
Béché.

Par ailleurs, la catégorie des motos 
communément appelées JC est 
revenue à Joel Tapsoba. Daril Moving, 
vainqueur de la compétition catégorie 

senior, a laissé entendre que le terrain 
togolais est plus sablonneux alors que  
le terrain burkinabè est technique et 
glissant.
Dans la catégorie senior le Burkina 
Faso a occupé la deuxième et la 
troisième place. Paul Balkouma, le 
3e dans la catégorie senior, a fait 
comprendre que « c’est l’épreuve 
la plus difficile de toute ma vie ». Il 
a affirmé qu’il a beaucoup souffert 
pendant la compétition notamment 
avec une chute. Mais,  ajoute-t-il, le 
champion togolais est beaucoup plus 
rapide que lui et plus âgé donc « il 

avait une bonne condition physique 
plus que moi ».
En rappel, les Etalons moto club est 
le dernier né des clubs de motards 
au Burkina Faso et vise la promotion 
de la pratique de la moto sous 

toutes ses formes, des rencontres 
et des échanges entre motards et 
la participation à des actions de 
préventions routières.

                                                                                 
Dieudonné Djedi (stagiaire)

Eperviers / Eliminatoires CAN 2019

Adébayor veut absolument 
gagner le match Togo - Benin
Les  Eperviers se sont inclinés contre l’Algérie lors de leur première sortie dans 
le cadre des éliminatoires CAN 2019, mais rien n’est encore perdu pour autant. 
Emmanuel Adébayor veut absolument montrer aux Ecureuils du Benin, que le 
Togo « est le plus fort ».

La 2ème journée des 
éliminatoires promet d’être 
particulièrement étincelante 

en Mars 2018 au stade de Kegué  
à Lomé, lors du match que le Togo 
va disputer avec les Ecureuils du 
Bénin. C’est selon l’expression 

Tennis de table

La coupe d’Afrique déplacée en 
terre marocaine
Elle devrait se tenir à Maputo, au Mozambique, mais la coupe d’Afrique de tennis de table 
va se dérouler  du 1er au 5 juillet à Agadir au Maroc.

La fédération internationale de tennis de 
table Afrique (ITTF Afrique) a décidé de 
déplacer la compétition à Agadir dans 

le royaume chérifien. A fait savoir l’ITTF 
Afrique dans un communiqué.
« Initialement programmé au Mozambique, le 
tournoi a finalement été transféré au Maroc, 
en raison de l’incapacité du gouvernement 
du Mozambique à confirmer l’organisation 
du championnat », a indiqué l’ITTF Afrique. 
« Le Conseil exécutif (EC) d’ITTF Africa 
a décidé de retirer l’organisation de 
l’événement au Mozambique en raison du 
manque de communication et du retard dans 
la signature du contrat », a ajouté l’instance 

africaine de cette discipline.

Le championnat continental du tennis 
de table connaîtra la participation d’une 
vingtaine de nations qui vont concourir 
dans les épreuves par équipe et individuelle 
(hommes et dames). Le tournoi d’Agadir est 
ouvert à tous les pays du continent, avec 
une obligation de présenter quatre joueurs 
dont deux pongistes filles dans un tournoi 
qui permettra aux vainqueurs de se qualifier 
aux Coupes du monde de l’ITTF (garçons et 
filles), prévues la fin d’année dans un pays à 
désigner.

TM

Jet-ski

Bientôt un championnat panafricain
Le Maroc accueillera en novembre prochain la finale du championnat du monde endurance de jet-ski. Un événement encore 
jamais organisé en Afrique et qui sera l’occasion de lancer un championnat continental, créé par la fédération africaine.

Maroc, où j’ai eu le privilège d’entraîner en 
2005 le pilote marocain Jamal Belhasni, 
sacré champion du monde à Lake Havasu, 
USA, cette même année », souligne 
Peter De Smet, président de la branche 
européenne de cette fédération.
L’organisation de cet événement a 
été confiée à l’Association marocaine 
des professionnels de jet-ski à Agadir 
(AMPJSA) qui, déjà en 2014, avait lancé 
une manifestation inédite dans cette ville 
du Souss, à l’occasion de l’anniversaire du 
prince héritier Moulay El Hassan. C’est 
ainsi que fut inauguré le championnat 
national, auquel participent désormais 
chaque année une vingtaine de pilotes 
marocains licenciés par les huit clubs 
affiliés à la Fédération royale marocaine de 
motonautique.

Une fédération africaine nouvellement 
créée

« Dès la troisième édition de cette 
manifestation sportive, nous avons pu 
accueillir des concurrents de France et 

d’Italie. Un représentant de l’ISJBA a 
également fait le déplacement, marquant 
ainsi un tournant pour notre événement, 
qui a pris une dimension internationale 
», explique Abdelhalim El Aidi, président 
de l’AMPJSA. Quelque mois plus tard,  El 
Aidi est à son tour invité par l’ISJBA pour 
assister à une étape du championnat 
d’Europe, en Pologne. « De là naît le projet 
d’organiser la finale du championnat du 
monde d’endurance à Agadir », poursuit 
le président de l’AMPJSA, désigné par la 
suite président de l’ISJBA Africa, la toute 
récente fédération africaine.
Mis à part le Gabon et le Maroc, le jet-ski 
reste un sport peu structuré en Afrique
« C’est une fédération à monter de toute 
pièce, précise El Aidi. Mis à part le Gabon 
et le Maroc, le jet-ski reste un sport très 
peu structuré en Afrique et notre ambition 
est justement de remédier à cela. » Le 
Morocco grand prix qui se tient à Agadir 
sera ainsi l’occasion de lancer le premier 
championnat africain de cette discipline. 
Le Gabon, la Libye, la Tunisie et l’Égypte ont 
d’ores et déjà annoncé leur participation 
dans cette première étape du futur circuit 
africain. « Nous espérons la confirmation 
d’autres pays d’ici novembre prochain », 
conclut le président de la fédération.

www.jeuneafrique.com

Une 
compétition 

de jetski

Emmanuel Adébayor

Remise du prix au vainqueur

Une partie 
de tennis
de table

d’Emmanuel Adébayor « un 
match derby ».

«  Il faut gagner le match face 
au Bénin. Prions le bon Dieu 
qu’on soit en bonne santé. Ce 
sont des genres de match que 
j’adore. C’est un derby. Il y aura 
beaucoup de supporters au 
stade, il y aura des béninois parce 
qu’il y a beaucoup de béninois au 
Togo et ça va être un bon match. 
Dans ce genre de match, on aime 
montrer au voisin qu’on est plus 
fort », a en substance déclaré 
Emmanuel Adébayor en début 
de semaine.

Le capitaine des Eperviers est 
très motivé. En effet, la CAN 
2019 est peut-être pour lui  
l’ultime combat avec la sélection 
togolaise.

Rachidou Zakari
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Reportages
Volontariat d’engagement citoyen

Bilan satisfaisant pour l’ANVT!
Les différents acteurs impliqués dans le programme du Volontariat d’Engagement 
Citoyen (Vec) ont pris connaissance mardi dernier des résultats de la phase 
d’extension  de ce projet. Après cette étape  concluante, l’Agence nationale du 
volontariat au Togo (Anvt) annonce l’extension du Vec à 06 autres villes.

Le ministre du Développement 
à la base de l’artisanat et de 
l’emploi des jeunes, Victoire 

Tomégah Dogbé, le Directeur de 
l’anvt, les Préfets et les différents 
acteurs impliqués dans le Volontariat 
d’engagement citoyen (Vec) ont 
échangé sur le bilan de la mise en 
œuvre des activités inscrites dans 
le cadre de la phase d’extension 
du programme. Ils ont échangé 
sur les acquis, les leçons tirées de 
l’expérience de la mise en œuvre des 
activités  et fait des suggestions pour 
l’amélioration de la mise en œuvre de 

la phase suivante. 
La phase suivante justement, c’est 
l’extension du programme  à d’autres 
villes, 06 au total, après la phase 
d’extension à 11 villes qui aura été un 
succès. 
«On a mobilisé 1549 volontaires 
qui ont travaillé sur différents 
thématiques dont  l’assainissement, 
l’environnement, la création des 
espaces verts, la sensibilisation  des 
populations sur les comportements 
concitoyens et également le 
renforcement de capacités de ces 
jeunes par rapport à leur activités, 

à l’auto emploi, à l’éducation 
financière et surtout par rapport au 
comportement citoyen, le respect 
de chose publique, la cohésion 
nationale... », a indiqué M. Omar 
Agbangba, le DG de l’Anvt.
Le Volontariat d’Engagement Citoyen 

est un programme de l’Anvt.  Il répond 
au souci permanent du gouvernement 
togolais de créer et d’étendre les 
opportunités d’accès au revenu et à 
l’insertion socioprofessionnelle des 
jeunes.

Rachidou Zakari

Microfinance

Le gouvernement fait le 
ménage dans le secteur
Face à la prolifération anarchique des institutions de microfinance (IMF) au Togo, le 
gouvernement a choisi de faire le ménage et de protéger les populations. 12 d’entre 
elles se sont vues retirer leur agrément lundi dernier.

Ces microfinances dont la plupart 
sont installées à l’intérieur du 
pays, ne sont plus autorisées à 

exercer  leurs activités au Togo. 

Selon le ministère l’économie et des 
finances, elles ne respectaient pas les 
normes et ne présentaient aucune 
perspective de viabilité. Ainsi, les 
12 IMF sont suspendues de toutes 
activités liées au secteur des systèmes 

financiers décentralisés (SDF)

Les IMF suspendues

La COOPICEC de Kpalimé, la 

Mutuelle la FOI à Tové-Dzigbe, 
l'EPEDE-SOLIDARITE de Kpalimé, 
la MECAP-TOGO de Dapaong, 
la Mutuelle DODZI de KEVE, la 
Mutuelle ADZEDZI de Kpalime, la 
Mutuelle d'Épargne et de Crédit 
MAKAFUI de Tabligbo, la CVECG de 
Vogan, la MUREC de Badou, la Caisse 
Mutuelle d’Épargne et de Crédit 
AGOMA DAMA NINOU de Dapaong, 
la Mutuelle d'Épargne et de Crédit 

d’Epargne Sans Frontière ESF et la 
Mutuelle Temkou d'Épargne et de 
Crédit MUTEC de Sokodé.

Zakari

Des clients dans une institution de microfinance

Des responsables de l’ANVT  avec le ministre Victoire Dogbé, au milieu

Cette conférence de presse a 
été conjointement animée 
par les ambassadeurs, Nicolas 

Berlanga Martinez de l’Union 
Européenne, Marc Fonbaustier de 
la France et Christophe SANDER de 
l’Allemagne au Togo.

Les trois diplomates ont au cours 
de la rencontre avec les journalistes 
félicité les autorités togolaises pour 
leur engagement dans la sous-région 
en faveur de la lutte contre les 
changements climatiques. En outre, 
ils ont également saisi l'occasion pour 
insister sur les stratégies d'actions 
communes que doivent mener les 
Etats pour faire face à la menace. 
« Il urge que des mesures soient 
prises par tous les pays concernés 
avant l’organisation de la COP21 en 
novembre 2017 à Bonn », a déclaré 
le diplomate de l'UE au Togo, Nicolas 
Berlanga Martinez.

Depuis la signature de l'accord 
de Paris sur les changements 
climatiques (COP21 en 2015), l’Union 

L’UE salue les efforts du Togo 
Changements climatiques

Dans le cadre de la semaine Européenne dédiée au Climat, la représentation de 
l'Union Européenne au Togo a organisé ce mardi à son siège à Lomé une conférence 
de presse pour saluer le leadership du Togo dans la sous-région en matière de lutte 
contre les changements climatiques.

Au premier jour de sa tournée, 
Emmanuel Adebayor était à 
Kara pour remettre des dons 

à SOS Village d’enfants de Kara. 
L’ancien Gunner a décidé de prendre 
en charge durant une année les 90 
enfants de SOS Village d’enfants 
de Kara. L’attaquant de l’équipe 
nationale togolaise a remporté avec 
ses coéquipiers un match amical 
3-2 contre une sélection de joueurs 
d’ASKO et d’ASCK de Kara.
La tournée d’Emmanuel Adebayor 

l’a conduit à Sokodé. L’International 
togolais a remis des dons en vivres 
et non vivres à l’orphelinat de l’ONG 
Mond’Action Togo. Un match de 
football a opposé la Team SEA à une 
équipe composée de joueurs de 
Semassi et d’Unisport. La rencontre 
s’est soldée par une défaite de la Team 
SEA 3-2.
A Kpalimé au troisième jour de sa 
tournée, l’ancien joueur du Real 
Madrid a procédé à une remise de 
dons en vivres et non vivres aux 

Fin de la tournée d’Emmanuel Adebayor à travers le Togo
Humanitaire

Après une bonne seconde partie de saison effectué en Super Lig depuis son transfert 
à Istanbul Basaksehir, Emmanuel Adebayor, en vacances au Togo, a effectué une 
tournée humanitaire de plusieurs jours dans les grandes villes du Togo. C’était une 
occasion pour la capitaine des Eperviers d’effectuer au nom de sa fondation des 
actions caritatives dans quelques villes du pays.

détenus de la prison civile de la ville. 
Adebayor a disputé avec son équipe 
un match amical contre Gomido 
de Kpalimé, qu’ils ont perdu 2-1. A 
Kpalimé, Emmanuel Adebayor a été 
fait notable par le chef supérieur de 
la ville de Kpalimé, Togbui Ehon V, 
pour ses multiples actions dans la 
région des Plateaux. Précisons que 
le Ballon d’or africain 2008 finance à 
Kpalimé les travaux de construction 
d’un grand centre de formation de 
football.
Toujours dans le cadre de sa tournée, 
le capitaine des Eperviers du Togo s’est 
rendu dans la ville d’Aného où il a été 
reçu par les autorités administratives 
et traditionnelles. L’équipe des amis 

d’Emmanuel Adebayor a disputé 
à Aneho un match amical contre 
Gbohloesu de la ville. Une rencontre 
remportée par la Team SEA 1-0.

Emmanuel Adebyor a également 
organisé une opération plage 
dénommée « Apouatanekor ». 
Plusieurs fans de l’International 
s’étaient en effet rendus ce mercredi à 
la plage pour rendre les lieux propres. 
Au dernier jour de sa tournée, 
Emmanuel Adebayor offert un 
chèque d’un montant de 12 millions 
de FCFA pour la rénovation du lycée 
de Kodzoviakopé, son ancien quartier 
à Lomé.

Les dépêches du Togo

Européenne contribue à la mise en 
œuvre de cet accord non seulement 
dans ses pays membres mais aussi à 
l'échelle internationale. Et c'est dans 
ce sens que l'UE veut également 
apporter son aide au Togo en mettant 
en place des plans d’action nationaux, 
en vue de réaliser la transition vers 
des économies sobres en carbonne 
et résiliente pour faire face aux 
changements climatique.

Nicolas Berlanga Martinez
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