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Seance d’echanges entre les acteurs impliques dans La lutte

Une réunion avec les différents acteurs impliqués dans la riposte contre le Covid-19
au Togo s’est tenue, mardi 07 septembre 2021 a Lomé, pour un point de situation.

e Vivien ATAKPABEM

vec pres de 5000

cas actuellement

actifs et en constante
augmentation, I'heure est a
la prise de décisions coura-
geuses pour éviter le pire.
Face a cette situation alar-
mante, le Premier Ministre,
Victoire Tomégah-Dogbé a
présidé a la Primature, une
réunion avec les acteurs
impliqués dans la gestion de
la riposte pour partager la
situation avec eux et penser
aux mesures fortes a prendre
pour freiner 1’évolution de
la pandémie. Cette réunion
inclusive a rassemblé autour
de Mme le Premier Ministre,
des membres du Gouver-
nement, du Conseil scien-
tifique, des préfets, maires,
leaders religieux, chefs tra-
ditionnels et forces de I’ordre
et de sécurité. Objectif, pré-
senter la situation de la pan-
démie a la Covid-19 au Togo.
« Ce que nous constatons,
c’est qu’il y a une multiplica-
tion par quatre du nombre de
cas actifs avec plus de 5 mille
malades. Le nombre de déces
ne fait qu’augmenter, en juin
nous avons eu 4 déces, en
juillet 22 déces et en aoit 33
déces. Nous avons enregistré
pratiquement plus du tiers
des décés entre juillet et aoit.
Donc la situation actuelle sur
le plan épidémiologique est
grave, elle est préoccupante,
elle est d’une extréme gra-
vité parce que nous avons
actuellement la saturation

e

» A\

de toutes les structures de
santé. Toutes les mesures ont
été proposées, des mesures
les plus fortes aux mesures

générales pour  pouvoir
contrdler trés vite cette situa-
tion qui devient un peu alar-
mante. », a dit Prof Didier
Koumavi Ekouévi, président
du Conseil scientifique. Il
s’agira selon lui, des mesures
que le Gouvernement devra
prendre et qui doivent durer
entre deux et trois semaines
pour avoir une cassure de
la courbe épidémique pour
faire diminuer le nombre de
cas observé actuellement et
booster aussi la campagne de
vaccination en cours dans le
pays. Préfets, maires, leaders
religieux et chefs tradition-
nels marquent leur adhésion
aux mesures qui seront prises
pour le bien de tous. Ils
s’engagent a poursuivre les
sensibilisations pour amener
les populations a respec-
ter les mesures barriéres et
a se faire vacciner. « Nous
voudrions également préci-
ser que I’heure est grave et

inquiétante. Nous les chefs
traditionnels, nous sommes
interpellés pour redoubler
d’ardeur dans nos actions
de sensibilisation aprés
cette réunion. Nous avons
proposé une série d’activi-
tés que nous allons mener
en vue de sensibiliser nos
concitoyens d’abord au res-
pect des mesures barriéres
et surtout, les inviter a aller
se faire vacciner. Nous avons
compris que c’est par la vac-
cination que nous pouvons
réduire la contamination
et les chefs traditionnels
doivent se mettre en rang de
bataille pour que la sensibi-
lisation a I’endroit de nos
populations soit pédagogique
pour la prise de conscience
de nos populations pour aller
se faire vacciner et égale-
ment respecter les mesures
barrieres. », a confi¢ Togbui
Dzidzoli Mawuto Detu X,
chef de canton d’Aflao-Gakli
et président des chefs tradi-
tionnels de la préfecture du
Golfe et de la Région Mari-
time.
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Afrique, FMI, réaffecter les DTS

Le Fonds monétaire international (FMI) a injecté 650 milliards de dollars de droits
de tirage spéciaux (DTS) dans I'économie mondiale. Elle les a répartis entre ses
Etats membres, qui pourront alors décider eux-mémes de la maniére dont ils sou-
haitent utiliser leurs DTS.

Cette injection, qui a lieu le 23 aolt 2021, représente plus du double du nombre
total de droits de tirage spéciaux que le FMI n’a jamais émis et équivaut a environ
5 % du total des réserves mondiales.

Le FMI a réparti les DTS entre ses Etats membres en fonction de leurs quotas, qui
sont déterminés par la taille de I'économie d'un pays et son réle dans I'économie
mondiale. Par conséquent, environ 60% de ces fonds sont allés aux pays riches
qui n'en ont pas besoin.

Les pays africains ont regu 33,6 milliards de dollars, la part du lion revenant aux
cing plus grandes économies du continent — Afrique du Sud, Nigéria, Algérie, Ma-
roc et Egypte.

Le FMI et de nombreux pays reconnaissent que cette répartition de la nouvelle
ressource est a la fois inéquitable et inefficace. lls parlent de créer un mécanisme
pour réaffecter une partie des fonds ( un montant de 100 milliards de dollars est
mentionné) vers les pays en développement. Si elle est effectuée efficacement, la
réaffectation pourrait aider les pays africains a faire face au COVID-19, au change-
ment climatique et a leurs nombreux autres défis économiques et sociaux.

C'est aussi I'occasion pour les pays africains de commencer a réformer leurs rela-
tions avec le FMI. Mais cela les obligera a prendre l'initiative de s'assurer que le
mécanisme de réallocation réponde pleinement aux besoins africains et est res-
ponsable envers les Africains.

La récente émission de droits de tirage spéciaux est I'occasion pour le FMI de
regagner une partie de son influence perdue dans la gouvernance économique
mondiale. |l travaille avec ses membres pour créer un mécanisme par lequel les
pays riches peuvent réaffecter une partie substantielle de leurs droits de tirage
spéciaux pour aider les pays les plus pauvres.

Jusqu'a présent, ces discussions se sont concentrées sur un fonds fiduciaire du
FMI existant, mais controversé, le Fonds fiduciaire pour la réduction de la pau-
vreté et la croissance. Le FMI a historiquement utilisé le fonds pour fournir des
financements concessionnels aux pays a faible revenu en échange de I'adoption
de politiques sévéres, notamment en augmentant les impdts et en réduisant les
dépenses sociales.

Il est donc également question de créer un nouveau mécanisme, le Resilience and
Sustainability Trust. Mais cela prendrait du temps et dépendrait de l'issue de négo-
ciations complexes et imprévisibles entre les Etats membres du FMI.

Le temps, cependant, est de I'essence. Ni le FMI ni les pays en développement ne
peuvent se permettre d'attendre trop longtemps que les droits de tirage spéciaux
réaffectés commencent a circuler et soient utilisés efficacement pour aider ceux
qui en ont le plus besoin.

Cela crée une opportunité pour I'Afrique de travailler avec le FMI pour s'assurer que
le mécanisme de réallocation réponde le plus possible aux besoins de I'Afrique.
L'Afrique devrait appeler a des réformes qui rendront le Trust pour la réduction de
la pauvreté et la croissance plus réactif aux besoins africains et plus responsable
envers les Africains. En particulier, le FMI devrait prendre les trois mesures sui-
vantes.

Le FMI devrait suivre I'exemple de toutes les autres institutions financiéres inter-
nationales et rédiger et publier des politiques opérationnelles applicables a I'utili-
sation de toutes les ressources du FMI, y compris les droits de tirage spéciaux.
Cela devient de plus en plus nécessaire alors que le FMI commence a ajouter de
nouveaux sujets importants mais complexes tels que le climat, les inégalités et la
budgétisation sexospécifique a ses domaines d'intérét et d'opération.

Le FMI devrait établir un ombudsman indépendant qui peut recevoir et enquéter
sur les plaintes des parties prenantes qui prétendent que le FMI n'a pas agi en
pleine conformité avec ses propres politiques et procédures et qu'elles ont subi un
préjudice en conséquence.

KPATIDE Komlanj

Pavs frontaliers | Ghana, Bénin, Burkina Faso
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Plateforme Industrielle d’Adétikopé (PIA)

L.e port sec et le parking opérationnels

Le port sec et le parking a camions de la Plateforme Industrielle d’Adétikopé (PIA) sont opérationnels depuis le 31 Aoit 2021.

e Bernard AFAWOUBO

estinée a la promo-
tion des chaines a
haute valeur ajoutée

dans les secteurs agro-indus-
triels, logistique, automobile,
pharmaceutique, cosmétique,

emballage et recyclage,
la Plateforme Industrielle
d’Adétikopé  (PAI) rend

opérationnel, deux infras-
tructures modernes. Il s'agit
du port sec et le parking a
camions. D’une superficie
de 12 hectares, le port sec
accueille depuis le ler Aolt
dernier des conteneurs. Ce
port sec a la capacité de re-
cevoir jusqu’a 12500 conte-
neurs ‘’Equivalent 20 pieds
(EVP)”. Il est doté d’un équi-
pement de dernieére généra-
tion comprenant notamment
des matériels de manutention
et un systéme de gestion des
terminaux. Ce port sec com-

prend également une zone
dédi¢e aux frigos avec des
points de connexion, une
zone aménagée spécialement
pour le stockage des équipe-
ments ultra-modernes et une
aire moderne de dépotage
et d’empotage de 1,75 hec-
tare. Pour offrir des services
de qualité aux entreprises,
le terminal a été testé pour
s’assurer de la densité de son
yard et optimiser le processus
de stockage des conteneurs
avant son opérationnalisation
ce 31 aout 2021. Le disposi-
tif sécuritaire est a la hauteur
des installations, avec un
systéme d’accés au site auto-
matisé, de controle visuel a
partir des caméras CCTYV,
un scanner et des équipes
de sécurité. Il faut préciser
que le port sec et franc sera
le seul de livraison, de stoc-
kage et d’accomplissement
des formalités douaniéres a

I’importation et a 1’exporta-
tion des marchandises sous
régime douanier suspensif,
celles sous magasins et aires
de dédouanement en transit
ou en provenance des pays
frontaliers aux fins de leurs
exportations par voie mari-
time. Soulignons que les ins-
tallations des équipements se
poursuivent, et d’ici octobre
prochain les activités connai-

tront leur vitesse de croisiére
avec un lancement officiel. En
ce qui concerne le Parking a
camion, il est aussi opération-
nel et accueille déja des ca-
mions a destination des pays
de I’hinterland. Ce dispositif
permettra a termes de décon-
gestionner le Port autonome
de Lomé et de rendre moins
encombrante la circulation
dans la ville. Ce parking qui

a une capacité de plus de 500
camions, a déja enregistré
plus de 2000 camions depuis
I’inauguration de la PIA. 1l
offre beaucoup de facilités
aux conducteurs qui voient
déja leurs conditions de tra-
vail s’améliorer significati-
vement. A en croire Kodjo
Kpadenou de la Faitiére pa-
tronale togolaise des trans-
porteurs routiers, la PTA est

un atout pour le développe-
ment de notre secteur. Il n’y
a pas que les transporteurs
togolais, le port de Lomé
dessert également les trans-
porteurs du Burkina, du Ni-
ger et du Mali. La plateforme
est un atout pour tout le
monde en termes de fluidité
du transport, de rapidité des
opérations et d’amélioration
des rotations. La Plateforme
industrielle d’Adétikopé
(PIA), fruit d’un partenariat
entre I’Etat togolais et la
société ARISE IIP, est dotée
d’un régime fiscal avanta-
geux qui offre des conditions
optimales de compétitivité
aux investisseurs. Pour rap-
pel, la Plateforme Indus-
trielle d’Atétikopé (PIA)
a été inauguré par le Chef
de I’Etat Faure Essozimna
Gnassingbé le 6 juin dernier.

Source : Banque Mondiale - Derniéres données disponibles.
Principaux secteurs économiques

Indicateurs de croissance 2018(e) | 2019(¢) 2020¢¢) Reépartition de I'activité économigue par secteur Agriculture | Industrie | Services

PIB (milliards USD) 5,35 5,67 6.24 Emploi par secteur (en % de l'emploi total) 36,9 17.3 449

PIB (croissance annuclle en %, prix constant) 4.7 50 5.3 Valeur ajoutée (en % du PIB) 418 17.0 208

PIB par habitant (USD) 668 691 741 Valeur ajoutée (croissance annuclle en %) 7.3 2.1 33

Endettement de I'Etat (en %s du PIB) 75,715 70,560 64,773 Source : Bangue Mondiale - Demiéres données disponibles.

Taux d'inflation (%) 0.4 1.2 2.0 Les IDE en chiffres

Balance des transactions couranies (milliards USD) (.49 045 =044 Togo | Sub-SaharanAfnca | Etats-Unis | Allemagne

Balance des transactions courantes {en % du PIB) 492 R0 7.0 Index de ransparence des transactions® | 7,0 50 74 50
Source: FMI - World Economic Cutlook Database - Octobre 2018, Note: (¢) Donnée estimée Index de responsabilité des managers®** | 1,0 4.0 8.6 5.0

Indicateurs monétaires 2015 2016 2M7 Index de pouvoir des actionnaires*** | 5,0 5.0 9.4 5.0

Franc CFA BCEAO (XOF) - Taux de change annuel | 631,22 630,86 657.54 Source : Doing Business - Dermicres données dispombles. Note: *Plus I'mdex est grand, plus

mayen pour 1 EUR les transactions sont transparenies. **Plus I'index est grand, plus les managers sont personnel-

lement responsables. *** Plus I'mdex est grand, plus les actionnaires ont le pouvoir de défendre

leur droit, ¥¥*## Plus l'index est grand, plus 1a protection des actionnaires est importante.
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Dialoque social

Des mesures pour Les secteurs de [a santg et de Ieducation

Le Conseil national du dialogue social (CNDS) a tenu mardi 07 septembre 2021 a
Lomé une session spéciale. Objectif, examiner de maniére globale la situation dans
les secteurs de la santé et de I'éducation, et échanger sur les préoccupations des
organisations syndicales des travdilleurs. A lissue des travaux, plusieurs mesures
et dispositions ont été prises par le Gouvernement, en faveur des acteurs de ces
différents secteurs, apprend-on de source officielle

e Junior AREDOLA

€ gouvernement togo-

lais annonce des me-

sures pour les secteurs
de la santé et de 1’éducation.
Proclamation des résultats du
dernier concours de recrute-
ment du personnel médical,
paramédical et administra-
tif. Pour rappel, 698 postes
avaient été ouverts. Paralle-
lement, des discussions vont
se poursuivre “avec le collec-
tif des syndicats de la santé
afin de répondre aux besoins
prioritaires en personnels et
de résorber de maniére pro-
gressive le déficit en per-
sonnel soignant”. D’autres
concertations, entre les mi-
nistres chargés des finances
et de la santé et des struc-
tures concernées par la ges-
tion de la Covid-19 (CNG),
auront également lieu, en
vue de résoudre les ques-
tions liées aux traitements
des personnels et la mise en
place d’un nouveau disposi-
tif. Le Gouvernement s’est
en outre engagé a accélérer
les démarches pour 1’équipe-
ment des CHU en scanners
(via une approche partena-
riat public-privé), les pré-
occupations des personnels
contractuels, la mise en place
d’une fonction publique
hospitaliére, ou encore les
arriérés de 1’Etat dans le
cadre de sa contribution aux
hépitaux publics. Les dispo-
sitifs de prise en charge des
victimes du Covid-19 seront
eux aussi revus et améliorés

Education

® Le Ministre de la fonction publique, du travail et
du dialogue social, Gilbert Bawara.

au CHR Lomé-Commune et
aux deux CHU de Lomé, en
attendant la mise en service
des neuf entités de prises
en charge, actuellement en
construction. Dans le secteur
de 1’éducation, ou la rentrée
scolaire 2021-2022 est immi-
nente, les résultats du dernier
concours de recrutement de
fonctionnaires  enseignants
et de conseillers d’orienta-
tion seront dévoilés dans
les prochains jours, “afin de
permettre I’imprégnation et
la formation sommaire des
admissibles avant leur affec-
tation et déploiement”, s’est
engagé ’exécutif. Les ques-
tions liées aux traitements des
acteurs du secteur (rembour-
sement des prélévements
opérés sur les émoluments
des enseignants auxiliaires
par la CNSS, et primes spé-
ciales ou ponctuelles) ont été
abordées et actées. D’autres
préoccupations  exprimées
par les organisations syndi-
cales des travailleurs, seront
prises en compte, comme

I’accélération de la réforme
de la Caisse de Retraites du
Togo et la rénovation de la
CNDS. Le Gouvernement
a toutefois saisi I’occasion
de ces assises pour déplorer
“les comportements indé-
licats” de plusieurs acteurs
du secteur (absentéisme,
manque d’assiduité, faible
qualité de 1’accueil et des
services dans les hopitaux
et centres de santé, non-
respect de la déontologie et
des régles éthiques). Aussi,
a-t-il demandé “instamment
a tous les fonctionnaires
et agents de I’Etat, a tous
les niveaux de responsabi-
lité, de faire preuve de plus
d’engagement, de rigueur
et de dévouement pour
répondre aux attentes des
usagers”. Pour rappel, le
CNDS est un organe ratta-
ché au ministére du travail
et de la fonction publique,
qui comprend des représen-
tants gouvernementaux et
les partenaires sociaux.

L Togo rallica déctaration de I'ONU sur la ecurté des écoles

Le Togo vient de rejoindre la déclaration des Nations-Unies sur la sécurité des écoles (Safe Schools
Déclaration, SSD). L'information a été diffusée par la Mission de la Norvége aux Nations-Unies.

’adhésion a cet accord

devrait permettre au

pays ouest africain,
de multiplier des initiatives
en faveur de la protection et
du maintien de 1’éducation
en cas de conflit armé, ap-
prend-on. Le pays s’engage
ainsi a mener une politique
de promotion et de garan-
tie d’acceés a 1’éducation de
tous les acteurs, notamment
enseignants, ¢éléves, étu-

diants, chercheurs, en zone
de conflit. Dans le cadre de
la mise en ceuvre de cette
déclaration, le Togo prendra
part aux cotés de 110 autres
Etats a la conférence inter-
nationale annuelle prévue les
24 et 25 octobre prochains
a Abuja au Nigéria. Notons
que 1’acceés a I’éducation de
tous les enfants constitue
une priorité pour le gouver-
nement togolais qui entre-

prend déja plusieurs initia-
tives notamment la gratuité
de I’école primaire depuis
2008, la prise en charge par
I’Etat des frais d’inscription
aux différents examens, le
programme cantine scolaire
et récemment la suspension
des frais de scolarité dans
les colléges et lycées pour
le compte de la prochaine
année scolaire.

Assemblée nationale

La deuxieme session ordinaire de année ouverte

L’Assemblée nationale a procédé le 7 septembre dernier, a 'ouverture solennelle de
la deuxiéme session ordinaire de 'année 2021, conformément aux dispositions de
Particle 55 alinéa 3 de la Constitution.

e Eyram AKAKPO

a cérémonie d’ouver-

ture a été présidée par la

2e Vice-présidente du
parlement, Ibrahima Méimou-
natou, en présence du ministre
chargé des relations avec les
institutions de la République,
Christian Trimua, ainsi que
d’autres  personnalités. Ce
retour a I’hémicycle permet-
tra aux députés de la VIeme
législature de se plancher sur
les projets de lois prioritaires.
« Je ne doute point que, durant
cette nouvelle session, nous
allons ensemble poursuivre
et renforcer cette collabora-
tion institutionnelle en vue de
Iatteinte des objectifs com-
muns. Cette session s’ouvre
dans un contexte mondial ou
tous les pays luttent contre la
vague la plus grave du Corona
virus que nous ayons connu
jusqu’ici. Les gouvernants, de
par le monde, s’activent inten-
sément pour contenir des pro-
rogations exponentielles. Les
parlements de leur c6té conti-
nuent de contrdler les mesures
d’exception prises et d’évaluer
la gestion gouvernementale de
la crise sanitaire », a déclaré
Ibrahima Méimounatou. Pour
la 2éme vice-présidente, les
parlementaires « se réjouissent
donc des nouvelles disposi-

Insertion professionnelle des jeunes

tions sociales prises notam-
ment la gratuit¢ des frais
d’inscription et de scolarité
dans les écoles publiques
a travers tout le pays pour
I’année scolaire 2021-2022
et la prise en charge de la
tranche sociale des factures
d’eau et d’¢lectricité pour le
mois d’aolt 2021. La Repré-
sentation nationale s’honore
de la mise en place de toutes
ces mesures qui confortent,
aujourd’hui, la marche de
notre pays vers la noble vi-
sion d’inclusion sociale et de
développement durable. » «
L’ordre du jour de notre ses-
sion, dite budgétaire, appelle
a notre sens élevé de sincé-
rit¢ et de responsabilité. Il
sera principalement marqué
par ’examen et le vote de

la loi de finances, exercice

2022. 1l nous faut explorer
des pistes pour doter notre
pays d’un budget visant prio-
ritairement a lutter contre la
COVID tout en soutenant la
relance de I’économie et la
création de plus d’emplois,
gage de la prospérité pour
les Togolaises et les Togo-
lais. L’objectif est a la fois de
répondre aux besoins urgents
d’aujourd’hui et de batir la
cit¢ a long terme », a-t-elle
ajouté. Ibrahima Méimou-
natou, a dans son discours,
invité les députés a ceuvrer
davantage pour relever la
performance de la produc-
tion législative. Il faut noter
que cette deuxiéme session
ordinaire de I’année 2021 va
durer quatre mois.

Création d’un collége communautaire

Le Togo va accueillir la phase pilote du projet de colléges communautaires de F'Uemoa,
qui vise a favoriser l'insertion professionnelle des jeunes a travers des cursus de forma-
tions professionnelles adaptés aux besoins des communautés. Les travaux de validation
du document technique du projet sous-régional ont été lancés ce 8 septembre a Lomé.

es travaux, prévus pour
durer quatre jours,
vont permettre aux

experts régionaux de valider
le cadre juridique devant faci-
liter D’opérationnalisation de
I’initiative et d’élaborer une
liste de métiers pour la phase
d’expérimentation qui sera
menée au Centre régional de
I’enseignement technique et
de la formation profession-
nelle de la région maritime.
“La différence entre le collége
communautaire et les autres
établissements de formation
professionnelle est qu’au sein
des colléges communautaires,
il y a flexibilité des offres de
formations qui sont modulées

en fonction des besoins de la
communauté”, a indiqué Sow
Essoyobawe, coordonnateur
de P’entité nationale de mu-

tualisation. Par ailleurs, ce
projet est en cohérence avec
la politique éducative menée
ces derniéres années par le

gouvernement togolais a tra-
vers 1’Agence Education et
Développement (AED). En
rappel, c’est cette entité qui a
en charge la construction et la
gestion des Instituts de For-
mation en Alternance pour le
Développement (IFAD).
Avec Togo First
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BANQUE [YINVESTYSSEMENT ET DE DEYELOPPEMENT DE LA CEDEAD NI BANQUE DINVESTISSEMENT ET D€ DEVELOPPEMENT DE LA CEDEAD
ECOWAS BANK FOR INVESTMENT AND OEVELOPMENT ECOWAS BANK FOR INVESTMENT AND DEVELOPMENT

APPEL DE CANDIDATURES POUR LE RECRUTEMENT
DE JEUNES DIPLOMES

ol ™l ™l el el el ™ el el el el ol ol el ol el el el ol ol el el ol ol el el el ol ol ol ol ol ol =l

La Banque d'investissement et de développement de la CEDEAO (BIDC), bras financier de la Communauté Economique des Etats de I"Afrique de I'Ouest
(CEDEAQ), est une institution financiére internationale appartenant aux 15 Etats membres de la CEDEAO que sont le Bénin, le Burkina Faso, le Cap Vert, la
Cdte d'Ivoire, la Gambie, le Ghana, la Guinée, la Guinée-Bissau, le Libéria, le Mali, le Niger, le Nigéria, le Sénégal, la Sierra Leone et le Togo. Son siége est a
Lomé en République Togolaise.

La BIDC s’est assignée pour mission de contribuer & la création des conditions permettant I'éclosion dune Afrique de I"Ouest économiquement forte, industriali-
sée, prospére et parfaitement intégrée tant au plan interne que par rapport au systéme économique mondial, atin de profiter des opportunités offertes par la mon-
dialisation. Dans le cadre de la mise en ceuvre de son programme de jeunes diplomés, la BIDC souhaite recruter des jeunes diplomés des universités et grandes
écoles de la sous-région ouest africaine et de la diaspora.

Présentation du programme

Le programme de recrutement de jeunes diplomés vise des jeunes diplomés de haut niveau dgés de moins de trente (30) ans lors du recrutement. Les candidars sé-
lectionnés seront nommés jeunes cadres en formation a la Bangue pour un contrat & durée déterminée (CDD) de deux (2) ans. Ils devront passer une période d’es-
sai de six (6) mois pendant laquelle les parties peuvent rompre leur engagement sans préavis, et s'ils donnent satisfaction pendant les deux ans de contrat a durée
déterminée (CDDY), leurs nominations seront ransformées en contrat a durée indéterminée, ¢ est-a-dire qu’ils deviennent membres du personnel permanent,
Pendant la période de contrat a durée déterminée (CDD). ils seront affectés de maniére rotative dans les divers départements de maniére 4 comprendre leur fonc-
tionnement et & intégrer une équipe au sein de laquelle ils apporteront des contributions judicieuses. En outre, ils reléveront de cadres supérieurs et se familiarise-
ront avec les divers départements, politiques et programmes de développement de la Banque.

Conditions d’éligibilité
Peuvent postuler a ce programme, les candidats ressortissants des pays membres de la CEDEAO remplissant les conditions suivantes :

* étre dgé de 30 ans au plus lors du recrutement ;

« étre titulaire d’un diplome d’études supérieures de type bac +5 (MASTER, DESS) ou un diplome équivalent en adéquation avec les opérations de la Banque,
notamment les opérations du secteur privé, les opérations du secteur public, les infrastructures, la gestion des nisques, la gestion actiffpassif, les finances, 'audit,
les conseils juridiques, la communication et le marketing, les services linguistiques, ou dans tout autre domaine d’émudes pertinent pour les opérations de la
Banque;

+ étre apte a travailler en équipe et sous pression dans un contexte multiculturel ;

» avoir une bonne capacité d"analyse et de synthése, sens de I'oreanisation, de planification et de fixation de priorités ;

+ disposer d’une bonne maitrise des techniques de recherche d informations pertinentes (analyses bancaires, statistiques, suivi des tendances concurrentielles,
etc. ), en provenance de sources externes, principalement électroniques et autres médias reconnus sur le plan professionnel,

« avoir une bonne maitrise des outils bureautiques ( Excel, Word. Access et Power Point) ;

+ disposer d'une excellente capacité a communiguer en frangais et/ou anglais et/ou portugais, et une bonne connaissance d’une des deux autres langues).

Conditions de service

Conformément aux dispositions qui régissent le programme, les jeunes diplamés sont affectés dans des départements pour répondre a des besoins précis et ne sont
pas recrutés pour pourveir des postes vacants. [ls sont toutefois considérés comme des fonctionnaires de la bangque pour la durée de leur nomination et jouissent
des conditions de services correspondant au grade P1-1 de la grille de classification et de rémunération de la Banque

Au salaire correspondant a ce grade, viendront s ajouter des indemnités diverses (ajustement de poste, indemnités de logement et de transport, allocations fami-
liales le cas échéant). En outre, les jeunes diplomés seront affiliés 4 la caisse de retraite de la Bangue et bénéficieront pendant la période de leur nomination de la
couverture d’une assurance groupe couvrant les risques suivants @ décés et invalidité permanente, totale et définitive, incapacité temporaire de travail, invalidité
permanente partielle, maladie, individuelle accidents.

Procédure et critéres de recrutement
Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués pour subir des épreuves écrites et orales au siége de la Banque &4 Lomé. Les tests et interviews de re-
crutement devront permettre d'évaluer entre autres |

+ les connaissances techniques,

* le potentiel des candidats,

* la personnalité et degré de motivation,

* la maitrise de "outil informatique,

« les connaissances linguistiques et aptitudes rédactionnelles dans deux (2) au mowns des trois (3) langues de ravail de la Bangue.

Composition du dossier de candidature
Les candidats intéressés et remplissant les conditions ci-dessus sont invités 4 envover a la Bangue leur dossier de candidature comportant les documents ci-aprés ;
* un curriculum vitae détaillé,
* les copies des diplomes,
+ une copie de la carte d’identité ou du passeport,
« une copie d'acte de naissance.
= une lettre de motivation donnant les raisons de la demande de participation au programme, le ou les domaines techniques d’intérét avec les raisons, les ex-
périences pertinentes et les perspectives de carriére.
Les candidats intéressés doivent soumettre, au plus tard le 29 octobre 2021, leurs dossiers de candidature en version papier dans une enveloppe scellée portant la
mention « Programme de recrutement de jeunes professionnels — 2022 » et adressée a

BANQUE D'INVESTISSEMENT ET DE DEVELOPPEMENT DE LA CEDEAQ (BIDC)
128, Boulevard du 13 janvier, B.P. 2704, Lomé¢ - Togo.
Tél ; +228 22 21 68 64

M.B. : Seuls les candidats présélectionnés seront invités a un entretien, La BIDC se réserve le droit de retirer les postes vacants notifiés ou d offrir un poste a un
grade inférieur,
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BAD

Solomon Mugera nommeé Directeur de |a communication

Le Groupe de la Banque africaine de développement (BAD) a annoncé, mercredi
08 septembre 2021, la nomination de Solomon Mugera au poste de directeur de la
communication et des relations extérieures, a compter du 1er octobre 2021.

e Nicole ESSO

. Mugera, un res-
sortissant kenyan,
apporte une vaste

expérience a ce poste. Il est
un journaliste et gestionnaire
de médias chevronné avec
plus de 20 ans d'expertise
a 1'échelle internationale.
En tant que chef du journa-
lisme pour la British Broad-
casting Corporation (BBC)
Africa, M. Mugera a présidé
la plus grande expansion de
la BBC sur le continent afri-
cain depuis les années 1940,
aidant la société a atteindre
une audience hebdomadaire
de plus de 100 millions de
personnes dans 12 langues
sur radio, télévision, médias
numériques et sociaux. Avec
un budget annuel de 42 mil-
lions de dollars, M. Mugera
a géré une équipe de 600
employés au Royaume-Uni
et a travers I'Afrique. 11 pos-
séde une vaste expérience
dans la direction d'opéra-
tions multimédias et d'excel-
lents antécédents en maticre
de direction éditoriale, de
communication, de gestion
budgétaire et de sensibilisa-
tion des parties prenantes. Il
a de bonnes connaissances
en gestion du changement
et en formation aux médias.
Ainsi qu'une compréhension
claire de l'actualité interna-
tionale et de l'actualité, du

Banque

APPOINTMENT ANNOUNCEMENT

DIRECTOR, COMMUNICATION
AND EXTERNAL RELATIONS

Mr. Solomon Mugera

marché des médias africains
et de l'impact de la technolo-
gie numérique. M. Mugera a
rejoint la BBC en septembre
1998 et a travaillé avec divers
départements de la société.
Il a été nommé rédacteur en
chef du service BBC Swa-
hili en 2006. Cinq ans plus
tard, il est devenu le premier
Africain a diriger la région
africaine du BBC World Ser-
vice. En septembre 2015, il a
été promu au poste de Senior
Leader. Avant de rejoindre la
BBC, M. Mugera a travaillé
pour la Kenya Broadcasting
Corporation et le Kenya Te-
levision Network, une entre-
prise privée. En tant que di-
recteur de la communication
et des relations extérieures,
M. Mugera contribuera a
renforcer le soutien financier
et politique du Groupe de la
Banque aftricaine de dévelop-
pement et & renforcer le role
du Groupe en tant que leader
d'opinion mondial sur les dé-
fis de développement les plus
urgents de I'Afrique. Il gérera
les communications d'entre-
prise et les relations exté-
rieures avec les principales
parties prenantes, notam-
ment les médias, la société
civile, les fondations, le sec-
teur privé, les pays africains
et les organisations inter-
nationales. M. Mugera sera
également responsable de la
communication interne et de

'engagement avec le person-
nel du Groupe de la Banque.
Il dirigera la messagerie du
Groupe de la Banque et les
relations médiatiques stra-
tégiques mondiales. Com-
mentant sa nomination, M.
Mugera a déclaré : « Clest
un honneur de travailler pour
le Groupe de la Banque afti-
caine de développement et
de soutenir sa vision pour le
continent. C'est une institu-
tion qui dirige les efforts de
I'Afrique pour se transfor-
mer et faire une réelle diffé-
rence dans la vie de millions
de ses habitants. La Banque
a le talent, l'expertise, les
connaissances et [I'histoire
qui doivent étre racontées a
travers 1'Afrique et & un pu-
blic mondial. » Le président
du Groupe de la Banque afti-
caine de développement, le
Dr Akinwumi A. Adesina a
déclaré : « Le Groupe de la
Banque africaine de dévelop-
pement est au cceur du déve-
loppement économique et
social du continent. M. Mu-
gera soutiendra la vision du
Groupe de la Banque et ses
efforts de sensibilisation pour
faire connaitre les priorités,
les activités et les réalisations
de la Banque aux publics in-
ternes et externes. C'est un
professionnel des médias tres
respecté et motive, avec une
solide expérience en journa-
lisme et en leadership.

La BDM-SA feliciteg par le ministre des Finances du Mali

Au Mali, le ministre de ’Economie et des Finances, Allouséni Sanou, a officiellement
félicité le 12 aoGt 2021, le directoire de la Banque de développement du Mali
(BDM-SA) pour lobtention de son tout dernier trophée. Il s’agit du prix de « Meil-
leure banque régionale en Afrique de I'ouest 2021 », qui a été décerné a la banque
lors de la derniére cérémonie des African Banker Awards tenue en juin 2021.

C’est la deuxiéme
( fois que la BDM- SA

s’adjuge cette récom-
pense aux résultats dans un
environnement concurrentiel
ou les banques de 16 pays
se disputent le marché des
ressources et des emplois »,
a souligné Bréhima Amadou
Haidara, I’administrateur
général de la BDM-SA. Par
ailleurs, la banque a saisi
I’occasion pour présenter
au ministre des Finances, «
les lauréats de la promotion

2021 de I’Institut technique
de banque (ITB) de France ».
La particularité cette année
reste le classement des candi-
dats maliens qui ont trusté les
toutes premieres places, avec
deux Maliennes aux rangs de
major (17,73 de moyenne) et
deuxiéme (17,20) et un autre
Malien a la 4e place (16,87 de
moyenne). Tous les trois ont
eu la mention «Trés Bien» et
sont des cadres de la Banque
de développement du Mali.
Il y a donc un motif de satis-

faction a tous les niveaux,
les lauréats, leurs familles,
la BDM, le secteur bancaire
et le Mali selon les mots des
responsables de la BDM
SA. 1l s’agit, dit-il, d’une
premicre pour les candidats
maliens dans le cadre de la
formation ITB. Notons que
la délégation de la BDM-SA
a été conduite par son pré-
sident du conseil d’adminis-
tration, Ahmed Mohamed Ag
Hamani.

Avec financialafrik.com

Guinée-Bissau

14,491 millards de FCEA ¢ ODR leve ur e marche nancier de 'UMOA

L’Etat de Guinée-Bissau, par le biais de la Direction générale du trésor et de la comp-
tabilité publique a levé ce 7 septembre 2021sur le marché financier de I'Union moné-
taire ouest africaine (UMOA) un montant de 14,491 milliards de FCFA (21,737 millions
d’euros) au terme de son émission d’obligations de relance (ODR) du Trésor de maturité
5 et 7 ans organisée en partenariat avec '’Agence UMOA-Titres basée a Dakar.

’émission des ODR
qui est lancée par
I’agence UMOA-

Titres en collaboration avec
la Banque Centrale des Etats
de DI’Afrique de 1’Ouest
(BCEAO), vise a permettre
a D’émetteur de mobiliser
I’épargne des personnes
physiques et morales en
vue d’assurer la couverture
des besoins de financement
du budget de I’Etat dans le
cadre de ses plans de relance
économique afin de contenir
les effets de la pandémie CO-
VID-19 et renouer avec les
performances d’avant la crise
sanitaire. Elle cible non seu-
lement les investisseurs so-
cialement responsables mais
également les entreprises ou
individus souhaitant sou-
tenir les actions de relance
économique entamée par les
Etats de la zone de I’Union
économique et monétaire
ouest africaine (UEMOA).
Au terme de 1’adjudication,
I’agence UMOA-Titres a
répertorie 81,145 milliards

Fintech

de FCFA de soumissions glo-
bales provenant des investis-
seurs sur un montant mis en
adjudication par 1’émetteur
de 15 milliards de FCFA. Ce
qui donne un taux de couver-
ture du montant mis en adju-
dication de 540,97%. Sur le
montant global proposé par
les investisseurs, le Trésor
Public de
en a retenu 14,49 1milliards
de FCFA et rejeté les 66,653
milliards de FCFA restants,
soit un taux d’absorption
de 17,86%. Le rembourse-
ment du capital des ODR

Bissau-Guinéen

de maturité 5 ans se fera le
premier jour ouvré suivant
la date d’échéance fixée au 8
septembre 2026. Par contre,
le paiement des intéréts se
fera des la fin de la premicre
année a un taux de 6,10%.
Concernant le capital des
ODR de maturité 7 ans, son
remboursement va avoir lieu
le premier jour ouvré suivant
la date d’échéance fixée au
8 septembre 2028 et le paie-
ment des intéréts des la fin de
la premiere année a un taux
de 6,40%.

Avec financialafrik.com

Wave  amnoneé [ phs mportanteeeealrcan d onds d i A n 10 an

L’univers africain du capital risque a enregistré un record de financements en vue
du développement d’entreprises depuis 2011. Avec ses 200 millions $ annoncés,
Wave se classe en téte, loin devant Jumia qui dominait le classement depuis 2012.

a fintech Wave active
au Sénégal et récem-
ment en Cote d'Ivoire

fait l'actualité pour avoir mo-
bilisé¢ 200 millions § dans le
cadre d'un financement dit de
séric A qui survient au mo-
ment de la premicre étape de
développement d’entreprise,
apres avoir achevé sa phase
de démarrage. Au total, 6 in-
vestisseurs ont participé a ce
tour de financement, dont les
fondateurs de I'entreprise. Il
s’agit des Américains Drew
Durbin et Lincoln Quirk.
C'est a ce jour, la plus impor-
tante levée de fonds de cette
catégorie signalée en Afrique
depuis 2010, selon des don-
nées consultées par 'Agence
Ecofin. C'est Jumia qui déte-
nait le record de mobilisation
de ressources financieres
pour le développement, avec
un financement de 51 mil-
lions $ annoncé le ler jan-
vier 2012. Il a fallu encore
attendre 7 ans en juillet 2019,
pour avoir une annonce de
financement de démarrage
de 50 millions $ au profit de
la fintech nigériane Opay.
Au total, ce sont plus de 610
investisseurs qui ont apporté
au moins 1,34 milliard $ de
financement de série A a

des entreprises africaines ou
actives en Afrique depuis le
ler janvier 2011, selon des
informations archivées par
I'Agence Ecofin. Ce chiffre
ne tient pas compte de plus
de 75 transactions sur les
275 de la période, dont les
montants n'ont pas été com-
muniqués. 2021 s’annonce
déja pour étre une année
record. Depuis le ler jan-
vier, au moins 441,6 millions
§ de financements de série
A ont été signalés au profit
des entreprises de la région.
La distance prise par Wave
semble trouver une réponse
dans la capacité de ses fon-
dateurs a créer et dévelop-
per des fintech a forte valeur
ajoutée. Avant Wave, ils
avaient déja créé Sendwave,
dont le modéle économique
¢tait de faciliter les transferts
d'argent entre des pays d'Eu-
rope et d'Amérique, vers cer-
tains pays africains. En 2019,
I'entreprise a ¢été achetée

par World Remit, un acteur
majeur du transfert d'argent
dans le monde, pour 500
millions $ en cash et actions.
Cette nouvelle transaction
est le signe de la confiance
que les investisseurs ont en
la capacit¢ des fondateurs
et I'¢équipe de management
de Wave, de faire grandir
davantage l'entreprise. Celle-
ci est récemment arrivée
sur le marché ivoirien, avec
comme cible les particuliers,
mais aussi les entreprises.
Le marché des services fi-
nanciers numériques dans
la zone UEMOA est une
sérieuse niche de croissance
pour les investisseurs. Selon
la BCEAO, la Banque cen-
trale de cette sous-région, le
nombre des comptes Mobile
Money ouverts est passé de
25,5 millions en 2015 a 77
millions en 2019. Le nombre
de transactions a été¢ multiplié
par 4 atteignant 2,6 milliards,
et la valeur des transactions
a aussi ét¢ multipliée par un
peu plus de 4 pour atteindre
les 28 738 milliards francs
CFA sur la méme période.

Avec Agence Ecofin
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INDICES SECTORIELS
Base = 100 au 14 juin 1999 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour  Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen
BRVM - INCHISTRIE 12 82,76 0,28 % 128,30 % 23120 4597 567 B15 20,34
BRVM - SERVICES PUELICS 4 445 44 0,77 % 857 % 5 B2V 736 570 570 187
BRAVM  FINAMCES 15 £5.63 1.03% 9,40 % 141 199 93072 857 13,97
BRVM - TRAHSFORT 2 557,69 3N 4727 % &35 1530 300 3,31
BRVM - AGRICULTURE 3 191,76 0,40 % 121,59 % 3 480 8164 360 12,58
BRVM - DISTRIBUTION 7 327,59 07 % 44,68 % 23 364 33944 080 19,74
BRWM - AUTRES SECTEURS 1 a02,02 -0.76 % 132,14 % 1610 1 D4& 400 3,76
BRVM - PETITES CAPITALISATIONS
Indicateurs 1er et 2& Comp. BRVM PC \Indicateurs 1er et 2& Comp. BRVM PC
PER mayen du marche 1167 Ratio moyen de Liguidite 281
Taux de rendement moyen du marche B.71 Ratio moyen de satisfaction 47 95
laux de rentahilite moyen du marche 7,63 Hatio maoyen de tendance 1 839,00
Mombre de sociétés cotees 46 Ratio moven de couvertura 544
Hombre de ligres obligataires 83 Taux de rotation meyen du marche 0,02
Valume mayen annuel par séance 250 215.00 Prime de rsque du marché 287
Valeur moyenne annuelle par séance 1447 778 492,78 Mombre eo $G| participantos 27
Définitions
Volume moyen annoel por séance = Vgl ] erhange / nemdre 9 SeanEE Torow i o rovlebion = R e Four o rofolion det eolienn coldes (vodume Sransigedoap [Taltoante)
Valrur moyeoow anruelle par séance = Voipur annuelie dchangee | rombee e séances PR mempen g morihe = Mgrpenne gos FER deg aobiong cotees opant 1 FER pesitif
Fotio mayen de liquidite = Mayenne des rabios de lfguidite (Trkres echonges § Volume des ordres dr verbe] Tirn g remdement mogen = MR G FALE de renoement ded oclans codees mpnd afsrmhod an dividende
Ralio moyen e sl fie oo = Moywnrr iy rulion de satisfoc ion (Tiires echonges © Voltere dey ondres dlochal) Tou ce remtabilitd moyen = mopenne s ESLE de rentshilite des cotions cotdes
Balta mopen oe fendaner = Mopenne des rabios o tendoney (Volume ces ordres dochot | Volume des orares e vente) Prime de risque do merchd = i1 { Te FER meyen o masche)  Te toue de reférence azfuel oes emoaunts T bat
Falio moyen de couverture = Mewenpnr e rafion de couves fure [Yolure des ordres de veode ¢ Voloes des ordees dochat)
SRV, - BOLSE REGIDMALE DES YALEURS MO ERES
BRV - Societe Aroreme oy saz-tad de ] Qi 080 000 CFA - B2 Q0 - 4B - 197 - B - T0E435 -0 #9T5 - £
Sige Social - dhicjan - COTE DT sremae - 18 Fue doseph Akl (Foe dem Banopaes) - Lbidjan
Ted: 125 10 37 66 85 ) 36, Fan @ #2315 Z0 3T 46 B, Ml D BnvemTioam ofp, Se el C mieial B
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Crashs du 737 MAX

Les plaintes d’actionnaires contre Boeing sont recevables

La justice américaine a estimé que les actionnaires de Boeing avaient raison de
porter plainte contre avionneur, dans le cadre des défauts des 737 MAX.

a  direction du

constructeur  aérien

Boeing pourra faire
I’objet de poursuites lan-
cées par des actionnaires du
groupe pour les crashs de
deux 737 MAX en 2018 et
2019, ayant fait 346 morts,
a estimé un juge américain.
L’ensemble de la flotte de
737 MAX avait été cloué
au sol durant prés de 20
mois a partir de mars 2019,
a la suite du crash de deux
appareils, I’un appartenant a
la compagnie indonésienne
Lion Air en 2018, 'autre a
Ethiopian Airlines en 2019.
La décision judiciaire se
base sur le fait que «la direc-
tion aurait dii tenir compte
mais a choisi d’ignorer» une
«alerte» concernant les sys-
témes de sécurité de 1’appa-
reil, connu sous 1’acronyme
MCAS,
accident.

aprés le premier
«Les actionnaires

Industrie

peuvent poursuivre la super-
vision du groupe menée par
la direction», a estimé mardi
le juge Morgan Zurn, qui a
cependant rejeté deux autres
demandes. Interrogé par la
BBC, Boeing a expliqué
«examiner les prochaines

étapesy.

Plusieurs amendes

La décision, prise par une
juridiction de I’Etat du De-
laware, a rappelé que les
vraies victimes des accidents
restaient les personnes ayant
perdu la vie et leurs proches,
cependant «la législation
sur les entreprises reconnait
un autre type de victimes:
Boeing en tant qu’entre-
prise et ses actionnaires.
Le groupe a dii payer des
amendes ¢levées a la suite
des deux crashs. En début
d’année, Boeing a accepté de
verser 2,5 milliards de dol-

lars (quelque 2,3 milliards
de francs) d’amende pour
mettre fin aux poursuites
pénales concernant des accu-
sations pour avoir trompé
les autorités de régulation
supervisant le 737 MAX. Le
groupe a également accepté
de payer en mai une autre
amende de 17 millions de
dollars et d’améliorer sa
chaine d’approvisionnement,
ainsi que ses normes de pro-
duction, aprés avoir installé
des équipements non homo-
logués dans plusieurs cen-
taines d’appareils. Le 737
MAX n’a eu le droit de re-

prendre les airs que fin 2020
et le groupe a été fortement
touché par 1’effondrement
du transport aérien du fait
de la pandémie de Covid-19.
Interrogé a I’AFP, le groupe
s’est refusé a tout commen-
taire.

(AFP)

Cryptomonnaies

Une pub de Kim Kardashian fiche e gendarme britannique des marches

Le gendarme britannique des marchés (FCA) tire la sonnette d’alarme : les publicités
en ligne pour les cryptomonndies doivent selon lui étre mieux encadrées. Il a notam-

ment pris en exemple une publicité de Kim Kardashian.

es publicités pour
I les cryptomon-

naies devraient é&tre
plus encadrées, méme en
ligne, a demandé lundi le
gendarme britannique des
marchés, la FCA, utilisant
I’exemple d’un récent post
Instagram de la vedette Kim
Kardashian. Le secteur des
cryptomonnaies attire inves-
tisseurs aguerris comme
amateurs, alléchés par des
performances spectaculaires.
La premiere d’entre elles, le
bitcoin, a ainsi vu son prix
croitre de plus de 400% en
un an et s’échangeait pour
plus de 50°000 dollars lundi,
malgré une forte correction
en milieu d’année.

Kim K boursicoteuse

L’appétit des acheteurs peut
étre creusé par des publici-
tés sur les réseaux sociaux,
comme celle publiée par
Kim Kardashian en juin pour
la cryptomonnaie Ethereum-
Max, «a ne pas confondre
avec I’ethereumy», deuxiéme
plus importante cryptomon-
naie au monde derriére le
bitcoin, a souligné Charles
Randell, patron de la FCA,
lundi. Dans un post Insta-
gram identifié comme une
publicité rémunérée, la star
de téléréalité demandait a ses
250 millions d’abonnés: «Et
vous, c¢a vous dit les cryp-
tos???». «Je ne peux pas dire

si (’Ethereum Max) est une
arnaquey, a reconnu Charles
Randell dans son discours
lors d’une conférence sur
le crime financier, tout en
remarquant qu’il s’agissait
«d’un actif numérique créé
un mois plus tét par des
développeurs  anonymesy.
Selon lui, de nombreux cryp-
toactifs vantés par des «in-
fluenceurs» sur les réseaux
sociaux se sont déja avérés
étre des montages financiers
vides. «Je veux étre clair, ces
actifs ne sont pas régulés par
la FCA» ou couverts par les
mécanismes qui protégent les
investisseurs britanniques, a-
t-il insisté: «Si vous en ache-
tez, vous devez étre préts a
perdre tout votre argent».

Régulation compliquée

Cet exemple illustre le di-
lemme de la FCA et des ré-
gulateurs a travers le monde,

qui peinent a fixer des limites
a un secteur des cryptomon-
naies décentralisé et inter-
nationalisé. Fin juin, la FCA
avait retiré a Binance, 1’une
des plus grandes plateformes
d’échanges de cryptomon-
naies au monde, 1’autorisa-
tion de vendre des options
ou des contrats a terme sur
les cryptomonnaies depuis
le Royaume-Uni. Si la plate-
forme a accepté d’afficher un
message d’avertissement a
ses utilisateurs britanniques,
ces derniers peuvent toujours
acheter des options, et la
FCA a affirmé fin aott consi-
dérer que Binance «ne peut
pas étre régulée avec effica-
cité». «Nous devons accepter
qu’une régulation du monde
numérique passe par une coo-
pération internationale, avec

des normes communes», a
affirmé Charles Randell.

(AFP)

IL.es farines animales font leur retour

Héritage de la crise de la vache folle, Iinterdiction européenne de nourrir porcs et poulets avec des farines animales est sur le point d’étre levée,

sous condition.

¢s la semaine pro-
chaine, il sera pos-
sible, en principe,

de nourrir volailles et porcs
avec des «protéines ani-
males transformées» (PAT),
selon un texte publi¢ le 18
aolt au «Journal officiel» de
I’Union européenne. Et ce,
deux décennies apres 1’inter-
diction européenne, en 2001,
de toutes les farines animales
destinées a 1’élevage, dans la
foulée de la crise de la «vache
folle», qui a durablement
traumatisé les consomma-
teurs. Les poissons d’¢levage
et les animaux de compagnie
pouvaient déja étre nourris
avec ces farines, des parties
de carcasses broyées (mu-
seaux, pattes, 0s...) issues
d’animaux sains. L’interdic-
tion reste valable pour les ru-
minants, herbivores: bovins,
bien sir, mais aussi chévres

et moutons.
«Un peu gore»

De fait, il ne s’agit pas d’un
retour a la situation qui pré-
valait dans les années 1990,
ou les os de bovins malades,
infectés ou morts étaient
broyés pour nourrir des éle-
vages de la méme espéce -
conduisant a la propagation
de I’encéphalopathie spongi-
forme bovine (ESB), dont le
variant humain, la maladie de
Creutzfeldt-Jakob, pouvait
se transmettre aux consom-
mateurs. «A I’époque, les
farines animales, ¢’était un
peu «gorey, car elles étaient
fabriquées a partir de bétes
retrouvées mortes sur les
fermes ou euthanasiées, mais
‘on n’est plus du tout sur
le méme produit’», décrit
Christiane Lambert, la pré-
sidente de la Fédération des

3

—
[ 1"

o Certains craignent le retour du cannibalisme, a savoir
nourrir des porcs avec de la farine animale issue de... porcs.

syndicats agricoles majori-
taires européens (Copa) et
du syndicat frangais FNSEA.
A la téte d’une exploitation
porcine dans 1’ouest de la
France, elle se dit préte a
nourrir ses animaux avec
des PAT, du moment qu’il
y a une «rigueur absolue»
dans les circuits d’approvi-
sionnement. «Des conditions
strictes devraient s’appliquer
lors de la collecte, du trans-
port et de la transformation
de ces produits, et des échan-

tillons devraient étre régulie-
rement prélevés et analysés
afin d’éviter tout risquey,
selon le texte européen, basé
sur les avis des agences sani-
taires.

Eviter tout cannibalisme

Sur proposition de la Com-
mission européenne, la qua-
si-totalité des Etats membres
ont donné, en mai, leur feu
vert a cet assouplissement.
L’Irlande et la France se

sont abstenues. En France,
la situation reste en suspens,
le ministére de I’ Agriculture
indiquant, vendredi, qu’il
vient de demander un nouvel
avis a 1’agence sanitaire na-
tionale pour «se positionner»
sur le sujet. Dans un avis
publié cet été, cette dernicre
recommandait de «respecter
strictement» la régle de sépa-
ration des espéces, de 1’abat-
toir jusqu’a la livraison chez
I’¢leveur. Il s’agit notamment
d’éviter tout cannibalisme:
ne pas donner a manger du
cochon aux cochons.

De quoi remplacer le
soja brésilien?

Bruxelles et les profession-
nels mettent en avant que ces
produits peuvent se substi-
tuer partiellement a I’impor-
tation de protéines végétales,

comme le soja brésilien. Un
argument qui porte, en pleine
flambée du prix des céréales
et oléagineux. «Nos cofts,
a 70%, c’est I’alimentation.
Quand on peut chercher des
gains, méme des petits cen-
times, on va aller les cher-
cher», déclare Frangois Valy,
président de la section por-
cinede la FNSEA. La réintro-
duction des farines animales
«ne va pas se faire comme
¢a, en claquant des doigtsy,
tempére Anne Richard, de
I’interprofession  francaise
des volailles de chair. «Des
tas de cahiers des charges in-
terdisent les farines animales
pour rassurer les consomma-
teurs. Ce n’est pas immuable,
mais le sujet n’a pas encore
été discuté collectivement
par les opérateurs.»

(AFP)
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Rendez-vous économiques

EVENEMENTS ORGANISATEURS/CONTACTS
Webinaire sur « Les parienariats public-priveé et la crise du COVID-19 % | 28 Oclobre 2021 Virtuel
hitps/fwaw uncea.org
Salon mternational de U'mdusine ef de 'mdusine du lutur T au 1D seplembre 202 | France slobal-industrie. com

RDC-Almgue Business Forum

13 au 14 septembre 202 |

Kinshasa et Virtuel

buips:www uneca,org/[t/events/central-alrica
dre-business-forum

vices financiers

Conférence internationale dédiée aux movens de palement ef aus ser-

au 23 seplembre 2021

Amsterdam, Pavs-Bas

curope.money 2020, com

Forum politique de la sociéte civile 27 Seplembre 2021 Virtuel civilsocictviy worldbank .org
Cheatrieme édivon du Forum pour 1a résilienee on Alnigue 28 au 30 sepiembre 2021 Virtuel Meanl
Les Rencontres Adrica 05 au (V7 octobre 2021 Lome, Togo https:/rencontresalrica.orge

2¢ édition de la Foire Commerciale Intra-Africaine (LATE 2021) 5 au 2] novembre 2021

Durban, Afnique du Sud

hitps: ‘www.ntrafncantradefair.com

Conlérence economique alricaine

2 au 4 décembre 2021 Cap Verl

hitps:www.alnica.undp.are

Experts (CIHFE) pour P Alrigue du nord

Joe Comité Intersouvernemental des Hauts Fonctionmaires ot

23 au 26 Novembre 2021

Marrakech, Maroc

hitps://www.uneca.org

Sommet sur Uénergic et 'économie

22 ¢i 23 novembre 2021 Libye

https://ecotechquebec.com

i HOROSCOPE finance

Béli Neptune en cet aspect sera un facteur de chance et de pro-
elier

tection sur le plan pécuniaire. Mais attention : il rendra tres
naif. N'accordez pas votre confiance sans réflexion, sinon vous seriez la

proie idéale pour des escrocs.

Montrez-vous un peu plus prudent cette fois sur le plan
Taureau

financier. En effet, Mercure pourra provoquer des retards
dans vos rentrées. Attention également, si vous devez prendre une déci-
sion financiére importante : vous n'aurez pas les idées trés claires, et

mieux vaudra attendre un peu.

z Vous pourrez compter sur de bons coups de pouce de
Gémeaux = 2 PRl

la chance, et les circonstances vous seront particulie-
rement favorables pour réaliser des opérations lucratives. De plus, vous
saurez faire preuve de rigueur et de sagesse dans la gestion de vos

ressources, et vous consoliderez votre situation matérielle.

Les finances seront protégées, et votre situation matérielle
Cancer protegees,

ira en s'améliorant si vous acceptez de reconnaitre vos
erreurs passées. Ne vous acharnez pas sur des projets fumeux dans

I'espoir de récupérer votre mise.

Lion Vous nhésiterez pas a prendre des risques financiers, dans

I'espoir de développer plus rapidement votre situation. Cela
devrait réussir, grace aux influx toniques de Jupiter. Mais évitez de
faire part de vos intentions a des personnes autres que vos conseillers
; "n'étale pas tes entrailles pour que les corbeaux s'en repaissent” (pro-

verbe thailandais).

Vlerge Bonjour les soucis d'argent ! Aprés une période faste, vous
vous retrouverez a nouveau face a des problémes pécu-
niaires. Cependant, en vous imposant des mesures d'économie draco-

niennes, vous limiterez les dégats.

PREMIER TIDIENECONOMIQUEDUT

La journée sera dangereuse et pleine d'embdches sur le
Balance o } ) i

plan financier. Une imprudence, un défaut de jugement,
pourraient entrainer de lourdes pertes. Portez a vos affaires I'attention
le plus soutenue possible ; contrélez la gestion de votre budget et la

tenue de vos livres comptables avec la plus grande sévérité.

A Vous serez exposé a certaines fluctuations financiéres
Scorpion - T :

. dépenses capricieuses, irréguliéres, imprudentes
méme. Le désir de paraitre ou d'éblouir pourra vous jouer de mauvais
tours. Evitez les voyages colteux susceptibles de grever votre équilibre

budgétaire et dont il vous faudra longtemps pour vous remettre.

- - Les aspects négatifs de la Lune accentueront votre
Sagittaire - . o

tendance a jeter I'argent par les fenétres. Résistez a
vos envies d'achat ou de jouer gros. Ne contractez des dettes sous

aucun prétexte.

- Trois astres influencant le secteur argent pourront
Capricorne _

par moments vous jouer des tours. Vous aurez donc
intérét a rester vigilant et a ne pas vous lancer dans des dépenses trop
importantes. Si vous vous montrez raisonnable, Saturne vous inclinera
a rééquilibrer votre budget, voire a vous lancer dans des investisse-

ments rentables.

Cette position de Mercure vous vaudra un certain cou-
Verseau _

rant de chance sur le plan financier. Ce sera le moment
de prendre des initiatives : vous serez bien inspiré et ferez les bons

choix.

Poissons Saturne en cet aspect pourra vous aider a nettement

améliorer votre niveau de vie ou, au contraire, menacer
sérieusement votre équilibre budgétaire. L'essentiel sera de garder la
téte froide. Si vous restez lucide et parvenez a vous adapter a la réalité

sans croire au Péere Noél, vous aurez des comptes positifs. Sinon, vos

mauvais choix pourraient vous placer dans une situation délicate.

’éCOllOlllleéQ
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tions économiques, financiéres et boursiéres
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COMMISSION DE L'UNION ECONOMIQUE ET MOMETAIRE OUEST AFRICAINE

Projet d’Assistance Technique du Don IDA pour le Financement du Logement
Abordable dans I'espace UEMOA (PFLA - UEMOA)

Don IDA N°D236-3W

Appel & manifestation d'intérét pour la constitution d'une base de données de
consultants Experts suivant les domaines d'activités du Projet d'Assistance
Technigue pour le Financement du Logement Abordable dans l'espace UEMOA
(PFLA - UEMOA

La Commission de I'Union Economigue et Monétaire Ouest Africain (UEMOA), a requ de
I'Association Intemationale de Développement (IDA) un Don au proft du Projet
d'Assistance Technique pour le Financement du Logement Abordable dans |'espace
UEMOA (PFLA - UEMOA).

Dans le cadre de son appui pour la réalisation de ses activités, le PFLA souhaite constituer
un répertoire des experts dans plusieurs de ses domaines d'interventions pour des
missions en rapport avec ses activités ou ses sous- composantes

Les Experts qui seront retenus, aprés évaluation de leurs dossiers, fourniront leurs
prestations a titre de consultants individuels dans le cadre d'une activité planifiée par le
projet, se réferant aux différents domaines d'activités en lien avec le projet urbain, et ce,
aux conditions du PFLA a travers le contrat relatif aux services d'un prestataire individuel.

L'objectif de ce processus est de constifuer une base de données des expertsiconsultants
gualifies dans les différents domaines ingénierie, architecture, urbanisme, paysags,
géographie afin de pouvoir les mobiliser rapidement, pour des missions ponctuelles, sur
une ou plusieurs activités & venir du projet pour la période 2021- jusqu’a la fin du projet
PFLA UEMOA,

Pour une mission specifique, dans le cadre de la mise en ceuvre de ses activités, le projet
enverra une lettre dlinvitation et des termes de référence au minimum a trois (3)
Consultants individuels selon le besoin, identifiés dans la base de données pour que ces
derniers puissent leur soumettre & nouveau leurs CV actualisés et au besoin une
proposition technique et financiére.

Les termes de référence, envoyeés avec la lettre diinvitation fourniront les informations
nécessaires quant a : la description et l'objectif de I'activité concemée ; la prestation et les
livrables attendus ; la durée et le calendrier de la mission | le lieu d'exécution, le profil
rechercheé

L'appel & manifestation d'intérét s'adresse aux consultants individuels et la participation
est ouverte a toutes les personnes ayant des compétences requises. La Commission de
I'Union Economigue et Monétaire Ouest Africaine rappelle que les consultants Experts qui
travaillent déja avec elle, gu'ils ne sont pas exemptés de cefte formalité et qu'ils devront
produire les mémes dossiers.

Les dossiers de candidature doivent étre déposeés sous plis ferme au bureau de 'assistante
du Projet 4 la porte 130 au 1er élage au complexe Administratif Ouaga 2000 de la
Commission de 'UEMOA, du lundi au vendredi, de 0T H30 mn a1ZH30mn etde 13 H
30 mn a 16 H 30 mn du 19 acdt au 10 septembre 2021 A portant la mention «
Manifestation d'intérét pour inscription dans le répertoire des prestataires intellectuslles du
« Projet d'Assistance Technique du Don IDA pour le Financement du Logement Abordable
dans |'espace UEMOA (PFLA - LUEMOA)» Ou par emails aux adresses
suivantes : sesawadogo@uemeoa.int; pmseck@uemoa.int; aktworou@uemoa.int.

En cas d'envei par la poste ou autre mode de coumier, la Commission ne peut étre tenue
responsable de la non réception de 'offre transmise par le soumissionnaire.

Nationalité

Les candidats dowent &lre ressorissants de 'un des Elats membres de I'Union
Economique et Monétaire Quest Africaine (UEMOA), a savoir le Bénin, le Burkina Faso,
la Céte d'lvoire, la Guinée-Bissau, le Mali, le Miger, le Sénégal et le Togo.

Zone d'intervention

Benin

Burkina Faso
Cote d'lvaoire
Guinée- Bissau
Mali

Miger

Senagal

Togo

MB : Chague candidat devra préciser |2 ou les zones d'interventions qu'il souhaite postuler.

Domaine de compétences recherchées

Architecture

Urbanismes

Aménagement du territoire

Gestion fonciére

Ponts et chausséa

Et toutes autres compétence en relation avec le logement abordable

QUALIFICATION

Formation # Etre tiulaire d'un dipléme en Urbanisme, en Ameénagement du
Territoire, en gécgraphie ou touwt dipldme approprié en relation

avec le domaine de logement, de I'habitat et du cadre de vie

= Aveir au minimum 02 années d expénience professionnelle dans |

e domaine de 'urbanisme opérationnel/ habitat avec une bonne
connaissance das outlls de techniques de gestion des projets |
Avoir 02 années minimum d'expérience spécifigus en agence
d'architecture ou d'urbanisme, en operation d'amenagement ou
durbanisme auprés des collectivités territoriales, des services
d'urbanisme en charge du logement, de I'habitat, du cadre de
vie,

| Expérience

Competence = Faire preuve d'une capacité de synthése pour la rédaction de |
notes techniques ;
Avoir des aplitudes & communiguer, a conduire des réunions et
a animer des ateliers et seminaires de formation. Efre capable
de travailler sous pression.
Maitrise les outils de planification de Projet da typa MSProject. .,
Pratique des outils de microsoft de tratement de texte swaord,
Excel... at de traitement dimage et de dessin @ illustrator,
photashop,indesign ... seraient un atout |
Avoir una connaissance parfaite du francais (oral et écril), et des
connaissances de base én anglais ou an portugais.

| Langues
requises

Documents Constitutifs de 1'offre :

Les candidat{e)s devront soumetire une offre qui comprendra les documents suivants :

| Decuments
Lettra de

| motivation
Curnculum

Description
Line lettra de motivation decrivant pourquoi vous pensez étra le
meilleur candidat par rapport & ces missions décrites ci-dessous
Votre curriculum & nous fransmetire en y incluant surtout votre
exparience des missions similaires et indiquant au maoins frois {3)
personnes de références,
Joindre les atlestations/certificals des expériences similaires a
cefte mission
Fournir un tableau reprenant les noms des projets/activités, durée
de la mission, domaine d'intervention, nom du client
Transmettre une (les} copies du (des) vos diplomes et autres
certificats des formations.

| Attestation de
sernvices rendu

l Diplomes

Evaluation

Critéres
Diplédmes requis
Expériences avéreas )
Langue frangaise parlée el Connaissance de zone
_diintervention

Seront jugés qualifiés, les dossiers qui obtiendroni au moins 70% de la note maximale de 100 poinis ;

Lefla Consultant (¢) avee une note d*an moins 70% seront enregistrés dans la base des données du
PFLA par domaine d*activité,

N8 : Cot avis a manifestation d intdrét es! une relance

W"“

Papa Madiaw SECK
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Le port de péche de Lomé fait peau neuve

De la production de glace au service comptable et administratif en passant par le
contrdle sanitaire, les services des statistiques et le service de maintenance sans
oublier le marché aux poissons, tous ces compartiments du port de péche de Lomé
affiche aujourd’hui peau neuve suite a la réfection opérée par les autorités.

e Nicole ESSO

‘un cott total d’un

milliard de FCFA,

le nouveau Port de
péche de Lomé, est désor-
mais au complet avec les
nouvelles infrastructures
inaugurées courant  avril
2021. Le nouveau port de
péche de Lomé dispose de
nombreux services et équipe-
ments qui le rendent moderne
et pratique. Au niveau du ser-
vice de production de glace,
deux machines de derniére
génération dotée d’une capa-
cité de cinq tonnes par jour,
fournissent de la glace pour
les besoins des pécheurs. La
glace est indispensable pour
une meilleure conservation
du poisson quand on sait que
les pécheurs font deux a trois
jours sur mer avant de ren-
trer avec leurs cargaisons. Le
service de contréle sanitaire
veille a la qualité du poisson
ramené par les pécheurs. Sa
mission consiste a analyser
le poisson. S’il s’avere qu’il
est avarié et impropre a la
consommation, le contrdle
sanitaire du port de péche de
Lomé retire ce type de pois-
son du marché. Le service
des statistiques établit les
statistiques quotidiennes qui
révélent les tendances des
péches de capture, y compris
leurs aspects socio-écono-
miques. Ce service produit en
fin d’année, des statistiques
nationales : une démarche
clé pour une saine politique
de développement, une meil-
leure prise de décision et

une gestion responsable des
péches. Quant au service
maintenance est chargé de
vérifier le bon fonctionne-
ment des machines au port
de péche et répare les pannes
éventuelles du matériel uti-
lisé par les pécheurs. Il sur-
veille surtout les machines
de production de glace. Le
service comptable et admi-
nistratif est responsable de la
vente des tickets au port de
péche et des différentes opé-
rations bancaires. Le chef
comptable et administratif
collabore avec les caissiers
et les vendeurs de tickets.
Ensemble, ils veillent au res-
pect des régles prescrites par
la direction générale du Port
de Lomé pour une gestion
rigoureuse des lieux.

Le Marché aux Pois-
sons

Le Marché au Poisson est
une structure moderne qui a
pour vocation premiére de
conserver et vendre du pois-
son frais durant les douze
mois de I’année. Il fournit
les revendeurs des marchés
locaux et nationaux qui
pourront s’y approvisionner
puisque les poissons seront
désormais débarqués et trai-
tés dans un environnement
adéquat, répondant aux
normes sanitaires internatio-
nales. Au Togo, le Port de
Péche de Lomé fournit an-
nuellement 25 000 tonnes de
poissons et contribue a 4,5%
du Produit Intérieur Brut
(PIB) primaire. Le secteur

de la péche emploie plus de
22 000 acteurs. La santé du
personnel dans le traitement
des produits halieutiques est
indispensable. A cet effet le
gouvernement a doté le port
de péche d’une infirmerie
composée de deux salles de
prise en charge pour les pre-
miers soins. Des latrines pu-
bliques y ont été construites
pour répondre aux besoins
de salubrité. Un systéme
d’éclairage public adéquat,
et surtout, une voie moderne
liant la Route Nationale Nu-
méro 2 (la RN 2) au nouveau
Port de Péche ont été mises
en place. Les boutiques de
vente d’articles de péche,
les ateliers de réparation
de moteurs hors-bord, les
magasins d’entreposage des
engins de péche et les boxes
pour les mareyeuses, com-
pletent la liste des nouvelles
installations. Ces ouvrages
offrent un meilleur avenir a
la péche togolaise. Inauguré
par le Chef de I’Etat Faure
Essozimna GNASSINGBE
le 24 avril 2019, lIe nouveau
Port de péche de Lomé et ses
structures complémentaires
s’inscrivent dans 1’axe 2
du Projet National de déve-
loppement (PND). Ce port
de péche a pour vocation
d’offrir un cadre moderne
(voirie moderne, infirmerie,
marché, éclairages publics,
boutiques de vente d’articles
de péche, ateliers de répara-
tion, magasins d’entreposage
des engins de péche et diffé-
rents services) aux différents
acteurs de la péche au Togo.

Insécurité

Des braqueurs appréhendés

La Gendarmerie nationale a mis la main sur une dizaine de personnes impliquées dans
plusieurs baraques et cambriolages commis dans des maisons @ Lomé ainsi qu’a la mairie
d’Agoé-Nyivé 6 et dans une société de commerce a Légbassito entre juillet et aoit 2021.

Eyram AKAKPO

Ils sont au total 13 individus,
dont 6 togolais, 4 nigérians et
3 béninois a se retrouver dans
les mailles de la gendarmerie
nationale. Présentés comme
des membres appartenant a
un vaste réseau de malfai-
teur, ces hors la loi ont réussi
a emporter chez leurs vic-
times, d’importantes sommes
d’argent et des biens maté-
riels au cours de leurs for-
faitures. « Les perquisitions
menées ont permis de saisir 1
pistolet automatique avec son
chargeur vide au domicile
des nommés M-M. Lawrence
Chisom et V. Michael Evra
dont ils estiment appartenir
a un certain AKWA Prince
en fuite. Aussi, 1 ordinateur
portatif comportant les don-
nées de la commune Golfe 6,
2 machettes ainsi qu’un télé-
phone portable comportant
des photographies de joints
de cannabis au domicile du
nommé A. Kossi Pascal »,
indique la gendarmerie. Les
interpellations et la poursuite
des investigations ont permis

Real Madrid

a la gendarmerie de remon-
ter certains faits a Langa-
bou dans la préfecture de
Blitta, et de mettre la main
sur trois autres braqueurs. «
Le mode opératoire de ces
groupes consiste soit, a faire
irruption dans les maisons
d’habitation ou de com-
merce cagoulés, tenir en res-
pect leurs victimes a 1’aide
d’armes, les dépouiller de
leurs biens avant de prendre
la fuite a dos de motos sans
plaques d’immatriculation ;
soit a pénétrer de nuit et par
effraction dans lesdits locaux
pour commettre des vols,
soit encore a envoyer comme

appat et guetteur respective-
ment dame A. Ami, épouse
A. Abel en fuite et son petit
frére A. Yaovi. La premiére
se faisant draguer, reconnait
I’intérieur de la maison voire
la chambre de la victime pour
informer son époux tandis
que le second donne les in-
formations sur les lieux qu’il
visite & son beau-frére en se
faisant passer pour un client
», a souligné la gendarmerie.
A en croire les forces de sé-
curité, certains membres du
réseau en fuite, sont active-
ment recherché.

Eduardo Camavinga explique son choix

Officiellement présenté comme nouveau joveur de la Casa Blanca, I'ancien Rennais
a expliqué son choix, avant de dévoiler une partie de ses objectifs.

rrivé a Madrid,

Eduardo Camavinga

(18 ans) a vécu ses
premiers instants en tant
que nouveau Madriléne. Ce
matin, 1’ancien milieu de
terrain du Stade Rennais a
passé avec succés sa visite
médicale, avant d’effectuer
son tout premier entraine-
ment avec ses nouveaux coé-
quipiers. Ensuite, place aux
actes officiels. Le numéro 25
de la Casa Blanca s’est pré-
senté dans le salon d’honneur
du centre d’entrainement de
Valdebebas, avant de filer
en conférence de presse,
accompagné d’Emilio Butra-
guefio. Face aux médias, le
jeune Frangais a commencé
par expliquer les raisons qui

I’ont poussé a dire oui au
Real Madrid. « Je suis trés
heureux d'étre ici. Je vais
essayer de tout donner pour
ce club. Au moment ou j’ai
su que j’allais jouer au Real
Madrid, toute ma famille
¢était heureuse. J’ai pensé a
ma famille, a tous les pro-
blémes que nous avons eus,
c’est génial d’étre ici. Je
suis trés heureux, c’est 1’un
des plus beaux jours de ma

vie, comme quand j’ai fait
mes débuts avec la France.
Ca s’est fait dans les der-
niers instants du mercato,
mais je ne vous dirais pas
avec qui j’ai parlé. Quand je
savais que j’allais venir ici,
je savais que j’allais m’épa-
nouir et jouer avec de grands
joueurs. Le premier facteur
(de son choix), ce n’est pas
I’argent, c’est le plaisir. Réa-
liser un réve que j’avais de-
puis tout petit. Quand j’ai su
que je pouvais signer au Real
Madrid, je n’ai pas réfléchi
a deux fois. C’était un choix
réfléchi méme si ma saison
derniére a été moyenne ».

Avec footmercato.net

Principaux pays parcnaircs Principaux fournisscurs 01T
Principaux clients 2017 (%0 des importations)
(% des exportations) Chine 19 6%
Burkina Faso 17.9%, France 11 B,
Beénin 14.3% Japon 5.1%
Glhana 7.6% Pavs-Bas £ 0%
Miger 5,4% Ghana 4,1%
Inde 6, 1% Inde 3.6%
Mali 5,7% Belgigque 3.2%
Cate d'ivoire 3.5% Arabic Saoudite 3,2%
MNigcria 4.8 Allemagne 3.1%
Emtiraiz Arabes Unis 3.5% MiEéria 3.0%
Australic 3 DEses S Oufcg | ('{hlh!f:mb. der |||ié s 1.!i_|n|:!||||;."::.5,' 1.'!i5['r|.‘1||il'r|!cr,

source | Comitrade, dernieres données disponibles
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