SYNERGIE

I = UN(07) DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER

Profils et compétences

De nationalité togolaise, vous étes titulaire d'un bac+5 en Finances; Comptabilité, Gestion, ou tout autre
diplome équivalent. Vous disposez d’au moins 5 années d'expérience professionnelle a un poste ou dans
une fonction similaire. Rigoureux dans le traitement des chiffres et familier aux méthodes d‘audit
comptable, vous avez des connaissances avérées en comptabilité et en finances.

11- UN (01) CHEF SERVICE MOBILISATION

Profils et compétences

Vous étes de nationalité togolaise, vous étre titulaire d'un dipléme BAC+4 en sciences humaines, en
sciences sociales ou tout autre dipléme reconnu équivalent. Vous justifiez d'au moins trois (3) années
d’expérience professionnelle a un poste similaire. Doté d'un bon potentiel managérial, vous maitrisez
parfaitement de 'outil informatique.

IIl- UN (07) CHEF SERVICE SUIVI-ACCOMPAGNEMENT

Profils et Compétences

De nationalité togolaise, vous étes titulaire d’un diplome Bac+4 en sciences sociales, sciences humaines
ou tout autre diplome équivalent. Vous disposez d'au moins trois (3) années d'expérience professionnelle
dans un poste similaire et une bonne connaissance des outils de suivi et acompagnement.

Vous disposez d'un sens relationnel et étes de bonne moralité. Vous maitrisez 'outil informatique.

IV = UN(01) CHEF SERVICE COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES

Profils et Compétences

Vous étes de nationalité togolaise et titulaire d’un diplome Bac+4 en Communication, Marketing ou tout
autre diplome équivalent. Vous justifiez d’une expérience professionnelle minimale de trois (3) années
dans le domaine de la communication et des relations publiques.

Vous étes doté(e) d’un excellent sens relationnel et d’excellentes capacités de communication (écrite et
orales). Vous avez une bonne connaissance de l'outil informatique et de la gestion d'un site web. La
maitrise de I'anglais serait un atout.

V - UN (07) CHEF SERVICE SUIVI-EVALUATION

Profils et compétences

De nationalité Togolaise, vous avez un dipléme un Bac+4 en Gestion de projets, en Statistiques, en
Economie ou tout autre diplome équivalent.

Vous disposez d'au moins trois (3) années d'expérience professionnelle en suivi-évaluation ou statistiques
et d'une connaissance approfondie en planification et en gestion axée sur les résultats.

AVIS DE RECRUTEMENT

Consult Services Synergie, cabinet spécialisé en Stratégie, Organisation et Conseil en Ressources Humaines recrute du personnel d'appui
technique et administratif pour I’Agence Nationale de Volontariat du Togo (ANVT).

Créer par le Gouvernement Togolais, I’Agence Nationale de Volontariat est un établissement public a caractére administratif qui a
pour mission la gestion et la promotion du volontariat national.

VI = UN (01) CHEF SERVICE RECRUTEMENT ET FORMATION
Profils et Compétences

De nationalité togolaise, vous avez un dipléme Bac+4 en Gestion des Ressources Humaine, en Droit, en
Administration du travail ou tout autre dipléme équivalent.

Vous justifiez d'une expérience professionnelle d'au moins trois (3) années en recrutement et gestion de
grands effectifs. Vous avez une connaissance approfondie de la réglementation du travail en vigueur au
Togo. Vous avez le sens de la discrétion et étes familier a un logiciel de gestion des RH. L'expérience dans le
volontariat serait un atout.

VII- UN (01) CHEF SERVICE INFORMATIQUE ET STATISTIQUE

Profils et compétences

De nationalité Togolaise, vous étes titulaire d'un diplome Bac+4 en Programmation (développeur
d‘application), en Informatique, en Statistiques ou tout autre diplome équivalent. Vous disposez d’au moins
trois (3) années d’expérience professionnelle a un poste similaire et d’une connaissance approfondie en
conception de base de données et en collecte de données.

VIII- UN (01) CHEF SERVICE RESSOURCES HUMAINES

Profils et Compétences
De nationalité Togolaise, vous étes titulaire d'un diplome Bac+4 en Gestion, Gestion des Ressources

Humaines, Droit ou tout autre diplome équivalent. Vous disposez d’au moins trois (3) années d'expérience en
gestion des Ressources Humaines.

IX = UN (01) RESPONSABLE ACHAT ET LOGISTIQUE
Profils et Compétences

De nationalité Togolaise, vous étes titulaire d'un dipléme Bac+2 en Gestion, Finances et Comptabilité ou tout
autre dipléme équivalent. Vous disposez d'au moins trois (3) années d’expérience professionnelle a un poste
similaire.

X- UN (01) COMPTABLE

Profils et Compétences

De nationalité Togolaise, vous étes titulaire d'un Bac+4 en Gestion, en Finances, en Comptabilité ou tout
autre diplome équivalent. Vous disposez d’au moins 3 ans d'expérience professionnelle en comptabilité et
d'une connaissance approfondie en exécution et suivi de budget.

NB:

v' Vous pouvez consulter et télécharger I'intégralité des termes de
référence des postes sur notre site : www.cssynergie.com

V' Type de contrat pour tous les postes: (DI

v’ Les candidatures féminines sont vivement encouragées

Assistance Conseil

Les candidats sont priés d'envoyer leur dossier (CV détaillé incluant au moins 2 références professionnelles, lettre de motivation) au plus tard le 30 avril 2015 a
I'adresse électronique suivante : recrutement@cssynergie.com

Management des RH
Conduite de changement
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oua
CONSULT SERVICES SYNERGIE
Immeuble I'Habitat Ter étage, BP : 13085 Lomé - TOGO
Tél.: 22229135

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés

Retrouvez cette annonce sur notre site : www.cssynergie.com




